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ISTITUTO REGIONALE DEf, VINO E DEL.L-OLIO
Ente di rices't:;! deiia Rsaione àiciìiana

ELENCO DEI CAPITOLI CHE RIGUA1WANO LE SPESE OBBLIGATORIE

CAPITOLO I COMPENSO PER IL PRESIDENTE

CAPITOLO 2 COMPENSI E RELATIVI ONERI A COMPONENTI CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

CAPITOLO 3 COMPENSIE RELATIVI ONERI AI COMPONENTI COLLEGIO
DEI REVISORI

l

CAPITOLO 5: ONERI PREVIDENZIALI PER IL PERSONALE EX EAS A CARICO
ENTE

CAPITOLO 6: ONERI PREVIDENZIALr PER IL PERSONALE AT. D. A CARICO ENTE

CAPITOLO 9 RIMBORSO ONERI DIRETTORE GENERALE AD ASS.REGIONALE
DELLE RISORSE AGRICOLE ED ALIMENTARI

CAPITOLO 10: RETRIBUZIONE DIRETTORE E ONERI CONTRIBUTIVI

CAPITOLO 11: STIPENDI E ALTRI ASSEGNI AL PERSONALE DIRIGENZIALE

CAPITOLO 12 : STIPENDI E ALTRI ASSEGNI AL PERSONALE NON DIRIGENZIALE

CAPITOLO 13: STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE DEL RUOLO A
ESAURIMENTO

CAPITOLO 16: INDENNITÀ' E RIMBORSO SPESE PER MISSIONI
ALL'INTERNO ED ALL-ESTERO

CAPITOLO 19 : INDENNITÀ' DI MENSA

CAPITOLO 20 : ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI PER IL PERSONALE DI
RUOLO A CARICO DELL'ENTE

CAPITOLO 21 : ONERI PRE.VIDENZIALl E ASSISTENZIALI PER IL PERSONALE DEL
RUOLO AD ESAURIMENTO A CARICO DELL'ENTE

CAPITOLO 22: ONERI PER ASSICURAZIONI OBBLIGATORIE

CAPITOLO 25: STIPENDI, ASSEGNI FISSI PER IL PERSONALE PROVENIENTE DALL'EAS
IN LIQUIDAZIONE

CAPITOLO 27 : INDENNITÀ' DI RISULTATO PER I DIRIGENTI

CAPITOLO 28 : INDENNITÀ- DIRIGENZIALE PARTE VARIABILE


