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. © incarichi di consulenza e collaborazione da parte
. ) . ) R(?tflb- dell’Amministrazione regionale o di altro soggetto
Co Estremi atto di Sogg. Stipendio posizione (art. 15, comma 1, lett. ¢) e d), D.Lgs. 33/2013)
gnome . . . . o
conferimento Ragione incarico Estr. annuo lordo parte variabile
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Allegati alla scheda dell'incarico (in formato aperto):
- Curriculum vitae (1)

- Dichiarazioni sull'insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell' incarico (2)

Note esplicative su dati della tabella ed abbreviazioni:

- Gli importi sono espressi in Euro

© Soggetto estraneo all'lamministrazione (SI/NO)

® Ex art. 61 CCRL Personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana in vigore

®) Ex art. 64 CCRL Personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana in vigore

© Ex art. 65 CCRL Personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana in vigore

©Y Fino alla misura massima del 30% della retribuzione di posizione parte variabile annua (B)

(€2 | dato verra pubblicato all'atto dell'erogazione

@ Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo

@ Dichiarazioni dellinteressato sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell’ incarico ex art. 20, comma 1 del d.lgs. n. 39/2013 e dichiarazione annuale di incompatibilita prodotta

dall'interessato ex art. 20, comma 2 del d.Igs n. 39/2013




