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PREMESSA

Questo documento viene elaborato per la corretta gestione delle attivitd commissionate da Istituto
Regionale del vino e dell'Olio, al fornitore aggiudicatario del Servizio di Pulizia dei locali uffici e
laboratorio delle Sedi di lavoro IRVO di Marsala ed Alcamo.

Il presente documento & redatto in ottemperanza alle prescrizioni del'art, 26 del D.Lgs. 9 aprile
2008, n. 81, aggiomato dal D.Lgs. 106/2009 che riporta “Attuazione delarticolo 1 della legge 3
agosto 2007 n. 123, in materia di futela defla salute e della sicurezza nei tuoghti di lavoro”, detto
anche Testo Unico. Questo articolo cita gli “Obblighi connessi ai contratti d'appalto o d'opera
o di somministrazione” e disciplina la gestione corretta degli appalti svolti da parte di imprese o
anche semplici lavoratori autonomi presso i luoghi di pertinenza del Committente, di cui abbia la
disponibilita giuridica, ai fini del rispetto della tutels della salute e delia sicurezza dei lavoratori nello
svolgimento degli stessi. Il documento & aggiornato rispetto alle indicazioni, per la specifica
materia, riportate dalla Legge n.98/2013, cosiddetto “Decreto del Fare”.

L a redazione de! Documento Unico di Valutazione dei Rischi Interferenziali (DUVRI), richiesto ai sensi
dell'art. 26, comma 3, non & prevista per gli appalti di servizi di natura intellettuale, di mere forniture
di materiali ¢ attrezzature, nonché di lavori o servizi la cui durata non sia superiore a cingue uomini-
giorno, entita temporale che nella prevalente interpretazione giurisprudenziale e dottrinaria non e da
intendersi come periodo di durata di uno specifico contratto, ma come periodo temporale di

svolgimento di un attivita presso quell’ambiente di lavoro.

It DUVRI & invece sempre obbligatoric qualora siano evidenziati rischi per la presenza di sostanze
cancerogene, agenti biologici, atmosfere esplosive o rischi particelari riportati nell'Allegato X! del
D.Lgs. 81/2008 (es. cadute dall’alto}.

Anche gquando non @ prevista la redazione del DUVRI, poiché non si riscontra la specifica presenza di
un rischio interferenziale, IRVO in qualiti di Committente, intende promuovere comungue ia
cooperazione all'attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro gravanti
sull’attivita lavorativa oggetto dell’appalto e if coordinamento degli interventi di protezione e
prevenzione dai rischi, cui sono esposti i lavoratori propri e delle ditte esterne appaltatrici (societa,
cooperative, imprese familiari, lavoratori autonomi, volontari, stagisti, ecc.j che operano alf'interno del
proprio luogo di lavoro.

Aderendo alle pit recenti interpretazioni dottrinarie e giurisprudenziali, IRVO ha definito |l
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Documento Unico di Valutazione del Rischio Interferenziale (DUVRI) come un unico documento
finalizzato alla valutazione complessiva del rischio interferenziale presso gli impianti di propria
competenza; questo al fine di valutare non sola il potenziale rischio di interferenza tra i dipendenti del
committente e lo specifico appaltatore, ma anche per considerare i rischi di sovrapposizione
deil'interferenza tra dipendenti IRVQ e vari fornitori, oftre che tra fornitori stessi.

Tale documento prende in considerazione la realizzazione delle attivita di fornitura del servizio di

pulizia def locali, come da planimetrie allegate, ferma restando la necessita di realizzare specifiche ed
ulteriori valutazioni nel caso di realizzazione di un'attivita straordinaria o non ordinariamente

prevista.

Paralielamente alla redazione della documentazione di sicurezza sopra Citata, la verifica, con le
maodalita previste dail'art. 26, comma 1 lettera a) de! Testo Unico, dell'idoneita tecnico professionale
delle imprese appaltatrici o dei lavoratori autonomi (in relazione ai lavori da affidare in appatto)
viene comungue esequita da IRVQ mediante la richiesta dell'iscrizione alla Camera di Commercio di
competenza e dell autocertificazione deli’impresa/lavoratore autonomo del possessodei requisiti di

idoneita tecnico-professionale,

Tale documento sara firmato in calce dall'appaitatore e sara soggetto alla disciplina giuridica del
D.P.R. 445/00 (dichiarazioni false e mendaci.

La documentazione cosi ottenuta rimarra agli atti presso gli uffici dell'lRVO e sara comunque parte

integrante di questo documento, sebbene non sempre materiaimente allegata.

Considerazioni, definizion! ed estratti dal Dlgs. 81/08

Le definizioni, le caratteristiche del DUVR, le prescrizioni e le interpretazioni delle norme di seguito indicate
sono il frutto di una lettura ragionata del D.Lgs. 81/08 assumende come riferimenti fondamentali fe Circolari
interpretative del Ministero, le linee guida ftaca approvate dalla Conferenza dei Presidenti deile Regioni e
Province Autoriome e le determine dell’Autorita per la Vigilanza sui Contratti Pubbiici.

Documento unico of valutazione dei rischi da interferenza (DUVRI); Documento scritto con il quale sono valutati+

rischi e nel quale sono indicate le misure adottate per eliminare o, ove cid non é possibile, ridurre al minimo i
rischi da interferenze fra le attivita affidate ad appaltatori e lavoratori autonomi, e loro eventuali
subcontraenti, e le attivita svolte nello stesso luogo di lavoro dal Committente,

Tale documento attesta inoltre Pavvenuta informazione nei confronti degli operatori econamici affidatart circa i
rischi specifici esistenti nelfambiente in cui gli stessi dovranno operare ¢ sulle misure di prevenzione e di
emergenza adottate. i documento € allegato al contratto.

Rischi interferentf: tutti i rischi derivanti da interferenze correlati all’affidamento di attivita all'interno

dell’Azienda o dell'unita produttiva, evidenziati nel DUVRL



A titolo esemplificativo, sone rischi interferenti, per i quali occorre redigere il DUVRE

« rischi derivanti da sovrapposizioni di pit attivita svolte ad opera di appaltaiori diversi;

+  rischi immessi nel luogo di lavoro del committente dalte lavorazieni dell’appaltatore;

« rischi esistenti nel lucgo di lavoro def committente, ove & previsto che debba operare {'appaltatore,
ulteriori rispetto a quelli specifici dell’attivitd propria dell’appaltatore;

s+ rischi derivanti da modalitd di esecuzione particolari (che comportano rischi ulterior rispetto a quelli
specifici dell'attivitd appaltata), richieste esplicitamente dal committente;

« rischi derivanti dalle attivita svolte dall'appaltatore nei confronti di eventuali soggetti terzi
saltuariamente presenti nell'unita produttiva dove & chiamato a fornire la sua prestazione.

Non seno rischi interferenti quelli specifici propri dell’attivita del committente, degli appaltatori o dei lavoratori
autonomi affidatari di attivita interferenti.

Costi relativi all sicurezza della satute e sicurezza del lavore derivanti da rischi interferenti; sono da intenders le
maggiori spese derivanti dali'adezione di particolari misure di prevenzione e protezione connesse alia presenza

di rischi da interferenza: sonc esclusi da questi i casti_per ia sicurezza connessi alle attivita proprie de!

Committente e dell'appaltatore o javoratore autonome affidatari.

L'obbligo di elaborare e allegare il DUVRI ricorre esclusivamente nell'ipotesi di affidamento di attivita ad
operatori economici attraverso it contratto d’appalto di cui afl’art. 1655 c.c. owvero it contratto d’opera di cui
allart. 2222 c.c. owera il contratto di somministraziane di cut all'art. 1559 ¢.c. {cor esclusione, quindi, ¢i ogni
altra ipotesi contrattuale non riconducibile a tali fattispecie;.

Qualora il contratto sia stipulato in forma non scritta, é da ritenere che it DUVRI possa essere allegato a
qualungue documento idoneo ad individuare il contratio (ad es. la conferma d'ordine).

Il DUVRI riguarda esclusivamente fe eventuali interferenze tra le attivita svolte in un medesime tuogo di lavoroe.
Per tutti gli altri rischi non riferibili alle interferenze, resta immutato ['obbligo per clascun operatore £LONGMICO,
committente o appaltatore, di valutare i rischi specifici inerenti la propria attivita, di elaborare it relativo
Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) e di provvedere alf’attuazione delle misure di sicurezza necessarie
per eliminare o ridurre al minimo tali rischi.

{'espressione “eliminare le interferenze” é da intendere riferita ai rischi lavorativi derivantt dalle stesse
interferenze, avendo comungue presente che le diverse attivita lavorative possona interferire senza che si

evidenzino rischi per i lavoratori.

L’unicita de! documento mira ad evitare che gli operatori economici operanti nello stesse luogo di lavoro
possano adottare misure non coerenti tra loro ai fini dell'eliminazione o della riduzione al minirmo dei rischi da
interferenze durante lo svolgimento delie attivitd, Sembra pertanto plausibile che il DUVRI si configuri quale
strumento “unico” e "dinamico” riferibile alfa totalitd defle attivitd affidate e svolte contestualmente.

L'obbligo di elaborazione del DUVRI vige anche nel caso di affidamento di lavori o servizi rientranti nell’ambito

dell'intera ciclo produttiva dell’azienda committente, comprendende quindi anche tutt guegli appalti extra

aziendall, necessari al ciclo produttivo dell'opera o del servizio e che non siano semglicemente preparatori o

complementari all'attivita in senso stretio,

Sono da escludere dall'obblico di redazione del DUVRI le attivitd che, pur rientrando nel ciclo produttive

aziendale, si svolaono in locali sottratti alla givridica disponibilita del committente,

Sono da escludere dall’obbligo di redazione del DUVRI e dalla conseguente stima dei costi della sicurezza:
v ia mera fornitura senza installazione {cioé senza procedure che generano interferenze),

v iservizi forniti non all'interno dei luoahi di lavoro del committente,

v — -
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Nei contratti rientranti nel campo di applicazione del Titolo IV del D.Lgs. 81/08 (sicurezza nej cantieri editi),
I'analisi dei rischi da interferenze e la stima dei costi sono contenuti nel PSC, e quindi non & necessaria la
redazione det DUVRI,

tnoltre & da ritenera che il DUVRE

¥

v
v
v

possa essere, quando possibile, concordato con gli operatori economici affidatart di attivita con rischi
interferenti;

debba necessariamente essere definito prima della stipula del contratto ¢ linizie delle attivita,

possa essere modificato: al riguardo risuita opportuno che it committente preveda tra le somme a
disposizione una voce imprevisti a cui poter attingere per la rideterminazione degli oneri di sicurezza
possa essere aggiornato dal commitiente anche su proposta dell’esecutore del contratto, in caso di
modifiche di carattere tecnico, logistico o organizzative incidenti sulle modalitd realizzative.

Con riferimento ai soggetti principali tenuti all’ applicazione diretta o indiretta di quanto previsto dali'art. 26

del D.Lgs. 81/08 si assumono le seguenti definizioni tratte dal D.Lgs. 163/06:

Appaltatore (operatore economico): designa in modo onnicomprensivo qualsiasi soggetto giuridico o
persona fisica che svolga attivita imprenditoriale ed offra sul mercato la realizzazione di opere o
lavori, ia fornitura di prodotti, 1a prestazione di servizi.

Committente: e I'operatore economico che, ricorrendo le condizioni previste dal comma 1 deli'art. 26
del D.Lgs. 8172008 sottoscrive con altro operatore economico, appaltatore ¢ lavoratore autonomo, un

contratto per faffidamento di lavor, servizi o forniture che prevede la presepnza di personale
dell'appaliatore o del lavoratore autonomo pressa if luogo di lavoro dello stesso committente.

Con riferimento alle definizioni e ai riferimenti contenuti nefla procedura relativi ai contratti di cui all'art. 26 del
D.Lgs. 81/08 si assumono le seguent definizioni del Codice Civile:

Contratto d'appalto. contratto con il quale una parte assume, con organizzazione del mezzi necessari e
con gestione a proprio rischio, il compimento di un'opera o di un servizio verso un corrispettivo in denaro
{art. 1655, Codice Civile).

Contratto d'opera: si configura quando una persona si obbliga verso un'altra persona fisica o giuridica a
fornire un'opera o un servizio pervenendo al risultato concordato senza vincolo di subordinazione nei
confronti del Committente (art. 2222, Codice Civile}.

Contratto di somministrazione: contratto con il quale una parte si obbliga, verso corrispettivo di un
prez;za, a eseguire, a favore deil'altra, prestazioni periodiche o continuative di cose (art. 1559, Codice
Civile).

Si precisa a tal proposito che I'appaltatore deve necessariamente essere un imprenditore commerciale
ai sensi defl'art. 2082 det Codice Civile o disporre di una organizzazione di tipo imprenditoriale.

L'art. 2222 del Codice Civile stabilisce che & prestatore d'opera colui che si obbliga, verso un
corrispettivo, a compiere un'opera ¢ un servizie con il lavoro o prevalentemente proprio o dei famitiari.
L'elemento distintivo det due contratti & dato dall'intervento dell'attivita tavorativa personale
dell'esecutore dell'opera espressamente contemplata nella locazione d'opera ed altrettanto esclusa nel
contratto d'appalto.

L'autonomia nell'organizzazione del favoro accomuna i due tipi contrattuali e |i distingue invece da
rapportt di lavore subordinato, nei quali il prestatore di favoro subordinato (art. 2094, Codice Civile) s
obbliga mediante retribuzione a collaborare nell'impresa prestando il proprio tavoro intellettuale o
manuaie alle dipendenze e sotto la direzione dellimprenditore. Nel contratte di appalte l'art, 1658 del
Codice Civile prevede che la materia, se non diversamente sancito dalla convenzione o dagli usi, deve
essere fornita dall'appaltatore.

Subappalto: L'appaltatore non pud dare in subappalto 'esecuzione dell'opera o del servizio, se non é
stato autorizzato dal committente. (art. 1656, Codice Civile)

Variazioni concordate del progetto; L'appaltatore non pud apportare variazioni alle modalita convenute
dell’'opera se if committente non fe ha autorizzate. Uautorizzazione si deve provare per iscritto. Anche
quandeo le modificazioni sono state autorizzate, I'appaitatore, se it prezzo dell'intera opera e stato
determinato globalmente, non ha diritto a compense per le variazioni o per le aggiunte, salvo diversa
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pattuizione. {art. 1659, Codice Civile)

- Responsabilith dei subappaltator: {'appaltatore, per agire in regresso nei confranti dei subappaltatari,
deve, sotto pena di decadenza, comunicare ad essi la denunzia entro sessanta glorni dal ricevimento.
(art.1670, Codice Civile)

Con riferimento ai ruoli e compiti dei soggetti coinvolti nelfa procedura si adottano inoltre tutte le definizioni
contenute nell'art. 2 del D.Lgs. 81/08, in particolare le seguenti:

- Datare di lavero: it soggetto titolare del rapporto di lavoro con il lavoratore o, comunque, it soggetto

che, secondo it tino e Fassetto dell'organizzazione nel cui ambito if lavoratore presta fa propria attivita,
ha la responsabilitd dell'organizzazione stessa o deli'unitd produttiva in guanto esercita | poteri
decisionali e di spesa.

- Azienda il complesso della struttura organizzata dal datore di lavoro pubblico o privato. (art. 2 comma
i, lett. ¢, D.Lgs. 81/08).

Dirigente: persona che, in ragione delle competenze professionali e di poteri gerarchici e funzionali
adeguati alla natura dell'incarico conferitogli, attua le direttive del datore di lavore organizzando

Iattivita lavorativa e vigilando su di essa. (art. 2, comma 1, fet. d, D.Lgs. 81/08).

- Preposto: persona che, in ragicne delle competenze professionali e nei limiti di poteri gerarchici e
funzionali adeguati alla natura del'incarico conferitogli, sovrintende alla attivita lavorativa e
garantisce I'attuazione delle direttive ricevute, controflandone la corretta esecuzione da parte dei
favoratori ed esercitande un funzionale potere di iniziativa. (art. 2, comma 1, lett. e, D.Lgs. 81/08).

- Responsabile del servizio df prevenzione e protezione. persona in possesso delle capacitd e dei requisiti
professionali di cui all’articole 32 designata dal datore di lavero, a cut risponde, per coordinare il
servizio di prevenzione e protezione dai rischi. {art. 2, comma 1, fett. f, D.Lgs, 81/08).

- Medico competente; medico in possesso di uno dei titoli e dei requisiti formativi e professionali di cui
aliarticolo 38, che collabora, secondo guanto previsto all'asticole 29, comma 1, con il datore di lavoro
ai fini della valutazione dei rischi ed & nominato dalio stesso per effettuare la sorveglianza sanitaria ¢
per tutti gli altri compiti di cui al presente decreto. (art. 2 comma 1, fett. b, D.Lgs. 81/2008).

- Rappresentante def favoratori per la sicurezza: persona eletta o designata per rappresentare i laveratori
per guanto concerne gli aspetti delia salute e della sicurezza durante it favoro. (art. 2, comma 1, lettd,

D.Lgs. n. 81/08).

- Servizio di prevenzione e protezione daf rischi: insieme delle persone, sistemi e mezzi esterni 0 interni
allazienda finalizzati all'attivita di prevenzione e protezione dai rischi professionali per |
lavoratori.(art. 2, comma 1, lett. |, D. Lgs. 81/08).

- Unité produttiva: stabilimento ¢ struttura finaiizzati alla produzione di beni o al’erogazicne di servizi,
dotati di autonomia finanziaria e tecnico funzionale, (art. 2, comma 1, lett. t, D.igs, 81/08
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TABELLA OV DATI COMMITTENTE

Societd istituto Regionale def Ving e dell'Olio
indirizzo Vigle Likertd 66 - 90143 - Falermo
Datare di Lavore | Gastano Aprile RSPP Felice Capraro
Madico Competente Dario Verace (Sede Palermo); RLS Domenico Lentini
Francesca intores {sedi Alcamo e
Marsala)
TARELLA 02 REFERENT! COMMITTENZA

Nome ¢ Lognome

Funzigne

Telefono

Giuseppe Russo

Dirigente U.Q. Laboratari

0923 - 7375312

Giacome Alberto Manzo

Seds Marsala

0923 - 7375325

. . 1923 - 7375351
Salvatore Sparla Cantina Sperimentale
Q24 375360
Francesce Galbo Sede Alcamo
. . , 0923 - 7375313
Domenico Lentini RLS Sedi Irvo

Alessandro Piccioln

Sede Rodi Mitici

isabeila Coppola

Sede di Palermo

1916278244

091 - 6278231
Vincenzo Caselli Responsabiie del Procedimento
TABELLA 0% LUOLH! DI LAVORD
Sede Uffici e Lahoratorio Marsala
Ubicato in Via Trapani 133 Prov. TP
Cap 91025 Telefono 0923 -7375311
Sede Cantina Sperimentale G. Dalmasso
Ybicata i Via Trapani 218 Prov. TP
Cap 31025 Teletono 0923-7375-352
Sede Alcamo
Ubicate in Yia Puccini 112 Prov. TP
Cap 9101 Telefano 0924-7375361
Seds - Palermo




Ubicato in Via Pipitone Federico 8 Prov, Pa
Cap 0143 Talefono 0816278111
Sede Rodi Milici
Lhicato in Via Dante 61 Frov, Me
Cap 98059 Telefono
TABELLA 04 DURATA DELLUTAPPALTG
DURATA: Dal _esclusi il sabato e I domenica, o comunqgue a far data
dalt’ ordine/comunicazione di servizio della Stazione Appattante.
ENTITA" SiSHMANG oo e




LA DS DESCRIZIONE DEHLUOGH! DI LAVORD

&y

Le Sedi IRVQ sono costituite da vari edifici per le diverse attivitd di favora che vi si svelgone.
Sono presenti aree pavimentate ed é garantita 'accessibilitd distinta per persone e cose.

Luoghi di Lavore SEDE MARSALA Laboratorio ed Uffici:

Nel primo plano . t., da un lato ¢i sono i laboratori analisi con una superficie di 78,80 myg ca. e
daliaktro. un ingresso di 84,2 mo ed uffici di 230,4 mg ca. per complessivi 414,6 myg ca.

Wel secondo piane £t si trovana: un saloncing conferanze, di 42 mg ca., sala di 81,9 my ca,,
ura safetta per le degustazioni, di 11,3 mg ¢a., uffici e laboratori strumentali di 87,5 mg ca., ¥
tutto per 232,7 mg ca. {vedi planimetrial.

SEDE CANTINA SPERIMENTALE: ha una superficie 736 mq. ca., formata da alcuni locali adibi
alle fermentazioni, un salone, un WC e due tocali adibiti & laboratorio chimico e microbiologice,
per un complessive di 639 my. ed un locale cantinato di 97 mq ca. {vedi planimetria }.

SEDE ALCAMO UFFIC): La superficie complessiva dellimmobile & di 112 myg ca., cosi suddivisa:
un salone adibito ad accettazione campioni, un anti WC, n. 2 WC, n. 2 stanze adibite ad ufficio,
Nelf'ingresso principale refativo ai primo pianc, che cenduce al “safone accettazione’, &
istallata una porta corazzata, mentre nel locale adibito ad ufficio vi @ una seconda uscita di
emergenza, munita di altra porta corazzata {vedi planimetria ).

SEDE Palermo ~ Laboratorio ed Uffich

Al piano terra vi & il laboratorio costituito da stanze adibite ad uffici e { laboratori vert e propri.
Al primo piano vi sono gli uffici con la seda deila Direziona Generale e la Presidenza.

SEDE Rodi Milici- Uffici

Al piano terra rialzato, nei locali del Comune vi sono gl uffici defl'frvo, costiiuite da stanze con
scrivante e locall igienici,

Dusanie la riunione di coordinamento ¢ di cooperazione propedeutica alt'inizio defle attivit,
verranno definiti dal Responsabile def Procedimenta ed it Referente dell'appaltatore, orari ¢
modalita di accesso def mezzi di trasporto alllinterno delle strutture.
! 3 cura, manutenzione e pulizia defle dotazioni garantite dalla stazione Appaltante restanc ad
esciusive carico dell’ Appaltatore.

Dailo scambio di informazioni realizzato attraverso le riunioni di coordinamento, nonché datla compitazione dei
documenti che costituiscone gli allegati ¢he sequono, emerge che non & possibile escludere aprioristicamente la
contemporanea presenza di lavoratori nella medesima area di lavoro, sebbene tale situazione sia altamente
improbabile ed in linea di massima sempre disincentivata. A tal fine, nelle riunioni di coordinamento, si @
evidenziata la necessita 4i assicurare un continuo scambio di informazioni tra i responsabile dell'impiante ed
i preposti delle societd appaktatrici e subappaltatrici per garantire una adeguata rappresentazione del rischio
interferenziale e degli eventuali interventi necessar! a ridurne fa portata.

Al fine di conseguire tali ohiettivi, IRVQ ha compilato ~ per le Sedi — un documento nel quale vengono
sinteticamente riportati i rischi specifici potenzialmente presentt nei luoghi di favoro (Allegato A).

Parallelamente IRVO ha chiesto ad ognuno dei fornitori fa compifazione di un format (Allegato B) nel
guale vengono raccolti | documenti ¢ le dichiarazioni che attestanc l'idoneita techica professionale nonché
Iindicazione dei rischi specifici eventualmente introdotti durante 'esecuzione delle attivita oggetto
delfappalic.

A seguito di questo scambio di informazioni, IRVO analizza e valuta i potenziali rischi interierenziali
{Allegato C) e convoca una riunione di coordinamento alia quale partecipano i fornitori dei servizi appaltat,
durante la quale si presentano le necessarie misure di prevenzione e protezione nonché si formalizza if
processo atlivate (Allegate D).

Nei caso in cui un fornitore debba ricorrere ad un sub fornitore, viene richiesto di compilare uno specifico
modulo (Allegato E) per i prodotii utilizzati per la detersione/disinfezione accompagnate dalle
redative schede di rischio.

infine, ove fosse necessario utifizzare apparecchiature, utensili ¢ attrezzature di proprieta del
committente, sard necessario compitare lo specifico modulo riportato in Allegato F.
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COSTIPER LA SICUREZZA

Al fini del calcolo dei costi per fa sicurezza relativi ai servizi di pulizia delle Sedi Irvo, oggetto

deil'intervento, sono computati @ costi relativi al’eliminazione /riduzione delle interferenze:
% acquisto del materiali necessari per 'apprestamento di opere antinfortumistiche ¢ delle ore di lavoro

necessarie per la loro installazione _ ’
= riunione di sicurezza e coordinamento tra Committente e imprase Appaitatrici

« assistenza da parte de! Committente (ove prevista}
= formazione def personale del Committente ¢ delle Imprese appaltatrici sui rischi interferenziali

» acquisto dispositivi di protezione individuale particolari per if personale
s spostamento temporale delle attivita.

Nel caso spacifico, stante il fatto che:
v nelle aree in cui verranno svoite fe attivitd connesse ai Servizi di Pulizia, non vengono
contemporaneamente svolte altre attivitd da parte dei dipendenti di IRVO o di altri suo!
fornitori;

¢ le aree in cul verranno svolti i servizi di Pulizia, saranno gestite in autonomia dalf’appaltatore e che i
consumi di acqua ed energia eletirica sono gia a carico del Committente,

v non sussistono delle specifiche esigenze di implementazione di procedure per 'erogazione del servizio,

né di erogazione di specifica attivita di informazione e formazione sui rischi esistenti nei
luoghi di

lavoro de! committante o derivantt da possibili interferenze, né la dotazione di DPI diversi o

particolari
rispetto a quelli di comune utilizzo per le attivita dell’Appaltatore

i costi della sicurezza-riportati sul contratto e non soggetti a ribasso-sommancEuro ...

ed equivalgono allimpegno di una risorsa dell’Appaltatore per la partecipazione alla riunione di
coordinamento & cooperazione da effetiuarsi prima dell’attivazione dell'appalto.

L'appaltatore, nel sottoscrivere it contrattc con i casti per la sicurezza evidenziati, si dichiara pienamente
saddisfatto, confermando che i costi (o oneri) della sicurezza sia interni (dati dai rischi delle proprie attivita) sia
asterni (dati dai rischi presenti nei luoghi di competenza del Committente nef guali si va ad operare) sona
ampiamente e pienamente remunerativi dei costi effettivi sostenuti per garantire fa migtiore sicurezza dai propri

dipendenti e di terzi, di cui al presente contratto di appalto/ordine.
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DHSPOSIZIONT GENERICHE
Prima dell'avwio dei servizi, ogni singolo appaltatore sottoscrive § contenut] di competenza
del presente documento e lo ritrasmette al Committente.
It presente documento potrd essere oggetto di successive modifiche ed integrazioni in caso
di variazioni significative delle condizioni dei luoghi di lavoro del Committente o delle
attivitd oggetto dell'intervento. In tali casi sara cura del Committente convocare un'ulteriore
riunione di coordinamento e redigere un nuovo Documento Unico di Valutazione dei Rischi
da Interferenza, o sua integrazione.
L'Appaltatore si impegna a segnalare immediatamente al Committente qualsiasi situazione
che potrebbe influire sulla sicurezza e salute dei lavoratori presenti nelle aree in cui si
svolge t'attivita lavorativa oggetto dell’appalto.
L'appaltatore si impegna ad adottare e far adottare al proprio personaie tutte le misure di
tutela previste nel presente documento ivi compresa la formazione circa 1 rischi
interferenziali, prima dell’esecuzione dell'intervento richiesto dal Committente.
Tutti gli addetti deli'tmpresa Appaltatrice dovranno continuativamente indossare una tessera
di riconoscimento che riporti le seguenti informazioni: generalitd del lavoratore, fotografia
del lavoratore, generalita del datore di lavoro, data di assunzione ¢, in caso di subappalto, i
riferimenti al contratio in essere tra appaltatore e subappaltatore.
Tutti | lavori eseguiti dall'lmpresa Appaltatrice dovranno essere svolti nel rispetts della
normativa vigente in materia di sicurezza e igiene sul lavoro ed in rigorosa conformita alle
norme comportamentali di seguito indicate ed alle prescrizioni contenute nel Capitolato di
Appalto.
L'Appaltatore si fa carico dello smaltimento di tutti i rifiuti prodotti dalla propria attivita,
secondo normativa vigente in materia.

NORME COMPORTAMENTALT GENERAL

Nell'ambiente di lavoro il personale della ditta Appaltatrice deve mantenere un comportamento correfto e
adeguato. Deve astenersi in modo assoluto da gualsiasi condotta o atto che possa arrecare danno anche
sofo all'immagine o intralcio al regotare esercizio dell'attivita del Committente.

E' vietato fumare, utilizzare sigarette elettroniche consumare pasti e bevande, all'interno dei luoghi di lavore
e alf'esterno, nelle vicinanze degli accessi. £ altrest tassativamente vietato eseguire qualungue lavorazione
che possa generare surriscaldamenti, scintille, fiamme libere, proiezione di polvere ¢ schegge, se non
attraverso una specifica autorizzazione.

Laveri su apparecchi in tensfone oppure che comportang il rischic di caduta dall’alto é riservato a personale
appositamente formato ed addestrate noncheé in possesso di specifico giudizio di idoneitd sanitaria.

Non & mai prevista fa collaborazione tra dipendenti di diverse ditte appaltatricl e, salvo diverse puntuali
indicazioni, ogni lavoratore di una ditta esterna deve necessariamente svolgere |3 propria mansione a
debita distanza di sicurezza da ogni altra eventuale lavorazione in corso, svolta dal personale IRVO
o dai dipendenti di altri fornitori.



{'accesso ai luoghi di Lavoro sard consentito unicamente a condizione che le maestranze:
= risultine dotate di attrezzature conformi ai requisiti stabiliti dalle vigenti norme di sicurezza;
«  risultino equipaggiate dei dispositivi di protezione individuale necessari a garantirne la sicurezza e

tutelarne la salute;
¢ siano rispettate le modafita di accesso indicate dal Committente in funzione det Protocolio anticontagio Covid-

19 approvato con D.D.G. n. 95 del 19/05/2020.
L Appaitatore oppure il subappaltatore - ove formalmente autorizzato - s'impegna inoltre ad assicurare
che tutto il proprio personafe, e quello deil'eventuale impresa subappaltatrice, sia munito di apposita
tessera di riconoscimento. | lavorator] sono obbligati a esporre questa tessera di riconoscimento per
P'intera durata del lore stazionamento all’interno dei luoght di Lavoro del Committente.
Tale obbligo grava anche in capo ad eventuali lavoratori autonomi che esercitano direttamente fa propria
attivita nel medesimo luogo di lavoro, | quali sono tenuti a provvedervi per proprio Conto.
L'Appaitatore deve eseguire i lavori in cggetie esclusivamente mediante impiego di personale, prodott,
macchinari ed attrezzature propri e sotto la propria direzione dei lavori, fatta salva la possibilita di
subappaltare parte dei servizi qualora autorizzato dalla Committente. | servizi devono essere eseguili
sotto la diretta responsabilita dell'Appaltatore il quale si obbliga a nominare il referente per le attivita e
designare per ogni gruppo di lavoro un preposto o capo squadra responsabile delia buona esecuzione del
lavoro stesso, defla disciplina del proprio personale e del rispetto defle norme di sicurezza e utela
ambientale.

Aree concesse in uso

Nelle aree eventualmente concesse in uso al impresa per Pesecuzione e/o predisposizione dei servizi,

it deposito di materiali o per altre esigenze, la medesima ne assume [a piena ed esclusiva responsabilita.
Inparticolare, I'appaltatore & responsabile di ogni attivitd ivi svolta e dell'idoneita del mezzi e prodotti
impiegati.

L'appaltatore & incltre responsabile degli adempimenti di legge (denunce, verifiche periodiche,
manutenzioni, ecc.) relative ai propri mezzi, strutture e instafiazioni, i

Nel caso in cui sia necessario procedere ad ailacciamenti a fonti energetiche {elettricita, acqual,
I'appaltatore ne ¢ responsabile a partire dal punto di consegna. Egli & pertanto tenuto a richiedere al
Committente i parametri caratteristici della derivazione di energia realizzando in coerenza gli impianti a

vatle,
Gli allacciamenti degii impianti tecnici devono essere esequiti a regola d'arte.

Le attivitd svolte, gli impianti instaliati ed i materiali introdotti dall’appaltatore devono essere compatibili
con strutture, impianti e situazioni preesistenti. Si ricorda il divieto di abbandonare rifiuti e disperdere
nell’ambiente o in fognatura sostanze inguinanti (ofi di cottura, tensioattivi e prodotti chimici in genere).

Macchine, mezzi e attrezzature
Tutte le macchine, | mezzi e le attrezzatura dell'appaitatore devono essere prowvisti di targhetta indicante

nome del proprietario.

Le suddette macchine, mezzi e attrezzature devono essere conformi alle prescrizioni vigenti in materia di
prevenzione infortuni, igiene degli alimenti e del favoro e trovarsi nelle necessarie condizioni di
conservazione, pulizia, manutenzione ed efficienza. | mezzi soggetti a collaudo e verifiche periodiche da
parte di Enti Pubblici dovranno risultare in regola con gli adempimenti previsti.

L'appaltatore non deve operare con macchine e mezzi di lavoro di proprieta del Committente senza
preventiva autorizzazione scritta (contratto di comodato d'use - Alfegato F).

Prodott, materiali di consumo & sostanze chimiche
Tutti | prodotti e le sostanze chimiche devono essere utilizzate solo ed esclusivamente in conformitd alie
specifiche contenute nelia Scheda di Sicurezza rilasciata dal rispettivo produttore, € a parita di efficacia
dei prodotti, quelli meno rischiosi per il personale., Copia di tutte le Schede
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di tutti { prodotti in uso deve essere consegnata al Committente prima dell'introduzione di qualsias sostanza
chimica. L'appaltatore si impegna inoltre a consegnare copia della Scheda di Sicurezza dei nuowi prodotti
eventualmente in sostituzione di altri gid in uso.

i committente si riserva la facolta di richiedere all'appaltatore ta sostituzione di gualunque sostanza
utilizzata all'interno dei propri luoghi di favoro.

!

2.

(W]

CESTIONE DELLUEMERGENZA
DISPOSIZIONI IN CASO DI EMERGENZA

Chiungue riscontri una situazione di potenziale emergenza, € tenuto ad informare immediatamente
il personaie Irvo presente; soio in mancanza dovra chiamare if Pubblico Soccorso {115 Vigili del

Fuoco; 118 Pronto Soccorso Sanitario).

La segnalazione deve awvenire nel pii: breve tempo possibite specificando:
- nominativo di chi avvisa;
- natura e ubicazione deil'emergenza,
- presenza di eventuali infortunati.

Chiunque, ali'awviso di emergenza, deve sospendere immediatamente ogni attivita nel piu breve
tempo possibile e raggiungere | Luoghi di Raccolta seguendo fe indicazioni delia segnaletica e
delle planimetrie di esado.

Non portare con $€ oggetti ingombranti;

Non provocare 1a caduta di arredi o altri materiali che potrebbero limitare la fruibilita delie vie di
esodo a3l personale ancora presente;

Una volta intrapreso un percorsc di esodo, non tornare mai indietro per nessun motivo,
Ciascuno & responsabife nef lasciare ogni propria attrezzatura e posto di favoro in condizioni di

sicurezza ed in modo da non arrecare ostacolo all'esodo e alle operazioni del personale o dei
mezzi di s0CCOrs0,

Le Ditte Appaltatrici si impegnano a coordinare fe proprie procedure per la gestione delle emergenze
con quanto indicato nel Piano d¢i Emergenza ed Evacuazione, disponibile a tutti i fornitorl in ognuno
delie Sedi Irvo,

In tuttl gli impianti, sono presenti planimetrie di esode riportanti una serie di indicazioni generali ed i
numert ulili. Presso fe Sedi oggetto def servizio di Pulizia, sono costantemente presenti lavoratori del
committerite format e designati per fa gestione delle possibili emergenze,

{ loro nominativi e recapiti sonc affissi nelie bacheche aziendali.

ULTERIOR! INDICAZION! GENERALI IN CASO DI EMERGENZA
Mantenere la massima calmal
Non recarsi nei servizi igienici, spogtiatoi o nei jocali tecnici.
Non compiere azioni rischiose, né prendere alcuna iniziativa che possa determinare un uiteriore
infortunic o che passa essere di intralcio all’azione delle squadre di emergenza.
IF ritorno del personale nell’area interessata dall'emergenza sard consentito solo dopo aver
accertato che le condizioni di pericolo sono cessate da parte delle Autoritd esterne intervenute.
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REPERIBILITA TELEFONICA DEL PUBBLICC SOCCORSO

» Vigili del Fuoco:

" Emergenza Sanitaria

tel. 115
tef. 118

ELENCO DEL PERSONALE DA ALLERTARE iN CASO DI EMERGENZA

Sede fshoratord, Ufficie

Nome & Cognome

Funzione

Telefono

(iuseppe Russo

Dirigente U.0. Laboratori

0923 - 1373312

Giacomo Alberto Manzo

Sede Marsala

(0923 - 7375325

Salvatore Sparla

Cantina Sperimentale

1923 - 7375351

1924 - 7373360

Francesco Calbo Sede alcamo
) L _ 0923 - 7375313
Domenico Lentini RLS Sedi lrve
Alessandro Picciolo Sede Rodi Milici

lsabellz Coppola

Sede di Palermo

0916278244

Vincenzo Caselli

Responsabile del Procedimento

091 - 627823

DISPONIBILITA E REPERIBILITA MEZZI DI ESTINZIONE INCENDI

Presso le Sedi irvo, sono presenti e correttamente manutenuti presidi fissi e mobili per fa lotta agli
incendi. E'possibile la presenza di sensori rilevator di fumo e calore, che si

attivano anche solo a sequito delVesecuzione di lavorazioni
massima attenzione durante le operazioni che poessono generare ¢ sol

polverose, Si invita quindi a prestare la
fevare polveri, vapori, fumi. A

carico dell’Appaltatore rimane la messa a disposizione di personale adeguatamente formato in
materia di antincendio (rischio Medio ex DM 16/063/1998),

DISPONIBILITA E REPERIBILITA MEZZI Di PRIMO SOCCORSO

Pur essendo presenti ali'interno delle Sedi Irvo, adeguate cassette di medicazione, ogni Appaltatore
deve dotarsi di almeno un pacchetto di medicazione proprio e, tra il proprio personale, deve esserci un

numerc adeguato di persone formato in materia

servizio di Pulizia.

di primo soccorso durante lo svolgimento del
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?? f;?ﬁ F

I Datori di Lavoro, # Committente e ['Appaltatore/subappaltatore, nel sottoscrivere il presente

documenta, dichiarano di essere pienamente consapevoli e diaver pienamente compreso ed accettare

3uanm precedentemente riportate nel documento stesso, nonché s'impegnano a garantire il rispetto
elle disposizioni di sicurezza previste.

it Responsabile del Procedimento
Palermo,__ / i Caselli Vincenzo
Palermo, /. /
L'Appaltatore .......coooviiiininin
Palermo, _ / /
La Stazione Appaltante ....ococevnvens eenees .-




ALLECATO A

Si rammenta che afcuni dei materiali presenti o in depasito, sono di tipo combustibile o

comburente ed é quindi TASSATIVAMENTE VIETATOQ , senza preventiva ed esplicita
autorizzazione del Committente ;

Urti / inclampi / cadute - (ad es. per discontinuita piani di calpestio, inciampo in gradini o nei

materiali a terra compresi gli eventuali cggetti e gli attrezzi per le varie attivita di ufficio,
urti contro elementi strutturali, scivolamento nelle aree ali'ingresso delle Sedi)

_ Presenza di zone pericclose di macchine e impianti - (si raccomanda fa massima attenzione e

cura nellalfaccio dei componenti idraulici e nel collegamento delle apparecchiature elettriche
agli impianti messi a disposizione dal Committente}

O | Caduta di persone dall'alto

| Caduta di materiali dall’alto

L Cadute dovute a movimenti bruschi cabina ascensore

Rettura vetri e specchi

Elettrocuzione {folgorazione)

J | Scoppio di apparecchi a pressione

0 Ustione per contatto con materiali o superfici calde NB. RIENTRA EVENTUALMENTE TRA |
RISCH! SPECIFICI DELL'APPALTATORE

a inalazione o contatto con agenti chimici NB. RIENTRA EVENTUALMENTE TRA t RISCH! SPECIFIC
DELL'APPALTATORE

0 Scivolamento su superfici sdrucciolevoli NB. RIENTRA EVENTUALMENTE TRA | RISCHI SPECIFICE
DELUAPPALTATORE

Inalazione di polveri aercdisperse.

O | Agenti biologici

& | Amianto
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Altro

= I, Effettuare gualsiasi attivita che preveda l'impiego di fiamme libere |/
saldatrice / fiammaossidrica / molatrici / smerighiatrici;

Effettuare qualsiasi attivita che preveda uso di sostanze infiammabili,

T

3. Effettuare qualsiasi attivita che preveda uso di sostanze corrosive,
4 Effettuare qualsiasi attivita che preveda uso di sostanze tossico, nocive o irritanti;
5. Operare su componenti elettrici in tensione;

6. Effettuare lavori con rischio di caduta da oltre 2 metri di altezza rispetto al piano di
calpestio;

7. Utilizzare qualsiasi attrezzature di proprieta del Committente;

8. Ostruire / ingombrare / limitare - anche solo termporaneamente -
gualsiasi percorse diaccesso e di esodo;

L

Mantenere aperte le porte di compartimentazione ove queste siano
presenti e ormaimentechiuse;

10.  Spostare / ostruire / nascondere qualsiasi presidio per la gestione

i

delle situazioni diemergenza {estintori, naspi, pulsanti, cartelli segnaletici);

11, Accedere ad ogni area non interassata al normale espletamento delle
attivita previste dal contratto.

12. Fumare, consumare pasti, mantenere atteggiamenti ¢ comportamenti non consoni
alPambiente;

13. Subappaltare parte delf’attivita o richiedere interventi a soggetti
estranei, senza la preventiva comunicazione e la formale autorizzazione del

comimittente.

Ogni eventuale esigenza di deroga alle prescrizioni di cui al precedente efenco
devono essere autorizzate e concordate con il Committente, attraverso la

figura del Responsabile del Procadimento.

Disponibilita di:

e Servizi igienici: SI & NO
e Acgua potabite: St 1 KO
e Corrente elettrica; & st W NO
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ALLEGATO B

g gy

INEORMAZION! DA PARTE DELL'APPALTATORE
feompitazione & oura dell Appaltatore



it sottoscrizto:
g?aza a

i
LR

Residente (per {a carica) in:

in qualit di Datore ¢ Lavoro delfimpresa

Ragione scciale:
Partita IVA
Codice Fiscale:

con sede legale in

indirizzo:
Telefono:
Celluiare:
Fax:
Email:

in neme e per conto dell'impresa stessa, per l'affidamento del contratto di appalto del Servizio di
Putizia da svolgere presso le Sedi IRVO {incluse le attivita accessorie e/o connesse) di Marsata
Laboratorio e Cantina Sperimentale, Uffici di Alcamo,
contratto n.......-CiG ..., alsensidell'art. 47 del DPR 44572000, consapevole della
responsabilitd cui pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o
contenente dati non pid rispondenti a verita, nonché alle sanzioni previste dal codice penale e dalle
fegoi speciali in materia, richiamate dall'art. 76 del DPR 44572000,

DICHIARA,

. di essere iscritta alla Camera di Commercio, Industria, Artigianate e Agricoltura;

« di impiegare lavoratori regolarmente assunti a norma delle vigenti feggi;

« di essere regolarmente iscritta e in regela con gli adempimenti presso INAIL e INPS;

. di essere in possesso di capitali, conoscenza, esperienza e capacita tecniche, macchine, attrezzature,
risorse e personale necessari e sufficienti per garantire {'esecuzione a regola d'arte defle attivita nel
rispetto delia normativa di sicurezza sul lavoro vigente che verranno svolte con gestione a proprio
rischio e con organizzazione dei mezzi necessari, compresi eventuali DPE

. di applicare un protocoilo sanitario conforme a quanto richiesto daila normativa vigente in materia
di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ed effettuare {a sorveglianza sanitaria ai propri
dipendenti in funzione deile mansioni svolte e dei rischi specifici cui sono esposti, compresi quelii
eventualmente indotti dal vostro ambiente di lavoro;

. ¢he non & attualmente oygetto di provvedimenti di sospensione ¢ interdittivi di cui all'art.i4 del
D.lgs. 81/08;

. che la ditta ha assolto agli obblighi di informazione e formazione del proprio personale, in
refazione alle disposizioni di cui all'art. 36 e 37 del d.lgs. 8172008 cosi come meghio dettagliate
nell’Accordo Stato Regioni del dicembre 2616,

. che la ditta ha adeguatamente formato professionalmente, anche relativamente alle procedure
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operative, | propri dipendenti impegnati nellesecuzione dei favori e che il personale ha ricevuto
adequata formazione, informazione e addestramente in materia di sicurezza, anche, gve previsto,
attestata e/o certificata da enti preposti (pubblici e/o privatd), per le mansioni ed i compiti che
andranno a svolgere;

. che la ditta procedera tempestivamente a semplice richiesta del committente, a fornire evidenza
degli attestati dei corsi di formazione ai quali tutto it personale coinvolto nelt'appalto, ha gia
partecipato;

« che la ditta ha ricevuto dal Committente la Scheda relativa all'identificazione dei rischi presenti
nel luogo di lavoro causati da impianti, attrezzature e attivitd del committente e che possono
interferire con i lavori in appalto;

+« che prewederé a richiadere informazioni sui rischi derivanti dall’interferenza deilg attiviza, e sulle
refative misure preventive e protettive nell'esecuzione dei lavort / servizi / manutenzionl,

In relazione alle modalita di lavoro, dichiara

1. di provvedere ad informare it Committente su eventuali nuovi rischi spacifici delfa nostra attivita
che potrebbero interferire con fa normale attivita lavorativa svolta abitualmente negh ambient
ove ['oggetto dei contratto sara realizzato o che potrebbero risultare rischiosi per la sicurezza
dei favoratori ivi presenti;

2. che forniremo ai nostri dipendenti, esigendolo anche dai nostri eventuali subappaltatori
autorizzati (inclusi | lavoratori autonomi), apposito tessering di riconoscimento conforme alla
normativa vigente, con particolare riferimento al D.Lgs. 81/08, e a ogni altro dispositive
normativo applicabile.

Vi informiamo che il nostro Referente presse le Sedi lrvo oggetio del servizio di pulizia di cui al contratton ...

, Sara

Sig./Sig.ra nome e cognome PREPOSTO dell'Appaitatore, tel, Telefono preposto deit’ Appaltatore.

Le persone designate, scno entrambe professionaimente idonee a svolgere le mansion affidate ed
assumono il ruolo Preposto ai sensi della vigente normativa in materia di salute e sicurezza sui lavoro.

AHegati:
v Certificato CCIAA
¢« DURC
v Copia del documento d'identita del Datore di Lavoro o del Legale Rappresentante
v Copia detla Polizza RC dell'impresa
~ Copla copertina ultima versione def Documento ¢i Valutazione dei Rischi
v Elenco nominativo di tutie il personale compresi eventuali sostituti che potra partecipare

all"attivita previste da questo appalto, con indicazione della mansione e dell’eventuale ruolo
nel'ambito della gestione delleemergenze,
Scheda informativa sui rischi introdotti dall’appaltatore (vedi pag. seguente)

Copla Attestati di Formazione

‘\

A sensi del D.Lgs. 19672003, il sottoscritto autorizza il Committente al trattamento dei dati personali
inseriti nel presente documento, per gli scopi e le finalitd proprie del procedimenic gestione
interferenze.

Localitd, data Timbro,
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gz A ¢ osia maresd

PTE DALLARPALY

Tipologia di attrezzature/macchine (proprie a aola 0 in concessions d'usol che verranno utilizzate (elenca esemplificativ @ non

esaustiva)

¥ utensiti manuali non elettricd facciaviti, chiav inglesi, pinze, etc.) w2 S O NO
v ﬁff.‘;ﬁm manuall eleterics (trapani, awitatore. saghalto alternative, saga a rastro, tasseilatore, o gl a3l wo
a a.neﬂsm manuali slettrici (fratlatori, centrifughe, colielli elettrich, trita formaggio - came 0 o a NO

pang, }
- zi?;:{giriéhe producons Kamme e scintille (smerigliatrici. saldatrici osstacetiienche, 0l sl 2l no
elettriche, etc.

¥ scale a pioli o doppie [ St a NG
« ponteggio/trabattelio ] sty a1 NO
v piattaforma semovente a pantografo o a shraccio per il solo trasperto delle persone 0 S 1 O NO
+ carrello elevatore eletirico 0 St 31 NG
¥ carrellf manuali o ST} Q) NO
« altro {da specificars} [ Sl O NC
Sastanze chimiche utilizzate (elenco esempificativo e non esaustive}. Nel caso allegare schede di sicurezza

¥ ol e grasst ] St} @ NG
v solvent 0 Sy @1 NO
v vernici 0 St Q7 NO
v cofanti 0 St Ly NO
v agidi ] Sty Op NO
v detergenti O Sl g NO
¥ altro ida specificare) ] St & NO
Aspetzi organizzativi inerenti le attivitd da svolgere, in particokare chrea

v Hlavor si svolgong durante f'orario di tavero dell’azienda committente 2 St Q) NO
 lavpri st svelgono su wrnd anche in assenza di lavoratorl def committente & Sty @ NO
¢ eventuate richiesta di fermo lavori programmato e, ned caso, indicando i periodo £ St} )l NO
v necessitd :arico;scar%m“dei materiali 23 54 NG
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v f&ﬁf@iﬁg;iﬁfﬁfd uso servizizdeposito (servizi igienici, spogliatoio, . 5 0 NO
deposito)
¥ necessitd di accesso a coperture saign ¢ batconi ; terrazzi ¢ soppalchi fpratcabilita, tenwta,
portata, eventuali ancoraggi st NO
v necessitd di modificare / spostare pareti attrezzate o scaffalature Y. WO
¥ necessitd df modificare (3 viabilitd interna ¢ estgrna o S K] NO
Potenzialt rischi introdottic
vyl Jinvestimenti con mezzi (W St 0O NO
v glgsséb&e caduta dall'alto, di carichi sospesi, materiali ed attrezzi durante e fasi a g1 9 no
sollevamento ed allestimenta aree di lavere
< cadute, inciampi e wri dovuti a materiali e attrezzature impiegate nel'operazione a Sl i NO
v proiezione di schegge di materiale durante Putilizzo di wensili manuali ed elettric (=) sk Q) NO
v proiezioni di getti e schizzd [ Sk a NO
v syersamenti di agentt pericolost 0 St} Ut NO
v formazione di polvere, rischio di inalaziona accidentale di polveri generiche (W Sl i @} NO
¥ produzione di rumore o 5l [} NO
v produzione di vibraziond (] St ] WO
¥ deposito di materiali infiammabili / combustibili ] St O NO
v altro {da specificare} (] sl (] NG
Misure di prevenzione proposte:
v segnalazione area di favoro a Sl g NG
¥ segregazione area di lavoro 0 Si G NO
v segnaletica di sicurezza O Sl Q) NO
v addetto dedicato a impedire lawicinamento di terzi all'arza c st WD NG
v altro (da specificare) o s | Ol NO

Localita, data

Timbro, firma
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TABELLA ATTIVITA’ E SOVRAPPOSIZION! NEI LUOGH! DI LAVORO

Lavoratart Sedi IRV ServizioPulizie

Area dilavore

Reception
Liffici
Spaghatol ¢ servizi
Laboratori
Cantina Sperimentale
Locall Tecnici

2 ) ety 3G

2| o

X

Aree esterne

'impresa di pulizia espletera il lavero oggetio defl’appalto, con inizio dalle ore 14,00
quando la maggior parte del personale dell’istitutoc terminera it proprio orario di
lavoro ed il restante personale pud creare un rischio interferenziale.

ANALIS! DEL RISCHIO INTERFERENZIALE

Di seguito si riporta la descrizione delle situazioni che, nelle normali condizioni non
rappresentano rischi per IRVO ma che potrebbero costituire rischi per le attivita dei
fornitort.

(in rosso, gialle, verde il livello del rischio residuc da considerarsi)

Rischio Basso
Rischio Medio
Rischio Alto
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RISGHIO WISURE PREVENTIVE E PROTETTIVE ADOTTATE E DA ADOTTARE gé%ft;”’ég

Livello di ifumnazione | servizio i cul all'Appatte st svolge unicamente all'intarno ed in crario divrno, Viene |
thormale e In emergenza) | comunyue garantito, da parte di IRVO un adeguato livello d'ifuminazione di tutti gl |

ambient) de favoro, ‘ N ‘
Per lavorazioni specifiche in cui venga richiesto un livello superiore di illuminarione

I'appaltatoce & tenueo a dotarsi dell'attrezzatura necessaria.

Copertureisolaisbalconis | Le strutiure in Cui opérerannd 1 lavoratorl, song state progettate, dimensionaie ¢

terrazzi/soppalchi realizzate per fe ordinarle situazioni di cance statico e dinamico, Eventuadi
(praticabilita, tenuta, operaziont con apparecchiature pesany ¢ in grado di gensvare vibrazioni, devone
poriata, eventuah essere preventivamente autorizzate.
ancoraggl
Viabilitd interna ed Allinterno delle Sedi, & presente segnaletica di obblige, di sicurezza e di
esterna emergenza che deve essere rigorosamente osservata e mantenuta.
Sullz viahilita esterna occorre rispettare fe norme vigenti emanate dafia pubblica
autorita.

Prima deli'espietamento delle attivita saranno effettuati sopratiuoght congiunt: ta il
Responsabile del Procedimento {0 chi per esso} ed il Preposto deli’Appaltatore,
! presso le tutte aree interessate dal Servizio. Nell'ambita di tali soprallucghi saranno
| fornite tutte le informazioni riguardanti le modalitd i accesso, di sosta e di
| aliontanamentc in condizioni ordinarie nonché fe misure di sikcurezza da adottare i
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] i
RISCHIO MISURE PREVENTIVE E PROTETTIVE ADOTTATE E DA ADOTTARE gg?éﬂg

situazioni di emergenza.

Specifiche attivitd devons essere segnalate attraverso utifizzo di cartellonistics o di
delimitazione degli spazi.

Le vie di passaggi e je vie di fuga in generale devono essers mantenufe
costantemente in condizioni 1ali da garantire [2 percorribiita deile persone (anche
eventualmente disabill} in caso di emergenza, devono essere sgombre da materiale
combustibile ¢ infiarmabile, da gruppt di parsong e da ostacoli di qualsiasi genere,
anche se temporanei.

Quando necessario deve essers definito un percorso alternative che deve essare
adeguatarmente segralatc e sicuro per gli utenti.

E imposto H divieto di modificare, spostare o rendese iraggiungibit { mezzt di

estinzione. _ } ) S _ )
Ogni favorazione deve prevedere fa rimozione di residui e rifiuli nel tempi feenid

strettamente necessari.

f;adu-te & Nelle aree di lavoro sono presenti pavimentazioni solide e prive diasperita o
hyeito;‘smvo!amenu dislivalli instabili. Possono essere presenti grading,

Dislivellt nelle aree di

transito

Porte/vetrate Tutte le porte delle strutture edilizie potrebhero dovere restare chiuse a chiave per

motivi di sicurezza ed antieffrazione.
« Nor forzare Faperura ne fasciarle aperte per aessun motivo.
« Ogni esigenza di accesso deve essere comunicata e sard possibile solo previa
autonizzazione del personale presente.
« I alcune aree dele strutture potrebbero essere presenti porte frasparent,
specchi, vatrine e vetrate che, in alcune situazioni potrebbero incrementare 4
tischio df urto.

Spazi confinati o in Mon F}Eﬂiﬂeﬁ{e
cisterne/serbaio

Elettrocuzione in ogni struttura IRVO @ presente un impianto elettrico correttamente progeliate,
instailate, manutenuto e periodicameante verificato,
Ogni intervento & riservato a personale espressamente formato ed abilitato e
richiede 'ottemperanza a ttle le normative cogentd.
Mon si prevede di dover gperare su parti in tensione manfre & tassativamente
prescritta Vinterruzione concordata delf alimentazione elettrica prima di ogni possibile
intervento di manutenzione, ripristing, pulizia.
L'allaccio all'implanto esistente di attrezzature o macchinari dell’Appaltatore, con ¢
senza prolungha. prese multiple o adatiatori, potra avvenire solo se autorizzato e s€
V'assorbimento & compatibite con le caratteristiche dalf impianto.
Ove ¢id non fosse garantito, il fornitore dovra provvedere ad alfacci temporane che
dovra richiedere ali’Ente gestore a sua <ura e spese.
Limpresa appaltatrice deve utifizzare;
& componenti {cavi, spine, prase, adattatori etc) e apparecchi elettric] rispondenti
alla regola dell'arte ed in buono stato di conservazione;
« [impianto eletirico secondo quante imposto dalla busna tecnica e dalla regola
dell’arte.
s [ obbligateric proteggere i cavi elettrici posti lungo fe vie di transito.
» £ obbligatorio Puso i colfegamenti elettrici con grado di protezione adeguato
agli ambienti lavorativi (soprattutto in presenza di acqua). -
« Le squadre di lavoro delie ditte appaltatrici devono avvisare il preposto (o un
sug vice! prima dell'esecuzione di eventuali collaudi funzionali su
apparscchiature eletiriche.
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RISCHIG

RISURE PREVENTIVE E PROTETTIVE ADUTTATE E DA ADOTTARE

RISCHIQ
RESIDUG

Caduta carichi sospest,
materiali ed anreza
durante fe fasi i
softevamenio
mavimentazione di

macchinari o attrezzaiura

Urt per caduta daitalto

di yiensili da lfavore, parti

meccaniche, ece.

Non pertinents

Attivitd e lavorazioni in
guota

Nan pertinente

Protezioni di getn ¢
schizzi

Non pertinente.
Passibile solo in relazione ai rischi specifici dell'attivita deli’Appaltatore

Agenii chimici e
sversamenti di agenti
pericolos

Non pertinente.
Possihile sol in refazione at rischi specifici del'aitivita delf Appaltatore

Campi efettromagnetici

fsistono in ogni impianto apparecchiature in grado di generare campl
elettromagnetici che rientrano abbondantemente entro tutt | limiti prescritti daila
vigente normativa di settore.

Qualora tra i favoratori del fornitore i fosse personale particolarmente suscetiibile o
poriatare di apparecchiature elettromedicali sensibili, sara premura di gquesti
nchiedere ogni eventuale approfondimento,

Radiazioni ottiche

Non pentinente

artificiall

Microctima Per eventuali soggetti particolarmente sensibili $i raccomanda al Datore di Lavoro
deifa Societd Appaltatrice di adotrare tutte le necessarie attenzioni.

Amianto in nessuna deile Sedi IRVD & riconosciuta fa presenza di materiali in grado di

disperdere fibre asbestiformi,

Agenti Biologio

Non pertinente. )
Possibile solo in relazione ai rischi specifici delf attivita dell'Appaltatore

Armosfere esplosive

MNon perfinente

incendic

Presso ogni Sede IRVO esiste un Piano di Gestione delle emargenze & sono semare
aresenti lavoratori debitamente formari e designati alla gestione delie emergenze
Per ogni evenienza si dovrd ricorrere a questi contattando priovitariamente il
Responsabile di Sede o suo sostituto.

Nelle Sedi IRV sonc inpltra ssposte le planimetrie di esodo che rappresentano
{'ubicazione dei presidi di emergenza, la strategia di esodo, i juogodi raccoita e la
posizione dei presidi antincendio fissi e portatili.

Ogni appaltatore, in relaziona alie attivitd svolte ha comunque 'obbligo di dotarsi di
oresidi mobili aniincendio ed adeguate cassette di medicazione.
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All'interno del Documento di Valutazione dei Rischi, disponibiie per consultazione presso fa Sede
trvo di Palermo, sono previste una serie di misure di prevenzione e protezione per eliminare o

ridurre i rischi inevitabilmente presenti, che riguardanc il personale dipendente di IRVO.

Sono altresi presenti lavoratori debitamente formati per gestire le possibill situazioni di
emergenza {incendio e primo soccorso), nonché formati in ottemperanza alle disposizioni
dell’Accordo Stato Regioni del dicembre 2016 sui rischi generali e specifici,

Il personale del Fornitare potra rivolgersi al Responsabile delfe Sedi IRVO o suo sostituto che,
in talecontesto, assume anche i ruolo di Preposto per la sicurezza dei Lavoratori, per ogni

eventuale chiarimento o approfondimento.

Gli eventuali DPI necessari

Ogni fornitore, in coerenza con la Valutazione dei propri Rischi Specifici, dovra prowvedere ove

il caso.
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ALLEGATO D

VERBALE DELLA RIUNIONE DI COG E«UE?‘W&M%TU, MQ{}E"?% JNE, %NFF}?%‘E”‘Z’ {}*w

O Al RISCHE SPECHF MT* ALMENT ‘Ez *5
LESECUZIONE DI LAY !{}m f}ﬁﬂ' N APPALTO
{urt, 28, comma 1, lelfera i";e sﬁ@i Dlas n &ﬁﬁﬁ
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YERBALL
CONCGIUNTO PRED

Oggetto: Servizio di Pulizia per le Sedi irvo - Sopralluogo congiunto e Riunione di
coordinamento

indata ... ... 2022, in presenza dei soggetti indicati neila sottostante Tabella, sono
stati effettuati dei sopralluoghi netle Sedi frvo in oggetto presso le quali, a partire dal prossimo
........... Si dara awvio al servizio di Pulizia per le Sedi lrvo in oggetto.

Qualifica / Delega )
Cognome Nome (committente, datore di Azienda

lavore, delegato di..., RLS)

A seguito dei sopralluoghi si e tenuta una riunione, durante la quale sono state analizzate

principalmente le seguenti situazioni:
Esame delle attivita da eseguire in appaito;

informazioni e prescrizioni contenute nell’Allegato A;
indicazioni contenute nell’Allegate B

indicazioni contenute nell’Allegato C;

Altro {specificare)

.................................................................................................................

AT LB A INLE e

al fine di valutare gl aspetti relativi alla gestione del coordinamento in materia di salute e
sicurezza.

Nel corso dei sopralluoghi si e preso visione delle;

< aree in cui dovranno essere svolti i servizi,

« modalita di accesso per i mezzi e per le persone,

v dei luoghi nei quali € possibile depositare | materialt necessari al servizio,
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dei locali servizi messi a disposizione per il personale che effettuera il servizio,
dei punti di attacco e collegamento dell'energia elettrica e delie utenze idrautiche,

v del luogo di raccolta da raggiungere in caso di emergenza,
dei contenuti del Pianc di Emergenza ed Evacuazione, nonché I'elenco dei dipendenti
fcenti parte dei team di emergenza e primo SeCCorso.

Durante i sopralluoghi si sono confermate le informazioni gia precedentemente scambiate in

relazione ai rischi propri presenti nei luoghi di lavoro del Committente e deli rischi introdotti

dali'Appaltatore, in relazione alle attivita da svolgere.

Il Delegato della ditta Appaltatrice si impegna a trasmettere dettagliatamente tutte le

informazioni acquisite ai propri dipendenti che svolgeranno i servizi nonche agli eventuali

lavoratori autonomi e/o subappaltatori coinvolti, Si impegna in particolare a

v verificare il completo e costante rispetto da parte dei propri lavoratori delle misure di
prevenzione e protezione previste;

v segnalare al committente eventuali carenze o anomalie in materia di sicurezza ed igiene del
lavoro tiscontrate durante Pesecuzione dei lavori oggetto deli’appalto;

~ proporre al committente eventuali modifiche in materia di sicurezza ed igiene del lavoro che
risultino migliorative per l'espletamento delie attivita di loro competenza.

informazioni e prescrizioni contenute nell’Allegato A (informazioni fornite dal Committente)
Si prende atto delle informazioni e delie prescrizioni di dettaglio fornite nella Scheda 1.
o Non emergono situazioni che richiedano specifiche misure di prevenzione e proteziorne.

Indicazioni contenute nefl’Allegato B (informazioni fornite dall'Appaitatore}

Si prende atto delle informazioni e delle prescrizioni di dettaglio fornite nella Scheda 3.

~ Non emergaono situazioni che richiedane specifiche misure di prevenzione e protezione.

o1 Emergono situazioni che richiedano l'adozione delle seguenti specifiche misure di prevenzione
e protezione:



Quanto aila gestione delle interferenze, alio stato di fatto non individuabili, si formalizza che - in
base alle specifiche necessita - verranng prese in considerazione le seguenti attivita;

* Apprestamente apere prowisionali anticaduta per scivolamento
1 Delimitazione area oggetto dei lvort con transenne o recinion
] Delimizazions areg @ percorst con nastro / catenelie / funl / parapetti / reti da cantiere
) tnstallazione di sistemi di captazions di fumi e sostanze aerodisperse
7 Instataziene di sistemi aggiuntivi di filuminamento
g Cotlocazione nuovi guadr: ¢ simentazione elettrica
X Collocazione di cartelll segnaletici
I Coliocazione di ulteriori estintori
X, Svolgimenta delle attivita in periodi temporali differenti con inizio iavoro dalie ore 14,00
- Mantenimento di adeguate distanze di sicurezza dail'ares dei favon:, dalle aree di utifizzo ¢
manovra di mezzi di trasporto e attrezzature i sollevamento
3 Spostamenti del mezzi di trasporte 2 passo d'uomo
% Adoziona specifici DPI imascherine, simetti, occhiali, | ) e rispetto def Protocolio anticontagio COVIDIY
7 Formazione ¢ addestramento dei lavoratori suli'uso corretto di macchine, implant
X Dhspasitivi di protezione individuale spedific scarpe, guanti, mascherine, otoprotettort, caschi,
- Protezione degli element: pericolost deile macchine
HI Individuazions dei percorsi e delle porte di accesso ai reparti riservate af pedoni
b Istruzioni specitiche di lavore per le varie attivitd
; Divieto di awvicinarsi 4 macchine e impianti serza autorizzazione
g
X Divieto di avvicinarsi ad alimentazion elettriche sotio tensione o meccanismi in moto
*® Divieto di accedere a qualungue area non interessata dai favori in appalto
X Divieta di fumo e flamme libere
X Informazione & formazione sui rischi specifict

Il Committente e tutti i fornitori coinvelti condividono e prendone atto di quanto sepra riportate.

Cognome Nome Quaiifica / sede D;‘“a ¢
o Firma
Giuseppe Russo Dirigente U.0. Laboratori
Giacomo Alberto Manzo Sede Marsala
Salvatore Sparfa Cantina Sperimentale
Francesco Galbo Sede Alcamo
Domenico Lentind _ RLS Sedi trvo
Alessandro Picciole Sade Rodi Milici
Isabella Coppota Sede di Palermo
Vincenzo Caselli Responsabile del Procedimento
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