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ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO
IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L.R. n. 64 del 18 luglio 1950 - Istituzione in Sicilia dell'lstituto Regionale della Vite e del Vino - e

successive modifiche ed integrazioni;
VISTO Part. 35 della L.R. n. 2 dell’8 febbraio 2007 relativo al riconoscimento di questo Istituto quale Ente di

Ricerca della Regione Siciliana;

VISTO l’art. 16 della L.R. n. 25 del 24/11/11, con la quale le competenze dell’Istituto vengono estese all’olio e la
denominazione viene mutata in Istituto Regionale del Vino e dell’Olio - IRVO;

VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n. 107 del 1 ottobre 2009 e n. 3 del 22 gennaio 2010
con le quali & stato approvato il Regolamento di Organizzazione;

VISTO il Regolamento Interno di Contabilitd approvato ai sensi della L.R. N. 3 del 13 Gennaio 2015 che
recepisce le disposizioni del Dec. Lgs. n. 118/2011 e s.m.i., con delibera commissariale n.3 dell’11 settembre
2019, e approvato dalla Giunta di Governo delibera n. 54 del 13 Febbraio 2020;

VISTO il D.P.R.S. n° 464 del 06/08/2020 con il quale & stato nominato il Consiglio di Amministrazione dell’Ente;
VISTA la Delibera Presidenziale n. 2 del 16/03/2021 con la quale ¢ stato nominato, il dott. Gaetano Aprile,
Direttore Generale dell’IRVO

VISTA la Delibera Presidenziale n. 3 del 16/03/2021 con la quale ¢ stato approvato il contratto individuale di
lavoro del Direttore Generale dell’IRVO dott. Gaetano Aprile;

VISTO il D.D.G. n. 129 del 24/06/2010 con il quale la Sig.ra Di Bella Mariagabriella Angela ¢ stata cancellata dal
ruolo dell’Istituto e collocata in quiescenza dal 01/08/2010 ai sensi dell’art. 39 della Legge Regionale n. 10/2000
come modificato dall’art. 20 della Legge Regionale n. 21/2003;

VISTO il D.D.G. n. 161 del 26/07/2010 con il quale alla Sig.ra Di Bella Mariagabriella Angela ¢ stato
riconosciuto, a far data dal 01/08/2010, il trattamento pensionistico annuo lordo di € 45.366,47 da corrispondere in
tredici mensilita lorde di € 3.489,72;

VISTO il D.D.G. n. 560 del 24/11/2011 con il quale alla Sig.ra Di Bella Mariagabriella Angela ¢ stato
rideterminato, a far data dal 01/01/2011, il trattamento pensionistico annuo lordo di € 45.930,91 da corrispondere
in tredici mensilita lorde di € 3.533,15;

VISTO il D.D.G. n401 del 26/08/2014 con il quale alla Sigra Di Bella Mariagabriella Angela ¢ stato
rideterminato, a far data dal 01/01/2014, il trattamento pensionistico annuo lordo di € 46.197,06 da corrispondere
in tredici mensilita lorde di € 3.553,62;

VISTO il D.D.G. n. 157 del 24/11/2018 con il quale alla Sig.ra Di Bella Mariagabriella Angela ¢ stato
rideterminato, a far data dal 01/01/2018, il trattamento pensionistico annuo lordo di € 46.425,73 da corrispondere
in tredici mensilita lorde di € 3.571,21;

VISTO I’atto dell’INPS n. PA1032021000601 con il quale alla Sig.ra Di Bella Mariagabriella Angela ¢ stata
conferita “la Pensione diretta ordinaria di vecchiaia liquidata con il sistema Retributivo a decorrere dal 01/2/2021”,
per un importo annuo lordo di € 40.007,06 da corrispondersi in 13 mensilita;

VISTO il parere prot. N° 11388 del 30/06/2020 reso dall’Ufficio Legislativo e Legale della Presidenza della
Regione Siciliana e inviato dal Dipartimento Regionale dell’agricoltura con nota prot. 333465 del 21/07/2020 (PEC
di pari data) a seguito della richiesta chiarimenti da parte del’IRVO su “Art.8 della L.r. 12/08/ 2014, n. 21
Trattamenti integrativi di previdenza e quiescenza” (nota 03/04/2020 n. 14649),

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 12 comma 1 lettera b) del Regolamento Organico del’IRVO (delibera
107/2009) vigente al momento del suo pensionamento (01/08/2010), allo stesso compete un trattamento integrativo
pensionistico a carico dell’Istituto pari alla differenza tra quello di cui si gode ai sensi dell’art. 39 della Legge
Regionale 10/2020 come modificato dall’art. 20 della Legge Regionale n. 21/2003 e quello corrisposto dall’INPS
(CPDEL - Cassa Pensione Dipendenti Enti LOCALI-) alla maturazione dei requisiti per la pensione di vecchiaia;
CONSIDERATO per quanto sopra esposto di dovere rideterminare I’importo della pensione a carico dell’Istituto
in € 493,74 per 13 mensilita a favore della Sig.ra Di Bella Mariagabriella Angela;

DECRETA



Per quanto in premessa,

- di rideterminare, a far data dal 01/02/2021, I’importo annuo della pensione, a carico dell’Istituto, della
Sig.ra Di Bella Mariagabriella Angela in € 6.418,67 (€46.425,73 - €40.007,06) da corrispondere in 13
mensilita di € 493,74 ciascuna,

- Pimporto annuo della pensione fissato in € 6.418,67 verra impegnato, suddiviso in 13 mensilita, sul
capitolo U44 del bilancio IRVO degli esercizi di competenza con i DDG con i quali vengono
periodicamente impegnate e liquidate le retribuzioni del personale.

1l presente decreto sara pubblicato sul sito istituzionale ai sensi delle vigenti disposizioni in merito alla pubblicita ed alla

trasparenza delle P.A.
Il Direttoreé 1

Dott. Gaetan

Si attesta che per I'adozione del presente provvedimento sono state osservale tuilte le procedure previste dalle specifiche
normative di settore e dalle disposizioni interne, con I’acquisizione delle relative certificazioni/dichiarazioni ove previste,

nonché gli obblighi di pubblicazione.

1l Dirigente U.O. Risorse Umane

Dr.ssa Sara Pellegrino
Chfn n
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Si attesta che il controllo di regolarita amministrative e contabile, ai sensi della vigente normativa e di cui ai Decreti Lgs. 118
e 123 del 2011 é stato effettuato con esito positivo.

Il Dirigente U.O. Contabilita e Bilancio
Dr.ssa Emilia Mule
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