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ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO
IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L.R. n. 64 del 18 luglio 1950 - Istituzione in Sicilia dell'Istituto Regionale della Vite e del
Vino - e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO I’att. 35 della LR. n. 2 dell’8 febbraio 2007 relativo al riconoscimento di questo Istituto
quale Ente di Ricerca della Regione Siciliana;

VISTO P’art. 16 della L.R. n. 25 del 24/11/11, con la quale le competenze dell’Istituto vengono
estese all’olio e la denominazione viene mutata in Istituto Regionale del Vino e dell’Olio - IRVO;
VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n. 107 del 1 ottobre 2009 e n. 3 del
22 gennaio 2010 con le quali & stato approvato il Regolamento di Organizzazione;

VISTA la Delibera Commissariale n. 8 del 6/11/2019 con la quale lo scrivente & stato nominato
Direttore Generale dell’IRVO;

VISTA la nota prot. n°® 60535 del 06/12/2019 dell’ Assessorato Regionale dell” Agricoltura, dello
Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea — Dipartimento Regionale dell’Agricoltura — con la
quale si autorizza la gestione provvisoria sino al 31/ 12/2019;

CONSIDERATO che si sono rese necessarie missioni per lo svolgimento di attivita istituzionali
rientranti nelle fattispecie autorizzate in gestione provvisoria;

VISTO il prospetto allegato al presente Decreto nel quale sono inserite le missioni presentate al 13
dicembre 2019 dal personale dell’Ente da liquidare;

VISTO che la somma dovuta per le predette missioni ammonta ad € 3.319,55;

RITENUTO pertanto opportuno per le motivazioni sopra specificate impegnare la somma di €
3.319,55 per il pagamento delle spese di missione inerenti le attivita istituzionali di cui sopra, svolte
dal personale dell” Ente;

DECRETA

IMPEGNARE la complessiva somma di € 3.319,55 sul cap. 16 del bilancio 2019, a copertura delle
spese di cui in premessa, rientranti nelle fattispecie previste in gestione provvisoria;

PROCEDERE al pagamento delle missioni presentate dal personale di ruolo dell” Istituto, secondo
il prospetto allegato al presente Decreto e che ne costituisce parte integrante.

1l presente decreto verra pubblicato sul sito istituzionale ai sensi delle vigenti disposizioni in tema

di pubblicita e trasparenza per le P.A.
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L’ Istruttore Direttivo
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IL DIRIGENTE U.O. RISORSE UMANE
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IL DIRIGENTE U.O. CONTABILITA’ E BILANCIO
Dr.ssa Emilia Mule’
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DIPENDENTE

RIMBORSI cap.16

CANGEM! FRANCESCO 1.392,35
CUSUMANOQ VINCENZO (*) 626,85
GIARDINA GIOVANNI 22,59
LENTINI DOMENICO 232,34
MONTANO GIUSEPPE 74,00
OLIVA DANIELE 112,70
RAGUSA MARIO 310,42
SPARLA SALVATORE 92,10
SPARACIO ANTONIO 456,20
TOTALE 3.319,55

() importo € 1,227,28 - 600,43 anticipate nel cedolino di settembre
Le istanze di rimborso e la documentazione giustificativa delle spese
sostenute in missione dai sopra elencati dipendenti & disponibile
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