ALLfp
Scheda n. 1 allegata alla Circolare n. 14 del 25/07/2018 ’

PERSONALE

LRz 25/2008 art. I

Co. 10 "E fatio divieto alle Amministraziont pegionali, istitutl, aziende, agenzie, consorzi, esclusi guelli costityiri unicamernie 11 enti locali, organismi ed enti regionali comungue denomingti, che
usrfriscono 4i trasferimenti diveti da parie della Regione, di procedere ad assunzioni di ruovo perscnale sia a fempo indeterminato che a tempo determinato. Le disposizioni del presente
comma non i applicano alle aziende sites samitarie locali € alle aziende ospedaliere & agli enti del settore (CEF.P.AS) peri guali continumo ad applicarsi le vigenti norme nozionali n

" materia, nonché aghi enti regionall lirico-sinfomici e dello spettacelo Imiiatamente alla stagionaliti degli eventi € senza alewn onere finanziario a carico del bilaneio della Regione "

@TATO RISEETTATOIL DIVIETO DI ASSUNZIONI 7 (segnare la casella che inferessa) \ 2018 s

Qe “NO” indicare Is narme di legge che comsextono le deroghe, il mumero dells assu?lzioni e Tonere & carica di ciascun esercizio.

ANNC NORME DI LEGGE IN DEROGA N DIPENDENTI ASSUNTI ONERE 2018

2018

Resp. U.O. Rigorss Um

V. Caselli L%NY am

LIORGANO DT CONTROLLO INTERNC
per asseverazione




Scheda n. 1 sllegata alla Cireolare n. 14 del 25/07/2018
PERSONALE

LR n 252008 art. 1

Co, 10 "E fatto divieto alle Amministrazioni regionali, isfitut], aziende, agenzie, consorzi, eschisi guelli costituiti unicamente tra enti locali, organismi ed enti regionali comyungue denomindti, che

usufruiscono di tragferimenti direlil da parte della Regione, di procedere ad assunziont di nugve personale sia a tempo indetermingio che a tempo determinato. Le disposizioni del presente

comma non i applicano alle axiende unita sanitarie Incali e alle azende ospedaliere e agli enti del settore (C.EF.P.A.S,) per [ guali continuano ad applicarst fe vigenti norme nozionali in
" materia, nonché agli ent regionali lirfco-sinforici e dello spettacole limitatamente aila stagionalits degli eventi ¢ senza aleun onere Fnanziario a carico del bilaneio della Regione .

]ﬁm"fo RISPETTATO IT, DIVIETO DI ASSUNZIONI ? (segnare 1z casella che inferessa) | 2018 SI

Qe “NO” indicare le norme di legge che consentono le deroghe, il numero delle %mcﬂ ¢ l'onere a carico df clascun esercizio,

‘ANN 6] . NORME DI LEGGE IN DEROGA. N.DIPENDENTI ASSUNTI ONERE 2018

| 2018 |

Resp. U.O. Risorse Um

ane
V. Casell Lm/\.Y %

LORGAND DI CONTROLLO INTERNO
Ter 2SSEVETAZionS




Seheda n. 2 allegata alla Cireolare n. 14 del 25/07/2018

SPESE PER II. PERSONALE

LR n 112016 art. 18

Co. 1 "Per gli istituti, le aziende, le agenzie, i consorzi, gli organismi, le societd a totale o maggiovitaria partecipazione della Regione e gli enti regionali comunque denominat,
sottoposti a tutela e vigilanza dell’ ammiristrazione regionale o che usyfruiscano di trasferimenti diretti da parte della stesso, fattn eccezione per le aziende sanitarie provineiali,
le aziende ospedaliere ¢ le aziende ospedaliere universitarie nonché per gli enti che adottino i contratti collettivi nazionali delle autonomie locall, ammontare complessivo dei
fondi per il trattamento qecessorio del personale, determingto ai sensi delle ﬁspeﬁive normative contratiuali, non pud eccedere, per il periodo 2010-2013, il 12 per cento del
monte salari tabellare, futte salve le ipotesi espressamente previste da eventuali disposizioni di leggi speciali.” .

Co. 4 "4i soggert individuati nel comma 1 & fatto, comunque, divieto di erogare Jorme di salario aecessorio e di indermitd varie in favore di titto il personale, dirigenziale e non,
in misura superiore’ a quanto gid corrisposto olla duta del 31 dicembre 2009. E fatto, alivesi, divieto di erogare forme di salario accessorio e di indennita varie in misuwrd
superiore @ quanto corrisposto ai dipendenti dei Dipartimenti della Amministrazione regionale per le enaloghe gualifiche. Per 'aituazione del presente comma i predetti enti, al
fine di yniformare il salario qccessorio coryisposto ai propri dipendenti, provvedono ad acquisire, entro sessania giorni dalla data di entrata in vigore della presente legge, le

necessarie mformazioni presso il Dipartimento regionale della fimzione pubblica e del personale.”

- previsionale 2018
b) Impegni di competenza per salatio aceessorio 2018 = Jmpegni di competenza per selario accessorio 2009 81
¢) Salario accessoro di ciascun dipendente dell’ Ente < Qalario accessario del corrispondente dipendente regionale » ST J
Resp. U.O. Risorse Uman
V. Caself QZ)\,
I DIRETTORE GENEERA - T/ORGANO DI CONTROLLO INTERNO

A

Der asSeverazione




Scheda n. 2 aﬂegata alla Circolare n. 14 del 25/07/2018

SPESE PER IL. PERSONALE

L.R. n. 1172010 art. 18

Co. I "Per gli istituti, le aziende, le agenzie, 1 consorzi, gli orgarismi, le societd a totale o maggioritaria partecipazione della Regione € gli enti regionali comunque denominati,
sottoposti a tutela e vigilanza dell ‘amministrazione regionale o che usufruiscano di trasferimenti diretti da parte della stessa, fatta eccezione per le aziende sanitarie provinciali,
le cuiende ospedaliere e le aziende ospedaliere universitarie nonché per gli enti che adottino 1 cowtratti collettivi nazionali delle autonomie locali, 'ammontare complessivo dei
fondi per il trattamento accessorio del personale, determinalo i sensi delle ?‘fspeﬁr've normative contratiuali, non pud eccedere, per il periado 2010-2013, il 12 per cento del
monte salari tabellare, fatte salve le ipotesi espressamente previste da eventuali disposizioni di leggi speciali.” .

Co. 4 "4i soggetti individuati nel comma 1 & fatto, comungue, divieto di erogare forme di salario accessorio e di indennizd varie in favore di tutlo il personale, dirigenziale e norn,
tn misura superiore g quanto gia corrisposto alla data del 31 dicembre 2009. E fatto, altrest, divieto di erogare forme di salario accessorio e di indennitd varie in misura
superiore a quanio corrisposto ai dipendenti dei Dipartimenti della Amministrazione regionale per le analoghe guelifiche. Per [’attuazione del presente comma i predetti enti, al
fine di uniformare il salario accessorio corrisposto ai propri dipendents, provvedono ad acquisire, eniro sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della presente legge, le
necessarie formazioni presso il Diparfimento recionale della funzione pubblica e del personale.”

- previsionale 2018
b) Impegpi di compelenza per salario accessorio 2018 < Impegni di competenza per salario accessorio 2009 SI
¢) Selario accessorio di ciascun dipendente dell' Ente < Salario accessorio del corrispondente dipendente regionale (31
Resp. U.O. Risorse Uman
V. Caselli Q\/BU\,
[ORE GENERALE ' L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNO

]|

per asseverazione r




\f"“ Scheda n. 3 allegata alla Circolare n. 14 del 25/07/2018
ACQUISTO DI BENILE SERVIZI

LR n IIdel12/05/2010, art. 19, co. 3

1. 41fine di realizzare significative economie di scala, i dipartimento regionale del bilancio e del tesoro, entro novania giorni dalla data di entrata in vieore della presente legge, emana un'apposita diretliva
£H 1o & g P 88 app

DL 06/07/2012 n95 i
Art | Riduzione della spesa per i'acquisto di beni e servizi e trasparenza delie procedure

In vigore dal 1 gennafo 2018

1. Successivamente alla data di enfrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, i contratti stipulati in violazione dellfarticolo 28, comma 3 della legge 23 dicembre
1999, ni. 488 ed 1 contratti stipulati in viofazione degli obblighi di approvvigionarsi attraversc gli strumenti di acquisto messi a disposizione da Consip S.p.A. sone nulli; costituiscono
illecito disciplinare e sono causa di responsabilita amministrativa. 4z fini della determingzione del danno erariale si tiene anche conto delia differenza tra il prezzo, ove indicato, dei detil strumenti di
acguiste e gquello indicato nel contratto. Le centrali di acquisto regionali, pur tenendo conto dei parametri di qualita e di prezzo degli strumenti di acquisto messi a disposizione da Consip S.p.A., non sono suggetle
all'applicazione dell'articolo 26, comma 3, della lzgge 23 dicembre 1999, n. 488. La disposizione del prime periodo del presente comma non si applica alle Amministrazioni dello Stato quando il contratto sia siato
stipulate ad un prezzo pit: basso di quello derivante dal rispetto dei paramelri dt qualite e di prezzo degli strumenii di acquisto messi g disposizione da Consip S.p.4., ed a condizione che fra Famministrazione
intarassata o Fimpresa non siomn insorte comtestazioni sulla esacuzinne di eventuali contratti stinulati in nranadenzn.

[SONOG STATI RISPETTATI I PARAMETRI CONSIP PER ACQUISTC DI BENI B SERVIZI SUPERIORI A 100 migliaia di euro? l 2013 | s | NO
Delibera Giunta regionale n. 317/2012 ' Nk MaTe-
PUNTO 1.12 ' m\

"mer gli appalti di fornitura di beni e servizi di importo pari o inferiore a 1 00 miglicia di euro le amministrazioni destinatarie del presente atto di indirizzo si avvarranno della piattaforma del mercalo elettronico
(SAE) della Regione Siciliana ovverc dell'analoga piatiaforma del mereato elettronico del portale CONSIP previa attuazione di supporto con la C.C.LA.A. di Palermo sopra citata. y

[SONO STATT RISPETTATI | PARAMETRL CONSIP PER L'ACQUISTO DI BENI E SERVIZI INFERIORI A 100 miglfaia di euro? 1 2018 | W | ~No |

a3

L.R. n. 13 del 11/06/2014, art. 13, co. 1
CoA."d decorrere dalle data di enfrata in vigore deila presente legge si applicano, per ['Amministrazione regionale e per gli enti ¢ gli organismi di cul all'articolo 1 della legge regionale 30 aprile 1991, n. 10 ¢

D.L. n. 66 del 24/04/2014, art. 8, co. §
Co. 8 ... omissis... vidurre gl tmporti dei contratti in essere nonché di quelli relativi a procedure di affidamento per cui sia gia intervenuta 'agghudicazione, anche provvisoria, aventi ad oggetto acquisio.c fornitura
di beni e servizi, nella misura del 5 per cento, per tuita la durata residua dei contratti medesimi....omissis...”

E STATA ESPERITA LA FROCEDURA bI RIDUZIONE DEL CONTRATTI IN ESSERE O GLA AGGIUDICATI PER ACQUISTO DI BENI O FORNITURA DI SERVIZI NELLA MISURA DEL 5% ? >< NO
ILDIRETTORE GENERALE N L'ORGANO DI CONTRCLLO INTERNC

per assevergffione

iz
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Soheda n. 4 allegate alla Circolare n. 14 del 23/07/2018
m‘

SPESE A COPERTIURA REGIONALE PER LA STAMPA DELLE RELAZIONI ED ALTRE PUBBLICAZIONI DISTRIBUITE GRATUITAMENTE

IR w 1T del 12/05/2010, art. 23, ¢0, 2
_Co. 1 " Gl istitufi, asiende, agenszie, consorsi, organismi, socield a totale o maggioritaria partecipasione della Regione ed exnti regionali comungue denominei,
sottopost 2 tufela & vigilanza JelF Arnministrazione regionale, che usufruiscone di trasferiment diretd da parte della stessa, non possono effatfuare spese,
o coperiura régionale, per relaziont pubbliche, convegnl, mosire, pubblcits, rappresentansa ¢ sponsorizsq=ioni, Perun ammeontare superiore zila spesz sostenuta
nelFannc 2008 ridotta del 20 per cento™

Co. 2 I soggelti di ¢ul ol comma I devono yiduire dei 50 per cento, rispetto ai 2008, Jn spesa. a copertura regionale, per la stampa delle relazioni e di ogri alfra
pubblicasione prevista anche da leggi e regolamenti, distribuila gratuitomente o viata ad alire amminisgosiont.”

Cu. 3 “Per i sogoetti & cui of comma I destineard, a guehurgue 1Hole, & irasferimenti da parte delle Regiore, il mancate adeguamento afia disposizioni i cuf al
come 1 2 2 comportz s riduzione, nell esercizio finarziario successivo, per [importo storato, def contribute concesso dailz Regione™ )

Co. 4 *Gli organi di controllo interne verificano Fapplicaziong delle disposizioni previste dal presente articolt & ne danpno specifica comunicazione aII’Amminisﬁ*azione
regionale che svolge funzioni di conirolic e fuisla & alla Ragioneria generale della Regione”.

T’ STATO RISPETTATO IL VINCOLO CHE PREVEDELA RIDUZIONE DEL 50% RISPETTO AL 2009 DELLA BPESA A
COPERTURA REGIONALE, PER LA, STAMEA DELLE RELAZIONI E DI OGNI ALTRA PUBBLICAZIONE PREVISTA (91
ANCHE DA, LEGGL E REGOLAMENTL, DISTRIBUITA GRATUITAMENTE O INVIATA, AD ALTRE AMMDBISTRAZIONI?

IMPEGINE 2009 LIVITE

DENOMINAZIONE CAPITOLO ( spese per la stampa delle relaziont

CAPITOLO pubblicazioni ~Art. 23, ¢0.2, LR 0. 11/2010) 2. b=ax30%

IVPEGNI 2018

noR. ¢l 5610 Sapiiod 0 ] i 0

e 0,00 & 000 F

(4

DIREFZIONE
R Rgpert




Scheda n. 5 allegata alla Circolare n. 14 del 25/07/2018
SPESE PER SPOSTAMENTIE WOSSIONL

LR 7 26/2012 art. 11 o .

Co. 28 "dgli Amministratori al persongle dipendente della Regione, degli Enti di cuf all'art. I della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed integraziont, nonche di
czierds, agenzie, cOnSOTHL jstituti, organismi, societd 4 totale o maggioritaria pariecipazione della Regione ed Enii regionali comungue denominati sottoposti a tuteia e vigilanza della
amminisirazione regionale che per glj spostumenti e Iz missiovi legate o ragiont di servizio wilizzano il mezzo di trasperia aeres, 3 riconosciuto un rimborso corrispondente gl easto della fariffa in

elasse economica”

AGLI AMMINISTRATORI E AL PERSOI:;TALE DIFENDENTE CHE HANNO UTILIZZANO IL MEZZO DI TRASPORTO AEREO E
STATO RICONOSCIUTO IL RIVBORSO CORRISPONDENTE AL SOLO COSTO DELLA CLASSE ECONOMICA. 7

Resp. U.0. Bisorse Umnane
V, Caselll |- v

2018 SI

L'ORGANO DI CONTROLLO DNTERNO
per asseverazione




Scheda n. 6 allegata alla Circolare 1. 14 del 25/07/2018

LR n 972013 art. 20

Co. 1 "d decorrere dal 1° gennaio 2013 I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente dl trafiamento accessorio del personale con gqualifica
dirigenziale costituenti il fondo di cui all'articolo 66 del contratto colleltive regionale di lavoro 2002/2005, come determinato ai sensi del comma 8 dell'ariicolo 1
della legge regionale 16 germaio 2012, n. 9, & ridotio del venti per cento.”

Co. 2 "Le disposizioni di cui ol presente arficolo si applicano, con le medesime decorrenze, agli enti, aziende ed istituti soltoposti a vigilamza, tutela o controllo
dellmmaministrazione regionale 0 che comungue beneficianc di trasferimenti a qualungue sitolo o earico del bilancio regionale, comprese le societd a tolale o
maggioritaria partecipazione pubblica, anche se applicano un coviratio diverso dal contratto collettivo regionale di levoro. "

LE n 9del 16/01/2012, art. 1, co. 8

Cp. & " decorrere dal 1° gennaio 2012 Iammontare complessivo delle risorse destinate anmualmente al tratiamento accessorio del personale, anche di livello
dirigenzigle, non pud superare il corrispondente importo destinato nell’anno 2011 al netio delle economie riprodotie rnello stesso anno ai sensi delle vigenti
disposizioni contrattuali”.

FONDO 2012
PERSONALE -7 LIVITE
CAPITOLO PENOMINAZIONE CAPITOLO DIRIGENZIALE FONDQ 2018
a ) b=a-20%
97| indennits & risultato peri dirigenti 166.864 133451 ) 74.022
| 28lindennita dirigenziale parte varigbile 104.961 83.965 103.150
TOTALE 271.825 217.460 177.172 B
FONDO 2012 LIMITE ’
CAPITOLO DENOMINAZIONE CAPTTOLO PERSONALE NON Asmo 2013 FONDO 2018
. . DIRIGENZIALE '
15 FAMP 262387 262387 190.186

. ]
Vincenzo Cusiimano

iL DiRETTOéﬁm%fése Umane Q_/{/u : ' : ﬂ
o gl%ﬂi‘@mﬁ fs‘ﬂ?ﬁ 1JORGANOC DI CONTROLLO INTERNO \\ 0(%(

per asseverazions



Scheda 1. 7 allegata 2lla Circclare - 14 del 2510772018

AUTOVETTURE

LR n§del 15/05/2013, ot 22, co teco. 3

Co, 1 7E fatto divieto alle societ regionall, aile societd partecipaie dalla Regione a prevalente copitale pubblico, alle agensie regional, alle aziende regionali, olle aeiende soiitarie ed
ospedaliere nonché agli enti sortaposti a comrollo di cul allarticole 1 della legge regioncle 15 maggio 2000, . 10, & possedere & yiilizzare auto di rappresentanza. Le auta dI
servizio, esclusivamente in use condiviso {car sharing), non possono superare 1'1.300 cc & cillndrasa, Entro nevanta giorni dalla data di entraie in Vigore della presenizs 12886 i

predetti soggett comunicana all'amministrazione ragionale Fadozione del plano di dismissione delle autovetturs di servizio”

Go. 3 "Ogri contratio di noleggio v assicurasione relative alle audoveliure considerate in esuberc al sensi dei commi 1 2 2, alla scadenza non pud assere rinnovato z,

Sy

2018 nNO

COME AUTO DI SERVIZIO VEGONO UTILIZZATE SOLTANTO AUTO TN CAR SHARING?

2012

— 1

DATA
COMUNICAZIONE

I B

1E AUTOIN CAR SEARTNG UTILIZZATE SONO DI CILINDRATA NON SUPERIORE AI'130C CC.?

T STATO COMUNICATO ALLAMMINISTRAZIONE REGIONALE IL PIANG DI DISMISSIONE DELLE AUTOVETTURE DI SERVIZICT NO

Tt STATO RISPETTATO IL.DIVIETO DL RINNOVARET CONTRATIIDL NOLEGGEIO O ASSICURAZICNE? 2018

@0 AUTO ] RATPRESENTANZA. ) .‘\i 20_13 \ \ NO ‘\
- | |

|

|

\

LORGANO DI CONTROLLO INTERNO
per asseverazions




Scheda n. 8 allegata alla Circolare n. 14 el 25/07/2018 °

CONSULENTI

LR n 9 del 15/05/2013, art. 24,c0. 2

Co. 2 “Gli istituti, aziende, agenzie, consorz, societl a totale o maggioritaria partecipazione regionale, organismi ed enil regionall comungue denominati, sottopost: a tutela e vigilanza
dell'amministrazicne regionale che beneficiano i trasferimenti a qualungue titolo a carico del bilancio regionale, ivi compresi gli enti e le fondaziont tectrali, possona procedere solc
eccezionaimente alla nomina di un consulente, per motivate e particolari esigenze & previa autorizzazione del dipartimento regionale che esarcita il controllo analogo efo la

vigiianza.”
, e

DER TANNO 2018 SONO I¥ ESSERE CONTRATTI DI CONSULENZA.? >< \ NO J
SE “ST* INDICARE IL NUMERO DEI CONSULENTI E GLI BSTREMI DI NI\LITL,&EROII 1| ESTREMI AUTORIZZAZIONE J
AUTORIZZAZIONE DELL/ORGANO DI VIGILANZA CONSULEN NOTA ASSESSORATO REC.LE AGRICOLTURA N. 136
| CAPITOLO DENOMINAZIONE CAPITOLO ( spese por consuienze— art. 24, co. 2, L.R. 0. 9/2013) TVPEGRN 2018 I

7 ~ J

SPESE PER CONSULENT] ED ESPERTI . 17.841.33
IL DIRIGENTE
U.0. CONTABILITA e BILANCIC
. DIRETTORE GENERALE : Dr-ssa Emilia Muld L/ORGANO DI CONTROLLO INTERNO
7 - per asseverazions
T

@M‘% jy




Soheda . 9 aliegata alla Cireolare n. 14 4et 25/0772 (1533

CANONI DI AFFITTO

7R 1 9 £l 15032015, art. 27, co. 1 eov 2, €0 Zegcod

Co. 4 M4 fini del conterimenta della spesa pubblica, con riferimento i contraiti & locarione passiva stipulati dalla Regione, campresi quelii cancess‘i g
non gooromict sottaposti a vigilarza e/o controllo della Regione e dalle society  totale & maggioritaria partecipazions regionale, 1 refafivi canar dil
per metre guadrato aiTFannio, rspetio & fuanto rippriato nelie rlevazion realizzate dalfOsservatorio sul mercato immobillare {OM)

dagll affitt degh immohill ad use nfficio per clascusn Comune della Sicilia, ineremenisto del 10 per cento.”

i uso gratuito o tere, anche per, Finolity istituzional dagli enti pubblict
eaZicnE 1non possono essers superior, in termin di suro
dalFagenzia del territoria, con riferimento af valore media

o, 2 'L disposiziont Jel comma ] 51 epplicano o novi cordrofii e & guelli in fase i virmevn, per L quall il muove Lanone nom Pt COMDTUE E55ET8 superiore o queiio stabilito nel con

tratlo in seadenza.”

Co. B M

1

Con 4 Y rieparini consegsitl dalle societd partecipate € dacli ari pubbici nok econowtict sottopestia vietlanzy efo corirolio della Regione song doquisiti ol bifancio delle Regiong”

TR w16 del 11/08/2017, art. 29, co.lco.deca 3

Go. 4 “LAmminisirazions 128 tomale, i enii € gli GrganisT i o el erticolo 1 della legge vegionale 30 aprile 1991, 710 ¢ successive modifiche ed ntearazions, compresi git entl del settore sanioric, B

nohs le sooield a

&0, 2 “I fermine preyisio dalarticolo 2-bis 221 deereto-legge 12072013, convertito, con modificazioni, dalla lzge n1377013, éda considerars perentotio ed & fissaio el 31 dicembre 20207,

o 2 *|'omesso rispetio delle disposizioni di cuf =] presente arficolo comporta responsabilita per danno erariale ¢ la decadenzd dalla carica per gli organi amminis

ativi che harmo posio |

!
|
i
|

|
n
.

D.I. 120 del 15/1 042013, o7t 2-DiS

Co. 1 “dnche ai fini della reqlizzazione degli obiehivi di conterimente della spesa di cui agli articoli 2. comma 523 commal,le amministraziont individuate i sens! dell’zrt. 1, commd 2, della fegge 2] dicemnbre 2009, n.

196, 2 gl orgami cosiitumionall rell mniite deila propria autonomis, POSSONO COMUMICHTE, entro 131 luglic 2014, i preayviso di racesso dai contratii di locazione di immobili in corso alla datg di entratd

7 vigore della Ze:t;ge
i conversione del presenie decreto, [ recesso & perfezionaie decorsi centottanta glorni dal preavviso, anehe in deroga ed eveniuall clausole che Io limitino 2 lo escludeano.” .
1
I NUOVI CONTRATTL DI LOCAZICNE RISPETTANO L PARAMETRI DI CULAL covvllie 27 2018 l I “
SCADENZA CONTRATTO ORTO CANONE
NUQVI CONTRATTI DI LOCAZIONE STIPULATL DOPO L ENTRATA TN VIGORE DELLA l ME |
L BOGR: immotile stto i via Prceint 0.128 Alcamo {TF) - \ 00,00
RIOVI CONTRATIIDL TOCAZIONE STIPULAT T DOPO L' ENLRATAIN VIGORE DELLA \
{EGGEE: immebile sifo I via Acqueviole sp Milazzo (M1 ) g1412/2021 40.00C,00 :
A QUANTO M&)NTANO T RISPARMI DI SPESA 7 2018 \ €3.728,80 J
: : .
1 RISPARMI DI SPESA. CONSRGUITI SONC STATI VERSATI AL RILANCIO DELLA REGIONE? - \ 2018 \ \ NO J
X DATA \ ‘ IWVPORTIO t CAPITOLO REGIONALE AJ
SR sl INDICARE ] DATIDELLA QUIBTANZA DEL YERSAMENTO AL BILANCIO REGIONALE l ‘ - J
i e A E
IL DIRETARE E UEFICH mgaﬂt:ﬁi
v/

1ORGANO DI CONTROLLO INTERNO |
per asteyeraEians k
// !
7}/’ j ot i



‘ Scheda n. 10 allegata alla Circolare n. 14 del 25/07/2018
TRATTAMENTO ECONOMICO COMPLESSLYO

I.R. . 13/3014 art. i3
Oo. 3 “... Il rattamento economico complessivo dei dipendenti, anche con gualifica dirigenziale, e def fitalayri di contratt di lavoro degli enti sottoposii a controllo e vigilanza della
EBegions,.-., nonché degli enti che, & guakmgue titolo, ricevono trasferimenti 0 contribufi a carico del bilancio dellz Regione, non pud esseve superiore a l 00.000 ewro amd lordi.”

LR n 282016 art. I

Co. 3 "Le misure per il conseguimento di risparmi di spesa previste dei conmi 7 g 3 dell'articolo 13 della legge regionale 11 giugno 2014, n. 13 sono confermate per il triennio 2017~
2019, ferme restandp le disposizioni previste dai restanti commi del medesimo articole”
s \ " \ J

1. TRATTAMENTO ECONOMICO ANNUO COMPLESSIVC DEL TITOLART ] ALTRI CONTRATTIDI LAVORO E' MINORE O \ 2018 \ ST \

L, TRATTAMENTO ECONOMICO ANNUO COMFLESSIVO DEI DIPENDENTI B MINORE O TGUALE AD €100.0007

UGTALE AD £100.0007

Co. 3-bis “f contratli vigenti che prevedans un trattamenio complessivo annio Iordo superiore ol limite i cui ai commi 2 e 3 sono rinegozicil eniro frenid giorni doll'entrata in vigore
deila presente legge. In caso i mancalo accords sulla rinegoziazions, 5t provvede alla risoluzione ynilaterale dei contratti entro i successivi trenta giorni. La mancaia atfuazions delle
disposizion & cut ol presente comma determing vesponsabilith per inadempimento e, nel caso i sacieti o enti, 1a decodenza degli amministratori’.

\SONO STATI RINEGOZIATL TTITTII CONTRATTL PREVIGENTI CHE PREVEDEVANO UN TRATTAMENTO COMFLESSIVO ANNUC LORDO \ -
SUPERT

ORE A €100.000 . o ]
Now Vi Send GOW e i crH\)\Wo\Jﬁ ‘Nﬁhw = 400, (o0 wyn)- MW

RETRIBUZIONE DEL DIRIGENTI
Delibera di Ginunta regionale 1. 2072011

Punto 16 "ssare il tetto massimo delle retribuzioni omnicomprensive armie dei divigenti di istituth, qiende, agendie, consorzi, organismi, fondazions, societi 4 totale 0 maggioritaria
partecipazione deila Regione, enti regionall comungue Jdenominati, sotioposti a tutela e vigilar=a deliAmministrazione regionale, in misura pari aila remibuzione minima
ommicomprensiva corrisposid ai Dirigent; Generali della Regione, ridotta del 30% ...omissis ... ."

T A RETRIBUZIONE MASSIMA OMNICOMPRENSIVA DI OGNI DIRIGENTE 4 NON SUPERIOKE ALLA RETRIBUZIONE MINIMA.
ET DIRIGENTI GENERALI DRILLA REGIONE RIDOTTA DEL 30%2 2018 51

Resp. U.O. Risorse Umane
V. Caselil w M

T REIER e R BN R 4 \E ) L‘ORGANODICONTROLLOIN‘IERNO %
A Eind L _ DEr 2SSEVErazions




Seheda n, 11 zllegate alla Cireolare p- 14 del A5MTIA818
SPESE PER. CONSUMIL

Delfbere Ginnta Regionale n. 31712012

Punto 14.1
Al fing di conseguire glt obiettivi di razionalizazione ¢ contenimanio della spesa per Pacquisio di beni g e
§ pubblicl non serpitorinli sottopestl a Vigilern=a efo controllp della Regiore, nonché le socesd & tofale o maggioritaria periecipazions regiongle adoiuno

pyizi e di riduzione della spesa pubblica, I"Amministrazione

regionale, gli ent
ognt idsialiva afftnché:

c) “siano immediatamente razs
conseguente riduzione, entro l'an

cnalizate e ridotte le comunicazioni cartaces ‘verso gli utenti legate all'espletantento delllattivitéy istituzionale, €oN
no 2013, delle relafive spese per un importo pari almeno al 50% delle spese sostenute nel 2011 .. cmissis

=11

TENCMINAZIONE CAPITOLO ( spese cormuicazione cartecee— lett€) punto 1.4.1 IVPRGNMI 2011 LIMITE l - TMPEGNL2018
Deliberazions giunta reglonale & J17/2012) z T2 x50% 1

o 5 ComimicazZione g [@ Informazions pubblica | 0 [ 0 !
j

S

%’NO STATE RIDCTTE LE SPESE RELATIVE ALLE COMUNICAZIONL CARTACEE DEL 50% RISPETTO AL 20112

d) “siano ridotte le spese & tefefonia mobile e fissa sthraversoe una razionalizzazicne del confrafi in essere ed una diminuziene del nUMero degli
- apparati tetefonici assicirando eschustvamenie untunica wenza i servizio i telefonia mobile. 1e predeite disposiziot, relaive allg razipnalizmasione delle wlenze

selefpriche, SONG da attuarsi anche in ordine aile utenze elettriche.”

SONO STATE RIDOTTE 1} SPESE RELATIVE ALLE UTENZE TRLERONICHE 7 \ 2018 43 \ J
E‘IO STATE RIDOTTE LE SPESE RELATIVE ALLE UTENZE BLETTRICHE ¥ \ 2018 \ \ NO &

enfe alla dematerjalizzazions degli atti, riducendo Ia produzione e conservazione dei documenii cartacei al fine di generare

g} *si proceda progressivam
ne sostenufi nal 2011, .. omissis "

risparmi connesst aliz gestione della carta pari almeno ai 30% def costi di conservazio

2018

SONO STATI RIDOTTIICOSTITI CO‘NSERVAZfONE DEGLI ATTI DI UN IMPORTO DI ATMENO YL, 30% RISPETTC
AL 2011 7Nos, of son casti &1 questa nabra.

JFFICIQ DIREZIONE

Dot i Pernard! :
L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNMO
i per asseverazione




Delibern Glunid TRegionale - 2072011

punto 41 41 fine di cONGGITEre aila raziond
toinle o maggioriiaria delin regione, entl regionali comun

pibblcitd e & rappresaan;

spese per ntervent

spesa per inizigfive di comunicaz
con coinanZiamero delie azignde

sarritoricle ed estero,

di comunicazions,
SUp

lizzozione della spesa pubb
gue denominat,

one, markeing,
privaie

sorto all'esporiazions

DENCMNAZIONS CAPITOLC ( spese per relazione pabbliche convegnl, mostre; pubbiicitd & di
rappresentanza— Delibera di Giuntan. 207/2011)

Lice, o decorrere duil
.softaposti @ teid e vigilenza
per tn DHHOETE superdore ol 2094 della spese SSEENIte aelltannc 2002 perle

SPESE PER RELATIONE PURBLICHE, CONVEGNL, MOSTRE, PUBBLICITA' E RAPPRESENTANZA

tenne 2012, Bémministrasione regiondle Hox
delldmministrazione regionale , not possond effe

medasime finalitin .."

TVPEGHNIL 2008

Sohoda o, 12 allegats 2lla Cireolare . 14 de1 25872018

ChE istitut], ariende . agenzie, Consorzh

sromismi, fondozione, societd a

etiiare spese per relazione pubbliche, comvegit, MOSe

b=ax20%

TMEEENI 2018

pramoZione & commercializzaziane, finanziate

4.010.942.79 ‘ 3.208.754,23

R Z60.000,C0 ‘

promozione e valorizzazione del vino {marketing

UEFICIC D !
i ryarct

FREZIONE
Dot o

1,174.990,68

553.624,T3 \

J
o1

{JORGANO DI CONTROLLO INTERNO

pOT ASSEVEIBZIONS




Scheda n. 13 allegata alia Circolare n. 14 del 25/07/2018

BUONI PASTO
DL n 95/2012 01t 5

5.7 "4 decorrere dal 1° ottobre 2012 i valore det buoni pasto attribuiti al personale, anche di qualifica dirigenziale, delle amministrazioni pubbliche inserite nel
conto economico consolidato della pubblica amministrazione, COmMe individumte dall Istituio nazionale di statistica (ISTAT) af sensi dellarticolo 1, comma 2, délla
legge 31 dicembre 2009, n. 196, nonché le aulorith indipendenti i inclusa 1z Commissione nazionale per le societd e la borsa (Consob) non pud superare i
valore nominale di 7,00 ewro. Eventuali disposizioni normative € contratiuali pii favorevoli cessano di gvere applicazione a decorrere dal 19 otiobre 2012. 1
contratti stipulati dalle amministrazioni di cui al primo periodo per Pupprovvigionamento dei buoni pasto attribuiti al personale soRo adeguati alla presenie
disposizione, anche eveniualmente prorogandone Ja duraia e fermo restando Pimporio contrattuzle complessivo previsto. A decorrere dalia medesima data & fatto
obbligo alle universiti statali di riconoscere il buono pasto esclusivamente al personale contrattualizaato. 1 risparmi derivanti dellapplicazione del preserie
articolo costituiscono economie di bilancio per le amministrazioni dello Staio e concorrono per gl enti diversi dalle amministrazions statali al miglioramento dei
saldi di bilancio. Talil somme 7om pOsSsonec essere utilizzate per incrementare i fondi per la contratiazione iniegrativa. ™

{ BUONI PASTO HANNO RISPRTTATO IL LIMITE DI €77 ' 2018 \ 81 s J

Resp. U.0. Rigorse Umane .

V. Gaselli C\/\’Y

i1 D'ITORE GENERALE ' TIORGANO DI CONTROLLO INTERNO
per asseverazione

%&\\

-
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Scheda n. 14 allegata alla Cireolare h. b uos sy

COMPENSI AGILL ORGANI

TR n. 3 del 17/03/2016, art. 18 '

Co. A "A decorrere dalla data di entrata in-vigore della presente legge, ia partecipazione agli organi collegiali, anche di amministrazione, degli enti &
oui alfarticolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, 1. 10 € successive modifiche ed integrazioni e degli entl cOmUnQUE S¢ vvenzionati, sottoposti & tutela o
vigilanza della Regione, nonché la titolerita di organi del predettl enti & disciplinata seconde le disposizioni di et all'articolo 6, comma 3, del decreto-
legge 31 maggio 2010, n. 78 copveriiio con. modificazioni dalla legge 30 Inglio 2010, . 122 e suceessive modifiche ed integrazioni, cosi come
interpreiato dall‘articolo 35, comma 2.bis del decreto-legge 9 febbraio 2012, 1. 5 convertito con modificazioni dalla legge 4 aprile 2012, 1. 35. La
disposizione del presenie cOmma ol si applica al Comitato regionale per le communicazioni di cud all'articolo 101 della legge regionals 26 marzo 2002, n
2, alla Comunissione paritetica di cui all'articolo 43 dello Statufo, aghi entl pominativamente sndicati nell'allegato 1, parte A, della presente legge, ai
soggetti gid espressamente esclusi dail'applicazione dell'articolo 6, comma Z, del deereto-legge n. 7 §/2010 convertito con modificazioni dalla legge 1.
122/2010 e saccessive modifiche ed integrazioni ed agli enti parco archeologicl” : ’

L.R. n 11del 12/05/2010 art. 17, co. 1

Co. 1 “I compensi corrisposti di componenti degli organt di gmministrazione e controllo, degli istituti, qriende, agenzie, CONSOTZl,
organismi ed enti regionall comungue denominaﬁ,saﬁoposti 4 futela e vigilanza dell’ Amministrazione regionale 0 che yswfruisconb
di trasferimentt diretti d parte della s1essa, fatta eccezione per le aziende sanitarie ed ospedaliere nonché per le aziende

ospedaliere universitarie, noxn possono superare ['importo omnicomprensivo di 5 0.000,00 euro annyi per cigscun componente
degli organi di qmministrazione & di 25.000,00 per ciascun componente degli orgart di vigilanza e controlio. i

PARTECIPAZIONE AGLI ORGANI?

SONO STATIL RISPEITATILE DISPOSIZION RELATIVE ALL/ONORIFICITA' PER LA_‘ 2018 \ \ NO J

*le disposizioni relative alfonorificita della par‘cecipazione agli Organi collegiali (nella fattispecie il CdA ed il Collegio del Revisori
delFEnte) non s applicanc a questo lstituto rientrando questo nel novero degli "enti nominativamente ndicati neltallegatol parte
A" delia L.R. n°3 /2016 art. 18 .

LORGANO DI CONTROLLO INTERNO
per asseverazione




