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DeliberanJ del 2 nic 2^o

REGIONE SICILIANA

ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL'OLIO

Il Presidente

l VISTA la L.R. n. 64 del 18 luglio 1950 - Istituzione in Sicilia dell'Istituto Regionale della
Vite e del Vino - e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO l'art. 35 della L.R. n. 2 dell'8 febbraio 2007 relativo al riconoscimento di questo
Istituto quale Ente di Ricerca della Regione Siciliana;
VISTA la L.R. n. 25 del 24 novembre 2011 che estende al settore olivicolo-oleario le
competenze dell'Istituto;
VISTE le delibero del Consiglio di Amministrazione dell'Ente n. 107 del l ottobre 2009
e n. 3 del 22 gennaio 2010 con le quali è stato approvato il Regolamento di
Organizzazione;
VISTO il nuovo Regolamento interno di Contabilità approvato ai sensi della L.R. n. 3 del
13.01.2015 che recepisce le disposizioni del D. Lgs. n. 118/2011 e s.m.i. con delibera
commissariale n. 3 dell'11.09.2019 ed approvato dalla Giunta di Governo con delibera n.
54 del 13.02.2020;
VISTA la delibera commissariale n. 5/2020 con cui è stato approvato il bilancio di
previsione triennale dell'Istituto, esercizi finanziari 2020/2022 ;
VISTO il D.P. n.464/Serv.l° /S.G. del 06/08/2020, notificato all'Irvo via pec m data
10/08/2020, con il quale viene nominato, per la durata di anni cinque il Consiglio di
Amministrazione dell'Istituto;
VISTA la delibera commissariale n. 8 del 06.11.2019 con cui è stato nominato il
Direttore Generale dell'Ente Alberto Pulizzi;
VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 11 del 10.12.2019 con cui è stato
approvato il relativo contratto individuale di lavoro;
VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 21 del 22.12.2020 con cui è stata
approvata la risoluzione consensuale del contratto individuale di lavoro del Direttore
Generale dell'Irvo Ing. Alberto Pulizzi, stipulata in data 21/12/2020 con decorrenza
28/12/2020;
VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 23 del 22.12.2020 con cui viene

nominato il Dr. Lucio Giuseppe Monte, Dirigente dell'Area Tecnico Scientifica, Direttore
Generale Reggente dell'Irvo;
VISTI i DRG del Ragioniere Generale della Regione - Assessorato Regionale Economia
- Dipartimento Bilancio e Tesoro n. 757 del 22.06.2020 , n. 1079 del 14.08.2020 e n.
1369 del 07.10.2020 che stanziano rispettivamente le somme pari ad € 500.000,00 , €
1.379.689,13 ed €620.310,87 per un importo complessivo di € 2.500.000,00 in favore
dell'Istituto Regionale del Vino e dell'Olio a valere sul bilancio di previsione della
Regione Siciliana , esercizio finanziario 2020 sul capitolo di spesa n. 147306
denominato" Contributo annuo ad integrazione del bilancio dell'Istituto regionale del
Vino e dell'Olio , per l'attuazione dei compiti istituzionali, nonché per gli altri interventi
allo stesso Istituto demandati per legge" ;



VISTO l'art. 22 del Regolamento interno di Contabilità dell'Ente, secondo cui ai sensi
del comma 6 la variazione di bilancio è deliberata dal Consiglio di Amministrazione , su
proposta del Direttore, acquisito il parere del Collegio dei Revisori dei Conti;
VISTA la relazione contenente il prospetto di variazione di bilancio relativa all'esercizio
finanziario 2020 predisposto dall'U.O. Contabilità e Bilancio dell'Ente trasmesso con
nota n.10227 del 24.12.2020 al Collegio dei Revisori dei Conti di seguito specificato^

ENTRATE

CAP. Descrizione
Stanziamento

2020
Variazione

Nuovo
Stanziamento

31
Contribute annuo ad integrazione bilancio per attr. Compiti
istituzionali ed altri interventi demandati dalla legge 5.412.665,00 | +500.000,00^ 5.912.665,00

190 | Fondo pluriennale vincolato 19.660,20] +2.031.000,00 1.050.660,20

200 l Fondo pluriennale vincolato + 969.000,00 969.000,00

TOTALE CAPITOLI DI ENTRATA e USCITA 5.432.325,201 2.500.000,00 7.932.325,20

SPESE

CAP. Descrizione
Stanziamento

2020
Variazione

Nuovo
Stanziamento

Compensi, indennità e rimborsi a componenti Consiglio di
Amministrazione

16.000,00 -2.700,00 13.300,00

Compensi, indennità e rimborsi a componenti Collegio dei
Revisori

13.000,00 +2.700.00
15.700,00

4 Oneri Previdenziali ed assistenziali per il Direttore Generale
13.802,00 +1.100,00 14.902,00

9 l Rimborso Oneri Direttore Generale
66.857,00 +8.100,00 74.957,00

28 l Indennità Dirigenziale Parte Variabile
102.950,00 +1.750,00 104.700,00

29 l Retribuzioni Fisse
23.867,00 +1.600,00 25.467,00

20 l Oneri Previdenziali ed assistenziali per il Personale
695.275,00 -12.550,00 682.725,00

59 l Manutenzioni e Riparazioni
130.380,45 -74.228,00 56.152,45

64 l Spese di pulizia locali
67.500,00 +35.000,00 102.500,00

73 l Spese per elaborazioni dati
14.000,00 +15.000,00 29.000,00

77 l Spese per la comunicazione
0,00 +7.000,00 7.000,00

106 | Risparmi di spesa
0,00 +3.728,00 3.728,00

152 | Tasse Comunale
2.609,00 +15.500,00 18.109,00

153 | Altre imposte, tasse e provvedimenti
5.000,00 -2.000,00 3.000,00

44
Accantonamento Fondo TFR (Riferimento Fondo Pluriennale
Vincolato) \

144.597,00 1.000.000,00 1.144.597,00

87
Spese per iniziative di comunicazione, marketing , promozione e
commercializzazione (Riferimento Fondo Pluriennale Vincojato)

364.100,00 500.000,00
864.100,00

121
Spese Reg. Ce n. 479/08 OCM VINO (Agea) (Riferimento Fondo
Pluriennale Vincolato)

36.159,00 31.000,00 67.159,00

221
Spese Reg. Ce n. 491/09 OCM VINO (Agea) Iti Annualità
(Riferimento Fondo Pluriennale Vincolato)

0,00 l 309.000,00
309.000,00

223
Spese Reg. Ce n. 491/09 OCM VINO (Agea) l Annualità
(Riferimento Fondo Pluriennale Vincolato)

0,00
660.000,00 660.000,00

OTALE CAPITOLI DI SPESA
1.696.096,45 2.500.000,00 4.196.096,45



VISTO il parere positivo del Collegio Straordinario dei Revisori dei Conti dell'Ente,
contenuto nel Verbale n. 10 del 28.12.2020 allegato al presente atto deliberativo e che
ne costituisce parte integrante;
RITENUTO di approvare la suddetta Variazione del bilancio di previsione dell'Ente,
esercizio finanziario 2020;
ACQUISITO il parere favorevole ed il visto di legittimità del Direttore Generale
Reggente dell'Ente,

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa di:
APPROVARE ai sensi dell'art. 22 del Regolamento Interno di contabilità dell'IRVO, la
seguente variazione di bilancio relativa all'esercizio fìnanziario 2020 :

ENTRATE

CAP. Descrizione
Stanziamento

2020 Variazione
Nuovo

Stanziamento

31
Contributo annuo ad integrazione bilancio per attr. Compiti
istituzionali ed altri interventi demandati dalla legge 5.412.665,00 | +500.000,00 5.912.665,00

190 | Fondo pluriennale vincolato 19.660,20 l +2.031.000,00 1.050.660,20

200 l Fondo pluriennale vincolato + 969.000,00 969.000,00

TOTALE CAPITOLI DI ENTRATA e USCITA 5.432.325,20 | 2.500.000,00 7.932.325,20

SPESE

CAP. Descrizione
Stanziamento

2020
Variazione

Nuovo
Stanziamento

Compensi, indennità e rimborsi a componenti Consiglio d
Amministrazione

16.000,00 -2.700,00 13.300,00

Compensi, indennità e rimborsi a componenti Collegio dei
Revisori

13.000,00 +2.700.00 15.700,00

4 l Oneri Previdenziali ed assistenziali per il Direttore Generale
13.802,00 +1.100,00 14.902,00

9 l Rimborso Oneri Direttore Generale
66.857,00 +8.100,00 74.957,00

28 l Indennità Dirigenziale Parte Variabile
102.950,00 +1.750,00 104.700,00

29 l Retribuzioni Fisse
23.867,00 +'1.600,00 25.467,00

20 l Oneri Previdenziali ed assistenziali per il Personale
695.275,00 -12.550,00 682.725,00

59 l Manutenzioni e Riparazioni
130.380,45 -74.228,00 56.152,45

64 l Spese di pulizia locali
67.500,00 +35.000,00 102.500,00

73 l Spese per elaborazioni dati
14.000,00 +15.000,00 29.000,00

77 l Spese per la comunicazione
0,00 +7.000,00 7.000,00

106 | Risparmi di spesa
0,00 +3.728,00 3.728,00

152 | Tasse Comunale
2.609,00 +15.500,00 18.109,00

153 | Altre imposte, tasse e provvedimenti
5.000,00 -2.000,00 3.000,00

44
Accantonamento Fondo TFR (Riferimento Fondo Pluriennale
Vincolato)

144.597,00 1.000.000,00 1.144.597,00



87
Spese per iniziative di comunicazione, marketing , promozione e
commercializzazione (Riferimento Fondo Pluriennale Vincolato)

364.100,00
500.000,00 864.100,00

121
Spese Reg. Ce n. 479/08 OCM VINO (Agea) (Riferimento Fondo
Pluriennale Vincolato)

36.159,00 31.000,00 67.159,00

221
Spese Reg. Ce n. 491/09 OCM VINO (Agea) III Annualità
(Riferimento Fondo Pluriennale Vincolato) 0,00 309.000,00 309.000,00

223
Spese Reg. Ce n. 491/09 OCM VINO (Agea)
(Riferimento Fondo Pluriennale Vincolato)

Annualità
0,00 660.000,00 660.000,00

TOTALE CAPITOLI DI SPESA
1.696.096,45 2.500.000,00 4.196.096,45

PROVVEDERE alla pubblicazione della presente deliberazione sul sito istituzionale
dell'Ente ai sensi delle vigenti disposizioni legislative in materia di pubblicità e
trasparenza;

TRASMETTERE copia del presente provvedimento al Collegio Straordinario dei
Revisori dei Conti.

La presente delibera immediatamente esecutiva a termini di legge, sarà trasmessa
all'Organo di Vigilanza e sarà sottoposta a ratifica da parte del Consiglio di
Amministrazione dell'Ente.

Parere Favorevole

Visto per la legittimità
Ex art. 20 L.R. N. 19/200
Il Direttore Generale Reggente
Dr. Lucio Giuseppe I^onte /
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Il Dirigente U.O. Contabilità e Bilancio
Dott.ssa Emilia Mule
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ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL'OLIO

Ente di ricerca della Regione Siciliana

z

IL COLLEGIO STRAORDINARIO DEI REVISORI LEGALI

VERBALE n. 10 del 28 dicembre 2020

L'anno dueiTiiIaventi, il giorno ventotto del mese di dicembre alle ore 17:00, in video conferenza, si è
riunito il collegio straordinario dei revisori dei Conti a seguito della convocazione a mezzo email del presi-
dente del Collegio prot. n. 10041 del 21/12/2020 viene redatto il presente verbale ai fini dell'insediamento
nelle funzioni, di cui al D.A, n. 38/GAB del 17 maggio 2018 e DA. n. 39/GAB del 22 maggio 201.8, del-
l'Assessorato Regionale dell'Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea per discutere il
seguente ordine del giorno:

continuaztone parere assestamento al bilancio di previsione anno 2020-2022

Sono coi-ivenuti i Signori:

dott. Leonardo Roccella, presente in video conferenza

dott.ssa Filippa Bonanno, presente in video conferenza

dott. Vincenzo Di Lorenzo assente giustificato

A seguito delle osservazione trascritte da questo collegio straordinario dei revisori dei Conti con
verbale n. 9 del 22/12/2020 l'IRVO, con nota prot. n. 10227 del 24/12/2020 l'Ente ha ritrasmesso al
collegio Straordinario la relazione per la variazione di bilancio per l'esercizio 2020/2022, pertaiito
sulla scorta del parere effettuati con i verbali n. 02 del 17/04/2020, relativamente al bilancio di
previsione 2020-2022 approvato con delibera commissariale n. 05 del 12 maggio 2020 e con il
verbale a. 5 dei 29/07/2020 relativo al rendiconto 2019 approvato con delibera commissariale
n. 14 del 31/07/2020 viene esaminata la proposta di variazione.

Il Collegio ha effettuato nuovamente le verifiche sulla documentazione integrata dall'Ente e
acquisita dal collegio al fine di esprimere un motivato giudizio di coerenza, attendibilità e congruità
contabile delle variazioni di previsioni di bilancio.
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In relazione alle stime si evidenziano le variazioni all'intemo dello stesso programma

(D.Lgs. 118/2011) i cui totali della variazioni fra maggiori entrate e minori spese, nonché tra minori

entrate e maggiori spese pareggiano, così come di seguito riportate:
r ENTRATE

CAP
Descrizione

Stanziamento
2020

Variazione
Nuovo

Stanziamento

31

190

Contributo annuo ad integrazione bilancio per attr. Compiti
istituzionali ed altri interventi demandati dalla legge 5.412.665,00 +500.000,00 5.912.665,00

Fondo pluriennale vincolato corrente 19.660,20 + 2.000.000,00 2.019.660,20

TOTALE CAPITOLI DI ENTRATA e USCITA 5.432.325,20 | 2.500.000,00 7.932.325,20

SPESE

CAP
Descrizione

Stanziamento
2020

Variazione
Nuovo

Stanziarne
nto

2
Compensi, indennità e rimborsi a componenti Consiglio di
Amministrazione

16.000,00 -2.700,00 13.300,00

3
Compensi, indennità e rimborsi a componenti Collegio de;
Revisori • '

13.000,00 +2.700.00 15.700,00

4 l Oneri Previdenziali ed assistenziali per il Direttore Generale
13.802,00 +1.100,00 14.902,00

9 l Rimborso Oneri Direttore Generale
66.857,00 +8.100,00 74.957,00

28 l Indennità Dirigenziale Parte Variabile
102.950,00 +1.750,00 104.700,00

29 l Retribuzioni Fisse
23.867,00 +1.600,00 25.467,00

20 Oneri Previdenziali ed assistenziali per il Personale
695.275,00 -12.550,00 682.725,00

59 l Manutenzioni e Riparazioni
130.380,45 -74.228,00 56.152,45

64 l Spese di pulizia locali
67.500,00 +35.000,00 102.500,00

73 l Spese per elaborazioni dati
14.000,00 +15.000,00 29.000,00

^77 l Spese per la comunicazione
0,00 +7.000,00 7.000,00

106 | Risparmi di spesa
0,00 +3.728,00 3.728,00 /\

^

152 Tasse Comunale
2.609,00 +15.500,00 18.109,00

••--.

153 | Altre imposte, tasse e provvedimenti
5.000,00 -2.000,00 3.000,00

44
Accantonamento Fondo TFR (Riferimento Fondo Pluriennale
Vincolato)

144.597,00 1.000.000,00 1.144.597,00

87
Spese per iniziative di comunicazione, marketing , promozione e
commercializzazione (Riferimento Fondo Pluriennale Vincolato)

364.100,00 500.000,00 864.100,00

121
Spese Reg. Ce n. 479/08 OCM VINO (Agea) (Riferimento Fondo
Pluriennale Vincolato)

36.159,00 31.000,00 67.159,00
/

...•-^'

Spese Reg. Ce n. 491/09 OCM VINO (Agea) III Annualità
221 | (Riferimento Fondo Pluriennale Vincolato)

l,
0,00

309.000,00 309.000,00 '^ì
223

Spese Reg. Ce n. 491/09 OCM VINO (Agea) l Annualità
(Riferimento Fondo Pluriennale Vincolato) 0,00

660.000,00 660.000,00

TOTALE CAPITOLI DI SPESA
1.696.096,45 2.500.000,00 4.196.096,45
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nominato per la stesura dei documenti contabili non ha presentato correttamente i prospetti

contenenti le variazioni intervenute, nonché gli equilibri di bilancio e la ridetenninazione

dell'importo del nuovo avanzo/disavanzo di amministrazione.

A tal fine si ricorda che:

o L'assestamento generale del bilancio rappresenta un momento importante della gestione

finanziaria dell'ente in quanto consente di realizzare le ultime verifiche di bilancio e, nel caso di

necessità, di porre in essere le dovute manovre coirettive sull'andamento finanziario della

gestione.

a II bilancio di assestamento è considerato lo strumento giuridico- contabile destinato ad

aggiornare il bilancio di previsione in base alle vicende economiche e finanziarie sopravvenute

ed alle nuove istituzioni verificatesi dopo la sua approvazione, siano esse con-ezione di errori di

previsione, adeguamenti degli stanziamenti di bilancio ai residui accertati o eventuali nuove

esigenze di spesa. Mediante la variazione di assestamento generale si attua la verifica generale

delle voci di entrata e di uscita al fine di assicurare il mantenimento del pareggio di bilancio.

• L'assestamento al bilancio previsionale viene approvato annualmente, ai sensi dell'art. 50 del

D.Lgs 118/2011, con determinazione del Direttore, acquisito il parere del Collegio dei revisori

dei conti, anche sulla consistenza dei residui attivi e passivi, deII'Avanzo di amministrazione, del

fondo crediti di dubbia esigibilità e del fondo pluriennale vincolato accertati in sede di rendiconto

dell'esercizio scaduto il 31 dicembre dell'anno precedente.

il regolamento di contabilità ded'Ente ha previsto una diversa periodicità per la salvaguardia

degli equilibri di bilancio rispetto al termine del 31 luglio al 30 novembre di ogni anno;

• non si è proceduto all'adeguamento del fondo pluriennale vincolato tra le entrate del bilancio di

previsione;

• la destinazione del risultato economico dell'esercizio precedente o i provvedimenti atti al

contenimento e assorbimento del disavanzo economico:

Il collegio, sulla base di quanto su riportato, chiede ['integrazione della documentazione al fine di potere ri-

lasciare il prescritto parere.

La seduta si conclude alle ore 19,00

Letto, confermato e sottoscritto

Il Presidente (Dott Leonardo Roccella)

Il Componente (Dott.ssa Filippa Bonaiino)

Il Componente (Dott. Vincenzo Di Loreazo)
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