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Ratifica provvedimenti presidenziali







Delibera n./? del 10 APR WU

REGIONE SICILIANA

ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la L.R. n. 64 del 18 luglio 1950 - Istituzione in Sicilia dell'Istituto
Regionale della Vite e del Vino - e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO I’art. 35 della L.R. n. 2 dell’8 febbraio 2007 relativo al riconoscimento
di questo Istituto quale Ente di Ricerca della Regione Siciliana;

VISTO I’art. 16 della L.R. n. 25 del 24/11/11, con la quale le competenze
dell’Istituto vengono estese all’olio e la denominazione viene mutata in Istituto
Regionale del Vino e dell’Olio - IRVO;

VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n. 107 del 1
ottobre 2009 e n. 3 del 22 gennaio 2010 con le quali & stato approvato il Regolamento
di Organizzazione;

VISTO il D.P.R.S. n. 464/Serv. I/S.G. del 6 agosto 2020 relativo alla nomina
del Consiglio di Amministrazione dell’Ente;

VISTA la delibera presidenziale n. 2 del 16 marzo 2021 con la quale si &
proceduto alla nomina del Dr Gaetano Aprile quale Direttore Generale dell’Ente;

CONSIDERATO che il medesimo ha assunto le predette funzioni il 22 marzo
2021;

VISTA la delibera presidenziale n. 3 del 25 marzo 2021 con la quale ¢ stato
approvato il contratto individuale di lavoro del predetto Dirigente Generale;

VISTA la delibera consiliare n. 6 del 5 marzo 2021 relativa all’approvazione
del bilancio di previsione Irvo 2021/23;

PRESA VISIONE delle sotto indicate delibere presidenziali:

-n. 1 del 5.3.2021 — Protocollo d’intesa Irvo/Dipartimento Funzione Pubblica;
-n. 2 del 15.3.2021 — Nomina Direttore Generale;

-n. 3 del 25.3.2021 — Contratto individuale di lavoro Direttore Generale;

-n. 4 del 31.3.2021 — Aggiornamento PTPCT 2021/23;

RITENUTO di dover procedere alla ratifica delle stesse;

VISTO I’art. 5, comma 4, dello Statuto - Regolamento dell’Ente;

ACQUISITO il visto di legittimita ed il parere favorevole da parte del

Direttore Generale reggente;
DELIBERA

- di ratificare le delibere presidenziali di seguito specificate:

y(~E6H2



-n. 1 del 5.3.2021 - Protocollo d’intesa Irvo/Dipartimento Funzione Pubblica;
- n. 2 del 15.3.2021- Nomina Direttore Generale;
- n. 3 del 25.32021 — Contratto individuale di lavoro Direttore Generale;

-n. 4 del 31.3.2021 — Aggiornamento PTPCT 2021/23.

La presente delibera verra pubblicata sul sito istituzionale ai sensi delle vigenti
disposizioni in tema di pubblicita e trasparenza per le P.A. e ne verra trasmessa copia
all’Organo di  Vigilanza ed al Collegio straordinario dei Revisori.

Visto di legittimita ex art. 20, comma 3, L.R. 19/05
Parere favorevole

Il presente atto deliberativo non comporta impegno di spesa

U.O. Contabilita e bilancio
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Delibera l del a

ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO
IL PRESIDENTE

VISTA la L.R. n. 64 del 18 luglio 1950 - Istituzione in Sicilia dell'Istituto Regionale della Vite e del

Vino - e successive modifiche ed integrazioni; . .
VISTO I’art. 35 della L.R. n. 2 dell’8 febbraio 2007 relativo al riconoscimento di questo Istituto

quale Ente di Ricerca della Regione Siciliana;

VISTO I’art. 16 della L.R. n. 25 del 24 novembre 2011 relativo all’estensione delle competenze di
questo Istituto al settore olivicolo-oleario ed al mutamento della denominazione in Istituto
Regionale del Vino e dell’Olio - IRVO;

VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n. 107 del 1 ottobre 2009 e n. 3 del
22 gennaio 2010 con le quali & stato approvato il Regolamento di Organizzazione;

VISTO il D. P. n. 464/serv.1°/SG del 06/8/2020 notificato all’'IRVO via PEC, in data 10/8/2020 con
il quale viene nominato per la durata di anni cinque, il Consiglio di amministrazione dell’Istituto;
VISTA la delibera consiliare n. 21 del 22/12/2020 con la quale & stata disposta la risoluzione
consensuale del contratto individuale di lavoro gia stipulato con il Direttore Generale Ing. Alberto
Pulizzi con decorrenza dal 28 dicembre 2020;

VISTA la delibera consiliare n. 23 del 22/12/2020 con la quale, nelle more dell'espletamento della
procedura in atto in corso finalizzata alla nomina del Direttore Generale titolare, si & proceduto alla
nomina del Direttore Generale reggente Dott. Lucio G. Monte; _
VISTO il Regolamento Interno di Contabilitd approvato, ai sensi della L.R. N. 3 del .I3 C_iennalo
2015 che recepisce le disposizioni del D. Lgs. n. 118/2011 e s.m.i., con delibera commissariale n.3
dell'l1 settembre 2019 e susseguentemente approvato dalla Giunta di Governo con delibera n.54 del

13 febbraio 2020; . .
VISTA la Delibera Commissariale n.5/2020 con la quale si approva il Bilancio triennale dell'IRVO

per gli esercizi finanziari 2020, 2021 e 2022;

VISTA la Delibera consiliare n. 22 del 22/12/2020 con la quale ¢ stato approvato 1’avviso pubblico
per la copertura della postazione dirigenziale vacante di Direttore Generale dell’IRVO, pubblicato
sul sito istituzionale del’IRVO e sulla pagina web dedicata del Dipartimento della F.P. Regionale;
VISTA la nota n. 1949 del 25/02/2021 con cui, tenuto conto della rispondenza formale ai contenuti
dell’avviso e della rispondenza del contenuto dei curricula alle caratteristiche tecniche e alle finalita
istituzionali di questo Ente, ai sensi dell’art. 44 della L.R. n. 17/2004 si ¢ proposto all’ Assessore
Regionale Agricoltura, Sviluppo Rurale e Pesca Mediterranea, il nominativo del dotf;. Ggetano
Aprile - attualmente in servizio presso il Dipartimento Regionale dell’ Agricoltura - ai fini della
nomina del medesimo quale Direttore Generale dell’Ente;

VISTA la nota 1477/Gab del 1/03/2021 con la quale viene trasmessa copia della predetta nota}
1949/2021, con in calce 1’assenso al riguardo espresso dall’ Assessore Dott. Antonino Scilla ai sensi
del sopracitato art. 44 della L.R. 17/2004;

VISTA la nota prot 2086 del 3/03/2021 con la quale, come disposto dalla circolare del Dipartim.ento
" della Funzione Pubblica 150372/2016, si richiede al Dipartimento Agricoltura I’asse_gn.anone
temporanea del predetto dirigente, previa acquisizione dell’assenso dello stesso, con trasmissione al
Servizio competente del Dipartimento della Funzione Pubblica per la predisposizione del relativo
schema di protocollo d’intesa;

VISTA la nota prot 23229 del 5/03/2021 del Dipartimento della Funzione Pubblic.:a, trasmessa con
PEC di pari data con la quale, aderendo alla richiesta formulata dall’IRVO, viene trasmesso il
predetto schema di protocollo d’intesa da restituire debitamente firmato al suddetto Dipartimento;,

RITENUTO di approvare lo schema di Protocollo d’intesa fra I'Istituto e il Dipartimento Regionale
della Funzione Pubblica;






ACQUISITO il parere favorevole ed il visto di legittimita del Direttore Generale reggente;
CONSIDERATA I’urgenza di provvedere al riguardo, al fine dare un vertice gestionale all’Ente

DELIBERA

1) APPROVARE e sottoscrivere, per le motivazioni esposte in premessa, il Protocollo d’intesa fra
il Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e Ilstituto Regionale del Vino e dell’Olio,
avente ad oggetto I’assegnazione temporanea del Dott. Gaetano Aprile, allegato e facente parte
integrante del presente provvedimento;

2) PROVVEDERE alla pubblicazione della presente deliberazione sul sito istituzionale dell'Ente ai
sensi delle vigenti disposizioni legislative in materia di pubblicita e trasparenza;

3) TRASMETTERE copia del presente provvedimento al Collegio Straordinario dei Revisori dei

Conti.
La presente delibera immediatamente esecutiva a termini di legge, sara trasmessa all'Organo di

Vigilanza e sara sottoposta a ratifica da parte del Consiglio di Amministrazione dell'Ente

Parere Favorevole
Visto per la legittimita
Exart. 20 L.R. N. 19/200

[l Direttore Generale Reggente
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Delibera presidenziale n. 2 del 16.3.2021

Nomina Direttore Generale
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ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO
Il Presidente

VISTA la L.R. n. 64 del 18 luglio 1950 - Istituzione in Sicilia dell'Istituto Regionale della Vite e del

Vino - e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO I’art. 35 della L.R. n. 2 dell’8 febbraio 2007 relativo al riconoscimento di questo Istituto

quale Ente di Ricerca della Regione Siciliana;

VISTO I’art. 16 della L.R. n. 25 del 24 novembre 2011 relativo all’estensione delle competenze di
questo Istituto al settore olivicolo-oleario ed al mutamento della denominazione in Istituto
Regionale del Vino e dell’Olio - IRVO;

VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n. 107 del 1 ottobre 2009 e n. 3 del
22 gennaio 2010 con le quali ¢ stato approvato il Regolamento di Organizzazione;

VISTO il D.P.n.464/Serv.1°/S.G. del 06/08/2020, notificato all'IRVO, via PEC, in data 10/8/2020
con il quale viene nominato per la durata di anni cinque, il Consiglio di Amministrazione
dell'Istituto;

VISTA la delibera consiliare n. 21 del 22/12/2020 con la quale & stata disposta la risoluzione
consensuale del contratto individuale di lavoro gia stipulato con il Direttore Generale Ing. Alberto
Pulizzi con decorrenza dal 28 dicembre 2020;

VISTA la delibera consiliare n. 23 del 22/12/2020 con la quale, nelle more dell'espletamento della
procedura in atto in corso finalizzata alla nomina del Direttore Generale titolare, si € proceduto alla
nomina del Direttore Generale reggente Dr. Lucio G. Monte;

VISTO il Regolamento Interno di Contabilitd approvato, ai sensi della L.R. N. 3 del 13 Gennaio
2015 che recepisce le disposizioni del D. Lgs. n. 118/2011 e s.m.i., con delibera commissariale n.3
dell'11 settembre 2019 e susseguentemente approvato dalla Giunta di Governo con delibera n.54 del
13 febbraio 2020,

VISTA la Delibera consiliare n. 22 del 22/12/2020 con la quale & stato approvato 1’avviso pubblico
per la copertura della postazione dirigenziale vacante di Direttore Generale dell’IRVO, pubblicato
sul sito istituzionale del’IRVO e sulla pagina web dedicata del Dipartimento della F.P. Regionale;
VISTE le n. 17 manifestazioni d’interesse pervenute per la copertura della postazione dirigenziale
vacante di Direttore Generale dell’ IRVO;
CONSIDERATO che n. 2 istanze sono pervenute oltre il termine di scadenza previsto dall’avviso e
n. 1 istanza ¢ pervenuta da un soggetto non appartenente né al Ruolo Unico della Regione Sicilia né
al ruolo IRVO in difformita a quanto previsto dall’avviso;

CONSIDERATO altresi che I’art. 2 del predetto avviso richiede tra I’altro, la presentazione di una
breve relazione, datata e sottoscritta, con indicate le esperienze professionali maturate; il servizio
prestato complessivamente e, in particolare, nella qualifica dirigenziale; gli incarichi dirigenziali
ricoperti, la loro durata ed i risultati conseguiti con riferimento agli obiettivi prefissati ed alle
relative formali valutazioni; nonché le eventuali ulteriori motivazioni che, in considerazione delle
caratteristiche della funzione, avvalorino I'idoneita del dirigente a ricoprire l'incarico vacante;
CONSIDERATO che si ritiene rilevante applicare alla selezione in questione la previsione di cui
all’art. 2 dell’avviso con riguardo anche ai “risultati conseguiti con riferimento agli obiettivi
prefissati ed alle relative formali valutazioni” tenuto conto altresi del disposto dell’art. 19 del
D.Lgs. 165/2011 e s.m.i. specificamente richiamato nell’avviso di cui sopra;

CONSIDERATO che soltanto 3 candidati hanno riportato la indicazione delle formali valutazioni e
pertanto si & ritenuto di procedere alla valutazione dei relativi curricula;

CONSIDERATO che I'IRVO & un ente strumentale della Regione siciliana e che Dattivita svol

dallo stesso richiede un elevato tecnicismo;



CONSIDERATO che si intende dotare I’Ente di una dirigenza generale di alto e specifico livello
professionale al fine di accrescere I’autorevolezza dell’Ente nel proprio settore di competenza
recuperando una efficace capacita di amministrazione per realizzare gli importanti compiti che il
Governo regionale ha demandato all’Ente;

PRESO ATTO del contenuto del curriculum vitae prodotto dal Dott. Gaetano Aprile con riguardo al
tipo di attivita dirigenziale svolta, alla esperienza maturata in settori di intervento attinenti I’attivita
dell’Istituto e ai risultati conseguiti con riferimento agli obiettivi prefissati ed alle relative formali
valutazioni;

RITENUTO che il predetto curriculum vitae sia comunque il pii aderente alle esigenze dell’Istituto;
VISTA la nota n. 1949 del 25/02/2021 con cui, tenuto conto della rispondenza formale ai contenuti
dell’avviso e della rispondenza del contenuto dei curricula alle caratteristiche tecniche e alle finalita
istituzionali di questo Ente, ai sensi dell’art. 44 della L.R. n. 17/2004 si & proposto all’Assessore
Regionale Agricoltura, Sviluppo Rurale e Pesca Mediterranea, il nominativo del dott. Gaetano
Aprile - attualmente in servizio presso il Dipartimento Regionale dell” Agricoltura - ai fini della
nomina del medesimo quale Direttore Generale dell’Ente;

VISTA la nota 1477/Gab del 1/03/2021 con la quale viene trasmessa copia della predetta nota
1949/2021, con in calce ’assenso al riguardo espresso dall’ Assessore Dott. Antonino Scilla ai sensi
del sopracitato art. 44 della L.R. 17/2004;

VISTA la nota prot 2086 del 3/03/2021 con la quale, come disposto dalla circolare del Dipartimento
della Funzione Pubblica 150372/2016, si richiede al Dipartimento Agricoltura 1’assegnazione
temporanea del predetto dirigente, previa acquisizione dell’assenso dello stesso, con trasmissione al
Servizio competente del Dipartimento della Funzione Pubblica per la predisposizione del relativo
schema di protocollo d’intesa;

VISTA la nota del Dipartimento Agricoltura prot 12742 del 4/03/2021 con la quale viene
comunicato I’assenso all'assegnazione temporanea del predetto Dott. Gaetano Aprile presso questo
Istituto in relazione al conferimento dell'incarico di Direttore Generale dell'TRVO;

VISTO il Protocollo d’intesa fra I'Istituto e il Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica,
approvato con delibera Presidenziale n.1 del 5 marzo 2021, relativo all'assegnazione temporanea del
Dott. Gaetano Aprile al’IRVO in relazione al conferendo incarico di Direttore Generale;

VISTO il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Funzione Pubblica n. 516 del 9 marzo
2021, relativo alla sopra menzionata assegnazione temporanea del Dott. Gaetano Aprile presso
questo Istituto trasmesso con nota prot.24944 del 10 marzo 2021;

ACQUISITA la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta prot.IRVO 2341 del 10 marzo 2021
resa dal Dott. Gaetano Aprile relativa all’insussistenza di cause di inconferibilita e/o incompatibilita
ex art. 20 D. Lgs. 39/2013; all’assenza di conflitti di interessi o altre cause ostative alla nomina;
all’incarico attualmente in corso di dirigente del Servizio 11 — Ispettorato Agricoltura di Palermo
del Dipartimento Agricoltura, in corso di risoluzione;

RITENUTO pertanto doversi provvedere alla nomina del dott. Gaetano Aprile quale Direttore
Generale dell'Ente per la durata di anni tre, € comunque non oltre il termine dell’eventuale
pensionamento, decorrenti dalla presa di servizio e con trattamento economico complessivo
massimo pari ad Euro 100.000,00 annui lordi nel rispetto della vigente disciplina regionale;
CONSIDERATO che, entro i predetti limiti, la retribuzione ex art. 61 CCL sara a carico dell'IRVO,
con rimborso alla Regione del trattamento economico fondamentale in atto in godimento, anticipato
dalla stessa, e pagamento diretto della differenza con versamento alla Regione dei relativi oneri;
CONSIDERATO che la presa di servizio dovra essere preceduta dall’acquisizione della risoluzione
dell’incarico attualmente in corso di dirigente del Servizio 11 — Ispettorato agricoltura di Palermo -
del Dipartimento Agricoltura;

VISTA la delibera consiliare n. 23 del 22/12/2020, con la quale il dott. Lucio Giuseppe Monte,
dirigente di Il fascia del’IRVO, ¢& stato nominato Direttore Generale reggente fino all’intervenuta
conclusione del procedimento di nomina del nuovo Direttore Generale ed all’insediamento dello

stesso;
DATO ATTO che il predetto incarico di reggenza cessera a decorrere dalla data di effettiva presa di

servizio del dott. Gaetano Aprile;



RITENUTO di dover provvedere, con successivo atto deliberativo, all'approvazione del contratto
individuale di lavoro del Dott. Gaetano Aprile ed all’individuazione degli obiettivi secondo quanto

previsto dall’art. 19 comma 2 del D. Lgs 165/01; .
VISTA la Delibera consiliare n.6 del 5 marzo 2021 con la quale & stato adottato il Bilancio triennale

dell'TRVO per gli esercizi finanziari 2021, 2022 e 2023; _
CONSIDERATA I’urgenza di provvedere al riguardo, al fine dare un vertice gestionale all’Ente

DELIBERA

1) NOMINARE il Dott. Gaetano Aprile - dirigente del RUD della Regione Siciliana in
assegnazione temporanea all’IRVO giusta D.D.G. del Dipartimento Funzione Pubblica n. 516 del 9
marzo 2021 -, Direttore Generale dell'Tstituto Regionale del Vino e dell'Olio, con trattamento
economico complessivo massimo pari ad Euro 100.000 annui lordi nel rispetto della vigente
disciplina regionale per la durata di anni tre, e comunque non oltre il termine dell’eventuale
pensionamento, decorrenti dalla presa di servizio che interverrd previa acquisizione della
risoluzione dell’incarico attualmente in corso di dirigente del Servizio 11 del Dipartimento
Agricoltura;

2) PROVVEDERE con successivo atto deliberativo, all'approvazione del correlativo contratto
individuale di lavoro ed all’individuazione degli obiettivi secondo quanto previsto dall’art. 19
comma 2 del D. Lgs 165/01;

3) DARE ATTO che a far data dall’effettiva presa di servizio del Dott. Gaetano Aprile cesserd
I’incarico di Direttore Generale reggente dell’IRVO affidato al Dr. Lucio Giuseppe Monte con la
delibera consiliare n. 23 del 22/12/2020;

4) PROVVEDERE alla pubblicazione della presente deliberazione sul sito istituzionale dell'Ente ai
sensi delle vigenti disposizioni legislative in materia di pubblicita e trasparenza;

5) TRASMETTERE copia del presente provvedimento al Collegio Straordinario dei Revisori dei

Conti.

La presente delibera immediatamente esecutiva a termini di legge, sard trasmessa all'Organo di
Vigilanza e sara sottoposta a ratifica da parte del Consiglio di inistrazione flell'Ente

Parere Favorevole
Visto di legittimita ex art. 20 L.R. 19/05

Il Direttore Generale reggente
I FRESEHTE DOCUSLHT

Dott. Lugio Gigseppe -_I\’_g_g_q_t_e o
j/ \_‘.\_ \ E {‘:i(_'&'i: 'l' % (.1: e d il "":;". \4: i:v\:; e T B :;-‘ih-n. o

1 Din'genti U.O. Risorse Umane . -
Doyt ra Pellegri Segreteria Organi Jstituzionali
/Oi(-)ssa &i Cgrl:loa _{Dr. Vincenz0 Barletia)
A0 2 ft“' _4__7—.;&"”"' { g § o ad Yinh
Visto »“’(ﬁ o 1 e :

La Dirigente U.O. Contabilita e Bilancio
Dr.ssa Emilia Mule
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Delibera presidenziale n. 3 del 25.3.2021

Contratto individuale di lavoro Dfrettore Generale
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Delibera ;/P del

ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO
Il Presidente

VISTA la L.R. n. 64 del 18 Iuglio 1950 - Istituzione in Sicilia dell'Istituto Regionale della Vite ¢ del

Vino - e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO I’art. 35 della L.R. n. 2 dell’§ febbraio 2007 relativo al riconoscimento di questo Istituto

quale Ente di Ricerca della Regione Siciliana;

VISTO I’art. 16 della L.R. n. 25 del 24 novembre 2011 relativo all’estensione delle competenze di
questo Istituto al settore olivicolo-oleario ed al mutamento della denominazione in Istituto
Regionale del Vino e dell’Olio - IRVO;

VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n. 107 del 1 ottobre 2009 e n. 3 del
22 gennaio 2010 con le quali & stato approvato il Regolamento di Organizzazione;

VISTO il D.P.n.464/Serv.1°/S.G. del 06/08/2020, notificato all'IRVO, via PEC, in data 10/8/2020
con il quale viene nominato per la durata di anni cinque, il Consiglio di Amministrazione
dell'Istituto;

VISTA la delibera consiliare n. 21 del 22/12/2020 con la quale & stata disposta la risoluzione
consensuale del contratto individuale di lavoro gia stipulato con il Direttore Generale Ing. Alberto
Pulizzi con decorrenza dal 28 dicembre 2020;

VISTA la delibera consiliare n. 23 del 22/12/2020 con la quale, nelle more dell'espletamento della
procedura in atto in corso finalizzata alla nomina del Direttore Generale titolare, si & proceduto alla
nomina del Direttore Generale reggente Dr. Lucio G. Monte;

VISTO il Regolamento Interno di Contabilita approvato, ai sensi della L.R. N. 3 del 13 Gennaio
2015 che recepisce le disposizioni del D. Lgs. n. 118/2011 e s.m.i., con delibera commissariale n.3
dell'11 settembre 2019 e susseguentemente approvato dalla Giunta di Governo con delibera n.54 del
13 febbraio 2020;

VISTO il Protocollo d’intesa fra I'Istituto e il Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica,
approvato con delibera Presidenziale n.1 del 5 marzo 2021, relativo all'assegnazione temporanea del
Dott. Gaetano Aprile al’IRVO ai fini della nomina del medesimo quale di Direttore Generale
dell’Ente;

VISTO il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Funzione Pubblica n. 516 del 9 marzo
2021, relativo alla sopra menzionata assegnazione temporanea del Dott. Gaetano Aprile presso
questo Istituto trasmesso con nota prot.24944 del 10 marzo 2021;

VISTA la Delibera Presidenziale n. 2 del 16 marzo 2021 con la quale il Dott. Gaetano Aprile, viene
nominato Direttore Generale dell'lstituto Regionale del Vino e dell'Olio per la durata di anni tre e
comunque non oltre il termine dell’eventuale pensionamento, decorrenti dalla presa di servizio e
con trattamento economico complessivo massimo pari ad Euro 100.000 annui lordi;
CONSIDERATO che il dott. Gaetano Aprile ha preso servizio in data 22 marzo 2021;
CONSIDERATO che nello stesso provvedimento n. 2/2021 & richiamata la necessita di provvedere,
con successivo atto deliberativo, all'approvazione del correlativo contratto individuale di lavoro;

VISTO I’art. 19 comma 2 del D. Lgs. 165/2001: ) o .
VISTO il vigente CCRL del Personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana e degli

Enti di cui all'art. 1 della legge regionale n. 10/2000; o
VISTO l'allegato contratto individuale di lavoro in cui vengono, tra l'altro, cogcordza_ttl gli oble.ttm
da conseguire per gli anni 2021 - 2024, che potranno essere modificati €/o aggiornati con adozione

di ulteriori provvedimenti formali, anche tenuto conto del quadro delle disposizioni regionali
emanate dagli organi di governo;



CONSIDERATO che, ai sensi del Titolo IV Trattamento economico Capo I, art 60 del CCRL
vigente per I'Area della Dirigenza, la struttura della retribuzione & quella indlgata nel 'pre:de_tto
contratto individuale con individuazione degli importi tenuto conto della vigente disciplina
regionale; .

CONSIDERATO che, entro i predetti limiti, la retribuzione ex art. 61 CCL sara a carico dellfIRVO,
con rimborso alla Regione del Trattamento Economico Fondamentale in atto in godimento,

anticipato dalla stessa, e pagamento diretto della differenza con versamento alla Regione dei relativi

oneri; . .
CONSIDERATA l'urgenza di provvedere al riguardo, al fine di consentire la piena operativita della

nomina di Direttore Generale; e e L
VISTA la Delibera consiliare n.6 del 5 marzo 2021 con la quale & stato adottato il Bilancio triennale

dell'TRVO per gli esercizi finanziari 2021, 2022 e 2023.

DELIBERA

ferme restando le premesse

APPROVARE, per le motivazioni esposte in premessa, il contratto indi'viduale di lavoro del
Direttore Generale dell'Ente, Dott. Gaetano Aprile, allegato e facente parte integrante del presente

provvedimento.

PROVVEDERE alla pubblicazione della presente deliberazione sul sito istituzionale dell'Ente ai
sensi delle vigenti disposizioni legislative in materia di pubblicita e trasparenza;

TRASMETTERE copia del presente provvedimento al Collegio Straordinario dei Revisori dei
Conti.

La presente delibera immediatamente esecutiva a termini di legge, sard trasme od al]'Organo di
Vigilanza e sara sottoposta a ratifica da parte del Consiglio di injstrazione defl'En

Parere Favorevole
Visto di le 'gi ita ex art. 20 L.R. 19/05

II Diretto =
Dott. Gaetago Apri ._..A;j FRSERINE PO 5

E’ G‘:é ¥GoM Wl A T
Il Dirigente U.O. Risorse Umane - Segreteria thgﬁ-fféﬁmZ'ienaii

tt.ssa Sara Pellegrino (Dr. Vincenzo Radetta)——

Visto i r duk /} I
La Dirigente U.O. Contabilita ¢ Bilancio Coe Jof. L0 & foee]:
Dr.ssa Emilia Mulé Tl /}.h,)n-l{’fiéo 3

Zpulve AU



Delibera presidenziale n. 4 del 31.3.2021

Aggiornamento PTPCT 2021/23







Delibera. n....% ".... B

ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO

Il Presidente
VISTA la L.R. n. 64 del 18 luglio 1950 - Istituzione in Sicilia dell'Istituto Regionale della Vite

e del Vino - e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO D’art. 35 della L.R. n. 2 dell’8 febbraio 2007 relativo al riconoscimento di questo
Istituto quale Ente di Ricerca della Regione Siciliana;

VISTA I’art. 16 della L.R. n. 25 del 24 novembre 2011 che estende al settore olivicolo-oleario
le competenze dell’Istituto;

VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n. 107 del 1 ottobre 2009 e n. 3
del 22 gennaio 2010 con le quali & stato approvato il Regolamento di Organizzazione;

VISTO il Regolamento interno di Contabilita approvato ai sensi della legge Regionale n. 3 del

/2011 e s.m.i., con delibera

13.01.2015 che recepisce le disposizioni del Dec. Lgs. n. 118
commissariale n. 3 dell’11.09.2019 e approvato dalla Giunta di Governo con delibera n. 54 del

13.02.2020;

VISTO il D.P. n. 464/Serv.l/S.G. del 06.08.2020 con il quale si & proceduto alla nomina della
Consiglio di Amministrazione dell’Ente;

VISTA la delibera presidenziale n.2 del 16.03.2021 relativa alla nomina del Direttore Generale
dell’Ente dr. Gaetano Aprile; '

VISTA la legge n. 190/2012 (Disposizioni per la prevenzione € la repressione della corruzione
e dell’illegalita nella pubblica amministrazione) ed in particolare I’art. 1 comma 8 che prevede che
I’Organo di Indirizzo Politico di ciascuna amministrazione , su proposta del Responsabile per la
Prevenzione della Corruzione, adotti il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione;

VISTO il D. Igs. n. 33/2013;

VISTO il D. Igs. n. 39 /2013;

VISTO il D. Igs. n. 97/2016 ;
VISTO il Piano Nazionale Anticorruzione 2019 approvato con delibera ANAC n. 1064 del
13.11.2019;
ui la dr.ssa Maria Laura Germana,

VISTA la Delibera Commissariale n.9 del 13.07.2020 conc
Dirigente di ruolo dell’Istituto, viene nominata Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e
per la Trasparenza ed Integrita di cui all’art. 1 comma 7 della legge n. 190/2012 e s.m.i.;

VISTA la Delibera Commissariale n. 01 del 30.01.20 con la quale & stato approvato il Piano

. Triennale per la Prevenzione della Corruzione € per la Trasparenza 2020- 2022 dell’Istituto e le
delibere commissariali n. 8 del 13.07.2020 e del Consiglio di Amministrazione n 5 del 22.02.2021

di aggiornamento del Piano;
annualmente entro la data del 31

CONSIDERATO che detto Piano deve essere aggiornato . :
gennaio, e pubblicato sul sito web dell’Ente, Sezione Amministrazione Trasparente - I esecuzione
ive modifiche ed integrazioni;

del D.1gs. n. 33/2013, e della I. 190/2012 e successi
VISTA la comunicazione del Presidente dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione del 02.12.2020
la pubblicazione dei Piani

di differimento al 31 marzo 2021 del termine per la predisposizione e
Triennali per la prevenzione della corruzione e la trasparenza 2021-2023.
Germana, RPCT dell’Ente, prot. n. 2576 del

VISTA la nota della dr.ssa Maria Laura : .
19.03.2021 con cui si trasmette proposta del PTPCT 2021-2023 e del Piano Triennale per la
Trasparenza ed Integrita , sezione del predetto Piano Triennale per la Prevenzione e Corruzione,






munito degli allegati: “A- Registro rischi corruttivi” e “B- Griglia degli obblighi di pubblicazione™ e

ritenuto adottare quanto proposto; , o i w ;
SENTITO il parere favorevole del Direttore Generale dell’Ente ed acquisito il visto di

legittimita da parte dello stesso; , ; .o er Plstituto:
CONSIDERATO che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari per Ilstituto;

DELIBERA

Adottare il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione ¢ per la Trasparenza 2021 —

2023 dell’ Istituto Regionale del Vino e dell’Olio allegato al presente atto & munito degli ti['legaﬁ:
“A- Registro rischi corruttivi” e “B-Griglia degli obblighi di pubblicazione”, che ne costituiscono

parte integrante.
er la pubblicazione dello stesso sul

Il presente provvedimento sara trasmesso al Webmaster p ; e
sito internet istituzionale dell’Ente, Sezione Amministrazione Trasl?arente ,d-Sott.osedzzpnrie vf;lotz
Contenuti”/Prevenzione della Corruzione” , all’OIV ed al Collegio Straordinario del

dell’Ente in carica;
'‘Organo

La presente delibera immediatamente esecutiva a tefmir'li di legge, sard trasdmﬁ::‘;:a ::I
di Vigilanza e sara sottoposta a ratifica da parte del Consiglio di Ammimstrazione Geil bate.

PARERE FAVOREVOLE
Visto per la legittimita

(ex Art. 20 Lr. 19/2005)
Il Direttézg n(;‘rale
(dr. Gaet i prﬁé’)/)

IIR.P.CT.
. (Dr.ssa Mafia Laugd Germana)

VISTO
Non comporta impegno di spesa S— ) W) f T
Il Dirigente U.O. Contabilita e Bilancio

(dr.ssa Emilia Mule)
Al L Apmlt)






