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Delibera. 0..9..... del °""/ -

REGIONE SICILIANA

ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO

Il Consiglio di Amministrazione

VISTA la L.R. n. 64 del 18 luglio 1950 - Istituzione in Sicilia dell'Istituto Regionale della Vite

e del Vino - e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO I’art. 35 della L.R. n. 2 dell’8 febbraio 2007 relativo al riconoscimento di questo

Istituto quale Ente di Ricerca della Regione Siciliana;
VISTA I’art. 16 della L.R. n. 25 del 24 novembre 2011 che estende al settore olivicolo-oleario

le competenze dell’Istituto;

VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n. 107 del 1 ottobre 2009 e n. 3
del 22 gennaio 2010 con le quali & stato approvato il Regolamento di Organizzazione;

VISTO il Regolamento interno di Contabilita approvato ai sensi della legge Regionale n. 3 del
13.01.2015 che recepisce le disposizioni del Dec. Lgs. n. 118/2011 e s.m.i, con delibera
commissariale n. 3 dell’11.09.2019 e approvato dalla Giunta di Governo con delibera n. 54 del

13.02.2020;
VISTO il D.P. n. 464/Serv.I/S.G. del 06.08.2020 con il quale si ¢ proceduto alla nomina della

Consiglio di Amministrazione dell’Ente;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 23 del 22 dicembre 2020 con la quale
il dr. Lucio Monte ¢ stato nominato Direttore Generale Reggente;

VISTA la legge n. 190/2012 (Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione della corruzione

e dell’illegalita nella pubblica amministrazione);
VISTO il Piano Nazionale Anticorruzione 2019 approvato con delibera ANAC n. 1064 del

13.11.2019;

VISTA la Delibera Commissariale n. n.8 del 13.07.2020 con la quale ¢ stato approvato
I’aggiornamento al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza 2020-
2022 dell’Istituto;

CONSIDERATO che detto Piano deve essere aggiornato annualmente entro la data del 31
gennaio, e pubblicato sul sito web dell’Ente, Sezione Amministrazione Trasparente - in esecuzione
del D.lgs. n. 33/2013, e della I. 190/2012 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il Comunicato del Presidente dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione del 2 dicembre
2020, che tenuto conto dell’emergenza sanitaria da Covid-19 differisce il termine di cui sopra per
I’anno 2021 alla data de] 31.03;

VISTA la nota via e-mail del 18.02.2020 del Direttore Reggente dr. Lucio Monte, prot. 1806
del 19.02.2021 con la quale si comunica che il Presidente dell’Ente richiede di predisporre atto
deliberativo relativo alla modifica della misura di prevenzione “assegnazione dei controlli aziendali
a team ispettivi costituiti da n. 2 ispettori” prevista nel registro rischi allegato al PTPCT approvato
con Delibera 8/2020, con riferimento al procedimento “Visite ispettive - controllo ispettivo annuale
presso gli operatori della filiera vitivinicola (viticoltori, vinificatori, imbottigliatori ed
intermediari)”, facente capo all’U.O. Controllo e Certificazione Vini, ritenendo la modifica
indispensabile giacché la normativa di settore prevede soltanto la rotazione degli ispettori e non il
team ispettivo per lo svolgimento dei controlli presso le aziende vinificatrici, imbottigliatrici ed
intermediarie di vini, e che tale modifica determina conseguenti risparmi temporali ed economici
nello svolgimento delle attivita di controllo delegate all’IRVO, rendendo piu efficace I'attivita di

controllo;



RITENUTO, in considerazione delle esigenze di cui sopra e del rischio corruttivo rilevato per il
procedimento in discorso, sostituire tale misura con altre afferenti la sfera del controllo del conflitto
di interessi da operare nei confronti sia degli ispettori che delle ditte soggette ad ispezione, come da
nuovo foglio dei rischi corruttivi afferente i procedimenti facenti capo all’U.O. Controllo e

Certificazione Vini, che viene allegato alla presente; - .
SENTITO il parere favorevole del Direttore Generale dell’Ente ed acquisito il visto di

legittimita da parte dello stesso; .
CONSIDERATO che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari per I'Istituto;

DELIBERA

- Modificare il Registro dei rischi corruttivi allegato al Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione e per la Trasparenza 2020-2022 dell’ Istituto Regionale del Vino e dell’Olio adottato
con delibera 08/2020 per la parte relativa al procedimento “Visite ispettive - controllo ispettivo
annuale presso gli operatori della filiera vitivinicola (viticoltori, vinificatori, imbottigliatori ed
intermediari)” sostituendo la misura di prevenzione: “assegnazione dei controlli aziendali a team
ispettivi costituiti da n. 2 ispettori” con le misure di controllo dei conflitti di interesse “dichiarazione
annuale relativa all’assenza di conflitto di interesse ed alla imparzialiti da parte degli ispettori interni ed

esterni” e “dichiarazione della ditta soggetta ad ispezione di assenza di rapport di patentela, affinita o

frequentazione abituale con l'ispettore”
-Approvare il nuovo foglio del registro dei rischi afferente i procedimenti facenti capo all’U.O.

Controllo e Certificazione Vini allegato alla presente.

Il presente provvedimento sara trasmesso dal Responsabile per la Prevenzione della Corruzione
e per la Trasparenza al Webmaster per la pubblicazione dello stesso sul sito internet istituzionale
dell’Ente, Sezione Amministrazione Trasparente” , Sottosezione “Altri Contenuti”/Prevenzione
della Corruzione” , all’OIV ed al Collegio Straordinario dei Revisori dell’Ente in carica;

La presente deliberazione, che € immediatamente esecutiva, verra trasmessa a norma di legge,
all’Organo di Vigilanza di questo Istituto.

PARERE FAVOREVOLE
Visto per la legittimita
(ex Art. 20 Lr. 19/2005)
[1 Direttore Gen«;:rale Reggente
(dr Luc /10 Monte
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