Delibera Commissario Straordinario n. <=

del =1/5/%€

OggEttOI ])Q‘”DCQJ\&?& e:f'&uai&u L&_(:z,é.‘l"., P le cRDICs

Ot o Qmaﬁ Tov-

=




ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO DEL. N. el DEL ..occcrmmrerianrinennn

Ente di ricerca della Regione Siciliana

Il Commissario Straordinario

VISTA la Legge Regionale n. 64 del 18 luglio 1950 e successive modifiche ed
Integrazioni;

VISTA la L.R. n. 8/2000, la L.R. n. 10/2000, la I..R$. n. 4/2003, laL.R. n. 17/2004 ¢
laL.R. n. 19/2000;

VISTA la L.R. n. 9 del 15 maggio 2013;
VISTO Part. 35 della L.R. n. 2 dell’8 febbraio 2007 relativo al riconoscimento

dell’Istituto quale Ente di Ricerca della Regione Siciliana;
VISTE le delibere consiliari n. 107/2009 e n. 3/2010 con le quali ¢ stato approvato il
Regolamento di Organizzazione dell’Ente;

VISTA la L.R. n.25 del 24 novembre 2011;

VISTA la Legge n. 190/2012

VISTO il D. Lgs. n. 33/2013;

VISTO il D. Lgs. n. 39/2013;

VISTA laL.R. n. 5 del 28 gennaio 2014;

VISTA laL.R.n. 13 dell’11 giugno 2014;

VISTA la L.R. n, 21 del 12 agosto 2014;

VISTA laL.R. 3 del 13 gennaio 2015,

VISTA la L.R.n. 9 del 7 maggio 2015;

VISTA laL.R. n. 3 del 17 marzo 2016;

VISTA la L:R. n. 8 del 17 maggio 2016 »
VISTO il D.P.R.S. n. 109/Servizio I° 5.G. del 5 aprile 2016 relativo alla nomina

quale Commissario Straordinario dell’Ente del Dr. Marcello Giacone;

VISTO il verbale n. 1 del 7 aprile 2016 relativo all’insediamento nelle funzioni del
predetto Commissario Straordinario;

VISTA la delibera commissariale n. 2 del 31 maggio 2013 relativa alla nomina del
Dr. Lucio Giuseppe Monte quale Direttore Generale dell’Ente, nonché allo schema di
contratto individuale di lavoro del medesimo, approvata dall’ Assessorato Regionale
dell’ Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea con nota n. 20060
del 17 giugno 2013;

VISTO il sopra menzionato confratto individuale di lavoro del Direttore Generale
stipulato il 31 maggio 2013 fra il Commissario Straordinario pro - tempore, Prof.
Giorgio Calabrese, ed il sopracitato Dr. Monte ed avente scadenza il 30 maggio 2016;
VISTA la delibera commissariale n. 2 del 4 maggio 2016 relativa alla conferma, a
norma di quanto facultato dall’art. 5 del sopracitato contratto individuale di lavoro, e
fino alla predetta data del 30 maggio u.s., dell’incarico conferito al Dr. Monte quale
Direttore Generale dell’Ente;

VISTO l’art.44 comma 4- Legge Regionale 28 dicembre 2004 n. 17 ove si dispone
che all’TRVO ¢ preposto un direttore Generale nominato dal Presidente , su proposta




del Consiglio di Amministrazione , previo assenso dell’Assessore Regionale per
I’ Agricoltura e le foreste , tra i Dirigenti dell’Ente , o del ruolo unico della dirigenza
dell’ Amministrazione regionale in possesso del diploma di laurea , di un’anzianita
nella qualifica almeno decennale, nonché tra soggetti esterni alla pubblica
amministrazione in possesso dei requisiti di cui alla legge regionale 15 maggio del
2000 n. 10 ed al Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165;

VISTO P’art. 14 della legge regionale n. 8 del 17.05.2016, avente ad oggetto
“Trattamento economico dei dipendenti e dei dirigenti degli Enti regionali e delle
societd partecipate, in cui al comma 1 lettera a)recita: “Il trattamento economico
complessivo dei dipendenti anche con qualifica dirigenziale degli Enti che a
qualunque titolo, ricevono trasferimenti o contributi a carico del bilancio della
Regione, non puo essere superiore a 100.000 euro lordi annui”;

ATTESO che a seguito della scadenza del contratto individuale di lavoro del
Direttore pro-tempore Dr. Lucio Giuseppe Monte avvenuta il 30.05.2016, occorre
procedere , dandone adeguata pubblicitd , alla copertura della postazione vacante di
Direttore Generale dell’IRVO , a mezzo di Avviso pubblico ;

CONSIDERATA I'urgenza di provvedere al riguardo,

DELIBERA

- APPROVARE per le motivazioni di cui in narrativa I’Avviso pubblico per la
copertura della postazione dirigenziale vacante di Direttore Generale dell’IRVO,
allegato al presente atto e che costituisce parte integrante del presente provvedimento;
- trasmettere copia del presente atto- deliberativo al responsabile tecnico per la
pubblicazione dello stesso sul sito dell’Ente — Sezione Amministrazione Trasparente;

- trasmettere copia del presente provvedimento al Collegio Straordinario dei Revisori

dell’Ente;
La presente deliberazione, immediatamente esecutiva, verra trasmessa, a norma

di legge, all’Organo di Vigilanza di questo Istituto.

IL CO SSARIO STRAORDINARIO
(Dr ér ?110 Giacone)
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ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO

Ente di ricerca della Regione Siciliana

ALLEGATO ALLE DELIBERAZIONE COMMISSARIALE N. 3 DEL 31.5.2016

AVVISO PUBBLICO PER COPERTURA DELLA POSTAZIONE DIRIGENZIALE
VACANTE DI DIRETTORE GENERALE PRESSO
I’ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO

VISTO Part. 44 - comma 4 - legge regionale 28 dicembre 2004 1.17, con il quale si dispoue che all' ESA ed
allTRVV ¢& preposto un Direttore Generale per ciascun ente nominato dal rispettivo presidente, su proposta del
consiglio di amministrazione, previo assenso dell'Assessore regionale per I'agricoltura e le foreste, tra i dirigenti
dell'Ente o del ruclo unico della dirigenza dell' Amministrazione regionale, in possesso del diploma di laurea, di
un'anzianitd nella qualifica almeno decennale, nonché tra soggetti esterni alla pubblica amministrazione in
possesso dei requisiti di cui alla legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 ed al decreto legislativo 30 marzo 2001, n.

165;
VISTO il Regolamento di Organizzazione adottato con delibere del Consiglio di Amministrazione n. 107 del 2009

en. 3 del 2010;

VISTO P’art.14 della Legge regionale n. 8 del 17.05.2016 avente ad oggetto ”Traftamento economico dei
dipendenti e dei dirigenti degli Enti Regionali e delle societa partecipate” che, al comma 1 lettera a) recita “Il
traitamento economico complessivo dei dipendenti anche con qualifica dirigenziale degli Enti che a qualunque
titolo, ricevono trasferimenti o contributi a carico del bilancio della Regione , non pud essere superiore a 100.000

 euro lordi annui ;

ATTESO che, a seguito della scadenza della nomina del Direttore Generale pro-tempore avvenuta in data
30/05/2016, occorre procedere, dandone adeguata pubblicitd, alla copertura della posizione vacante di Direttore
Generale dell’TRVO a mezzo di avvalimento della pubblicazione di una manifestazione di interesse;

Art. 1
Presentazione candidature

Per la copertura della posizione di Direttore Generale dell’”TRVO si richiede:
- appartenenza ai ruoli dirigenziali dell’TRVO o del ruolo unico della dirigenza dell’ Amministrazione Regionale;

- possesso del diploma di Jaurea ;
- anzianifd nella qualifica dirigenziale almeno decennale;

Axt. 2
Modalita di presentazione

I Dirigenti interessati dovranno inviare la propria manifestazione d’interesse in carta semplice allegando la fotocopia del
documento d’identitd ed if curriculun vitae in formato europeo.
Nella manifestazione d’interesse dovranno essere espressamente dichiarati:
a) cognome e nome, data ¢ luogo dinascita;
b) appartenenza al ruolo dell’Istituto Regionale del Vino e dell’Olio o del ruolo unico della dirigenza
dell’ Amministrazione Regionale;
¢) decorrenza dell’inquadramento in ruolo e qualifica dirigenziale;
d) possesso del titolo di studio richiesto e relativo anno di conseguimento;
¢) recapito telefonico e un indirizzo email per eventuali comunicazioni.
Art. 3
Modalit di affidamento

L Ente valuterd gli ulteriori titoli, le esperienze professionali e di carriera posseduti, le eventuali competenze tecnico-
professionali inerenti all’incarico da conferire, nonché i risultati conseguiti in precedenti esperienze lavorative.

Art. 4
Incompatibilitd
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1’ Amministrazione, per il conferimento degli incarichi dirigenziali, terra conto di quanto previsto dal D.Lgs. n. 39/2013
“Disposizioni in materia d’inconferibilita ed incompatibilita d’incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50, della Legge n. 190/2012”.

Art. 5
Condizioni contrattuali

Gl oneri economici relativi all’incarico saranno a carico del bilancio dell’TRVO ed il correlativo trattamento economico
complessivo sard determinato in conformitd di quanto previsto dall’art. 14 L.R. n. 8/2016.

Art. 6
Sistema di recapito

I Dirigenti interessati potranno presentare apposita manifestazione di disponibilitd al conferimento dell’incarico,
corredata dalla documentazione sopra elencata e dallo schema di partecipazione allegata entro il 21 giugno 2016
framite:

- consegna “brevi manu” all’Ufficio protocollo della sede dell’Ente, sito in Palermo - via Liberta n. 66 —90143.

- tramite PEC all'indirizzo: personale@pec. istitutoreqionalevitevinosicilia it
- La busta, nel caso di consegna “brevi manu”, dovra riportare il nominativo, I’indirizzo del mittente e la dicitura:

“Manifestazione d’interesse per la coper: twa deZZa postazione vacante di Direttore Generale dell’IRVO.”

Art. 7
Trattamento dei dati personali

1 dati che saranno acquisiti in esecuzione del presente avviso saranno trattati, nel rispetto del D.Igs. 196/03 e per il
periodo sirettamente necessario, solo nell'ambito della manifestazione d’interesse di cui all’oggetto.

Art. 8
Norme di salvaguardia

1'Amministrazione si riserva la facolta di sospendere o revocare la procedura per ragioni di pubblico interesse, ovvero
di non darvi corso in tuito o in parte, anche a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari, della variazione
delle esigenze organizzative dell'Ente o dall'uso di alfre modalita di individuazione del soggetto pill idoneo secondo le
funzioni istituzionali dell'Ente.
Art. 9
Responsabile del procedimento

A Per la presente procedura il responsabile del procedimento & il finzionario Sig. Simone Tortorici — Funzionario
Direttivo D5 — Ufficio Sistemi Informativi;

Informazioni possono essere richieste agli uffici del Responsabile del procedimento Sig. Simone Tortorici

A numero telefonico 091/6278238 0 091/6278220 o0 091/6278211
A e/o tramite mail ai seguenti indirizzi:

- commissarioirvo@regione.sicilia.it
- PEC - personale@pec.istitutoregionalevitevinosicilia.it

Art. 10
Pubblicita ed Informazione

Del presente avviso sara data pubblicita sul sito istituzionale all’indirizzo: www.irvos.it

Art. 11
Allegati

Il presente Avviso si compone din. 1 allegato, che costituisce parte integrante e sostanziale dello stesso:

- Allegato A) - Modello di domanda.
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Allegato A) - Modello di domanda

AVVISO PUBBLICO PER COPERTURA DELILA POSTAZIONE
DI DIRETTORE GENERALEF, PRESSO
L’ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO

ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E
DELL’OLIO

UFFICI DEL RAPPRESENTANTE LEGALE
Via Liberta, 66 .
90143 - PALERMO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

1l/la sottoscritt
nato/a a il residente
in C.A.P. Via
I tel. cellulare
codice fiscale

, e-mail

CHIEDE

di partecipare alla procedura di acquisizione di manifestazione di interesse per la posizione dirigenziale di DIRETTORE
GENERALE presso ’'IRVO con sede in Palermo,
DICHIARA

Sotto la sua personale responsabilita ed a piena conoscenza della responsabilita penale prevista per le dichiarazioni false
dall’art.76 del D.P.R. 445/2000 e dalle disposizioni del Codice Penale e dalle leggi speciali in materia

- di essere in servizio presso:
con la qualifica di

- di essere in possesso del seguente titolo di studio
conseguito nell’anno );

di appartenere ai ruoli della dirigenza dell’JRVO o del ruolo della dirigenza dell’ Amministrazione Regionale;

di essere consapevole che I’'TRVO di Paletmo, per il conferimento degli incarichi dirigenziali, terra conto di quanto
previsto dal D.Lgs. n. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso lo
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50 della

Legge n. 190/2012”.
Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 secondo le modalita indicate nell’ Avviso.

Si allegano:
- curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto;

- copia del documento di identita in corso di validita;
- altro (specificare)

1l Dichiarante

Avviso Pubizico Direttors ensvais doux




