li_Fulu NE SIC

T ~ R S« R L RN
/ J. { -g 2 / SEGITLO olCirgoraglilngirico

VISTA la Legge Regionale n. 64 del 18.07.1950 e successive modifiche ed

integrazioni,

VISTA la LRN. 82000, la L.R. N.10/2000, la L.R. N. 4/2003,la LR. n.
1772004 e la L.R.N.19/2000;

VISTA la L.R. n. 9del 15.05.2013;

VISTO l’art. 35 della L.R. n. 2 dell’8 febbraio 2007 relativo al riconoscimento

dell’Istituto quale Ente di Ricerca della Regione Siciliana,

VISTE le delibere consiliari n. 107/2009 e n.3/2010 con le quali é stato
approvato il Regolamento di Organizzazione dell Ente;

VISTA la L.R. n.25del 24.11.2011;

VISTA la legge n. 190/2012;

VISTO il D. Lgs. n. 33/2013;

VISTO il D. Lgs. n. 39/2013;

VISTA la L.R. n. 5 del 28 gennaio 2014;

VISTA la L.R.n.13 dell’11/06/2014;

VISTA la L.R. n.21 del 12.08.2014;

VISTAla LR. n. 3del 13.01.2015;

VISTA la L.R.n.9 del 7 Maggio 2015,

VISTA la L.R. n. 3del 17 Marzo 2016;

VISTA LA L.R. n.8 del 17 Maggio 2016,
VISTO il D.P.R.S. n.109/Serv. I S.G. del 5 aprile 2016 relativo alla nomina

quale Commissario Straordinario dell’Ente, Dr. Marcello Giacone, avente durata di

mesi 6;
VISTO il verbale n. 1 del 7 Aprile 2016 relativo all ’insediamento nelle funzzom

del predetto Commissario Straordinario,

VISTA la nota n. 50702 del 26.10.2016 con cui I’Assessorato Regionale
dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea trasmette, con
effetto di notifica, il D.P.R.S. n. 465/Serv.17S.G. del 14.10.2016 con il quale é stato
prorogato Iincarico di Commissario Straordinario dell’Istituto al Dr. Marcello
Giacone per mesi 6, o

VISTA la Delibera Commissariale n. 9 del 19.07.2016 con cui il Dr. Vincenzo
Cusumano, viene nominato Direttore Generale dell’Istituto Regionale del Vino e

dell’Olio; J -
W
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VISTA la nota n. 52128 del 04.11.2016 dell’ Assessorato Regionale
dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea con cui si
autorizza la gestione provvisoria per il mese di Novembre 2016;

VISTA la nota n.1215/D.G. del 12.10.2016 avente ad oggetto - Conferimento
incarico - con cui la Direzione Generale dell’ESA - Ente di Sviluppo Agricolo -
comunica all’Istituto che, con avviso pubblico del 20.09.2016, ha avwviato le
procedure per la copertura di tre postazioni dirigenziali vacanti e che, in esito
all’iter avviato, il Dr. Felice Capraro, Dirigenie in servizio dell’Irvo, e stato
individuato, con nota n. 1200 del 10.10.2016, quale Dirigente dei Servizi allo
Sviluppo e si comunica altresi che I'incarico é stato accetiato in data 12.10.2016 dal
predetto Dr. Capraro;

VISTA la nota n. 9251 del 19.10.2016 con cui il sopracitato Dr. Capraro
chiede all’Istituto, in conformita all’art. 9 del comtratto individuale di lavoro
stipulato in data 01.09.2013, la risoluzione consensuale del contratto in questione ed
il contestuale rilascio di nulla osta per [’assegnazione temporanea presso I’ESA —
Ente Sviluppo Agricolo - per il periodo relativo all’incarico da conferire, al fine di
completare [’iter di accettazione dell incarico presso 'Esa;

CONSIDERATO che all’interno dell’ Istituto opera un numero di Dirigenti
superiore rispetio alle posizioni organizzative esistenti;

CONSIDERATO inoltre il risparmio, in termini di costi, conseguente
all’assegnazione femporanea in argomento,

PRESO ATTO della nota n.9341- posizione Personale - del 21.10.2016 con cui
il Direttore Generale esprime parere favorevole alla risoluzione consensuale del c
contratto individuale di lavoro stipulato con il Dr. Felice Capraro in data 01.09.2013
e contestualmente rilascia nulla osta per [’assegnazione temporanea presso I’ESA
per il periodo relativo all incarico,

VISTA la nota n.1420/D.G. del 04.11.2016 dell’ESA con cui, in riferimento
all’assegnazione temporanea di cui sopra, si trasmette bozza di protocollo d’intesa ai
sensi dell’art. 39 della legge regionale n. 6 del 14.05.2009;

VISTA la Circolare n. 47916 dell’08/04/2014 dell’Assessorato Regionale delle
Autonomie locali e della Funzione Pubblica — Dipartimento Regionale della
Funzione Pubblica e del Personale - avente ad oggetto "L.R. 14 maggio 2009 n. 6
art.39 — Personale in assegnazione temporanea — modalita applicative e modifi ica
circolare n. 105415 del 15/06/2009;

RITENUTO, per quanto ivi esposto, di approvare la bozza di protocollo
d’intesa fra llstituto e I’ESA — Ente di Sviluppo Agricolo - trasmesso con nota n.
1420 del 4.11.2016; N

delibera

APPROVARE, per le motivazioni esposte in premessa, la bozza di protocollo

d’intesa fra I’ESA — Ente di Sviluppo Agricolo - e I'Istituto Regionale del Vino e —
dell’Olio, allegato al presente atio deliberativo e che ne costituisce parte integrante; /
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TRASMETTERE copia del presente atto deliberativo al Responsabile tecnico

per la pubblicazione dello stesso sul sito dell’Ente — Sezionme Amministrazione
Trasparente,

TRASMETTERE copia del presente provvedimento al Collegio Straordinario
dei Revisori dell 'Ente;

La presente deliberazione verra frasmessa, a norma di legge, all’Organo di
Vigilanza di questo Istituto. ' ;
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L'anno duemilasedici ii giorno

PROTOCOLLO D'INTESA
(Al SENSI DELL'ART. 39 DELLA LEGGE REGIONALE 14 MAGGIO 2009, N. 6}

del mese di

TRA

L’[stituto Regionale del Vino e dell'Olio, C.F. 00262110828 e Partita IVA 00261280820, con sede legale in Via
Liberta 66 Palermo, rappresentato dal Dott. Marcello Giacone, nella qualita di Commissario Straordinario

E

’Ente di Sviluppo Agricolo-ESA- della Regione Siciliana, C.F 80020830826, rappresentata dal Commissario
Straordinario On.le Francesco Calanna, domiciliato per la carica in Palermo presso la Sede centrale di Via

Liberta 203, pil avanti per semplicita denominato "Ente";

o}

PREMESSO

che I'art. 39 dello legge regionale 14-maggio 2009, n. 6 prevede che "al fine del contenimento della
spesa, il personale dell'Amministrazione regionale e degli Enti di cui all'articolo 1 della legge
regionale 15 maggio 2000, n. 10, previo consenso dell'interessato, pud essere temporaneamente
assegnato dai competenti dipartimenti, o dai relativi Enti a qualsiasi titolo e per funzioni da
concordare in protocolli d'intesa, con oneri a carico dell'ente o societa destinatarie, fermo restando
il trattamento previdenziale a carico della Regione e le salvaguardie previste dal vigente contratto
collettivo di lavoro, presso Amministrazioni dello Stato, societa a totale capitale pubblico, Enti
pubblici anche economici, organi istituzionali, nonché presso Enti soggetti a controllo e/o vigilanza
della Regione™;

che la circolare INAIL n, 39 del 2005 e successive modifiche ha fornito le direttive per la gestione del
rapporto assicurativo tra Ente distaccante e Ente distaccatario e che la suddetta circolare si applica
per il personale in posizione di assegnazione temporanea;

che con risoluzione n. 1380/2008 I'Agenzia delle Entrate ha precisato che gli adempimenti relativi
all'lRAP restano a carico dell’Amministrazione di destinazione;

che I'Ente (Ente Sviluppo Agricolo) intende avvalersi della procedura dell'assegnazione temporanea
del personale dell'Amministrazione regionale ed Enti collegati, in esito all’atto di interpello del
20/09/2016 per il conferimento dell'incarico di Dirigente dej Servizi allo Sviluppo;

che I'Ente ha richiesta ['utilizzazione in posizione di assegnazione temporanea del Dott. Felice
Capraro con la qualifica di Dirigente, in servizio presso I'Istituto Regionale del Vino e dell’Olio, per le
funzioni di Dirigente Area Servizi allo Sviluppo dell’ESA presso la sede di Palermo;

che il suddetto Dirigente ha dato il proprio assenso a tale assegnazione con nota del 12/10/2016 e
che lo stesso, prima del conferimento dell'incarico, deve rendere apposita dichiarazione ai sensi e
per gli effetti dell'art. 20 commi 1 e 2 del D.lgs.39/2013, completa di tutti gli incarichi
eventualmente in essere all'Ente di assegnazione;

che il Dirigente conserva la posizione giuridica ed economica in godimento presso
FAmministrazione di provenicnza alla data della stipula del presente protocollo, ed in particolare il
trattamento economico fondamentale che sara anticipato dall'lstituto Regionale del Vino e dell’Ofio
e che I'Ente di assegnazione si impegna a rimborsare con cadenza quadrimestrale; la retribuzione di



posizione dirigenziale e quella di risultato restano a carico dell’Ente cosi come | contributii
previdenziali, assistenziali dovuti all' INPS Gestione ex-INPDAP ed il premio INAIL.

SI CONVIENE E Si STIPULA QUANTO SEGUE
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente protocollo d'intesa.

2. Le modalita di esecuziocne della prestazione sono stabilite dall'art. 39 della legge regionale 14

rnaggio 2009, n. 6 e dal presente protocollo d'intesa.

3. |’assegnazione temporanea del Dirigente viene disposta con Decreto del Dirigente Generale

dell’ESA.

A, Per il periodo dell'assegnazione temporanea del Dott. Felice Capraro, I'Ente si fa carico degli

adempimenti relativi all''RAP ed inoltre:

a) LIstituto Regio'nale del Vino e deli'Olio, anticipera al Dirigente il trattamento economico
fondamentale in godimento, che I'Ente si impegna a rimborsare con cadenza quadrimestrale, compresi i

relativi oneri contributivi, previdenziali, assistenziali anticipati ed il premio INAIL.

b) I'Ente corrispondera al Dirigente il trattamento economico relativo alla par;te variabile e di risultato

previsti dal contratto individuale e versera 1 relativi oneri contributivi, previdenziali e assistenziali all'INPS

(GESTIONE EX INPDAP) , provvedendo nel contempo all’invio mensile delle denunce contributive.
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c) La durata dell'assegnazione temporanea, prevista nel contratto individuale, & stabilita in anni 3(tre)

con decorrenza dalla data di presa di servizio.

Tale durata pud cessare prima della scadenza naturale per il motivato venir meno dell'interesse sostanziale
di ciascuna delle parti. Alio scadere dell'assegnazione temporanea, se non rinnovata, il Dirigente ha
I'obbligo di rientrare automaticamente in servizio presso I'lstituto Regionale del Vino e dell’Olio.

4. L'eventuale rinnovo dell'assegnazione temporanea e del presente protocollo d'intesa potrd essere
concordato dalle parti solo in forma scritta, con espressa esclusione del rinnovo tacito e potra essere

effettuata in presenza di avvenuio rimborso degli oneri e versamenti a carico dell'Ente. )
Letto, confermato e sottoscritto.

Palermo, i

Per I'ESA Ente di Sviluppo Agricolo Per I'lstituto Regionale del Vino e dell'Olio

I Commissaric Straordinario Il Commissario Straordinario

On.le Francesco Calanna Dott. Marcello Giacone



