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ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO DEL: N: sussussse T DEL..LL.d.

Ente di ricerca della Regione Siciliana

Il Commissario Straordinario

VISTA la Legge Regionale n. 64 del 18 luglio 1950 e successive modifiche ed
integrazioni;

VISTA la L.R. n. 8/2000, la L.R. n. 10/2000, la L.R. n. 4/2003, la L.R. n. 17/2004 e
la L.R. n. 19/2000;

VISTA la L.R. n. 9 del 15 maggio 2013;

VISTO I'art. 35 della L.R. n. 2 dell'8 febbraio 2007 relativo al riconoscimento
dell’Istituto quale Ente di Ricerca della Regione Siciliana;

VISTE le delibere consiliari n. 107/2009 e n. 3/2010 con le quali & stato
approvato il Regolamento di Organizzazione dell’Ente;

VISTA la L.R. n.25 del 24 novembre 2011;

VISTA la Legge n. 190/2012

VISTO il D. Lgs. n. 33/2013;

VISTO il D. Lgs. n. 39/2013;

VISTA la L.R. n. 5 del 28 gennaio 2014;

VISTA la L.R.n. 13 dell’11 giugno 2014;

VISTA la L.R. n. 21 del 12 agosto 2014;

VISTA ia L.R. 3. del 13 gennaio 2015;

VISTA la L.R. n. 9 del 7 maggio 2015;

VISTA la L.R. n. 3 del 17 marzo 2016;

VISTA la L.R. n. 8 del 17 maggio 2016

VISTO I'art. 14 della predetta L.R.n. 8/16 ' N
VISTO il D. Lgs. n.165/01 e successive modifiche ed integrazioni; W
VISTO il D.P.R.S. n. 109/Servizio I° S.G. del 5 aprile 2016 relativo alla nomina
quale Commissario Straordinario dell'Ente del Dr. Marcello Giacone;

VISTO il verbale n. 1 del 7 aprile 2016 relativo all'insediamento nelle funzmnl
del predetto Commissario Straordinario;

'CONSIDERATA l'intervenuta scadenza in data 30 maggio u.s. dell'incarico a suo
tempo conferito al Dr. Lucio Giuseppe Monte quale Direttore Generale dell Ente
VISTA la delibera commissariale n. 3 del 31 maggio 2016 con la quale ¢ stata
avviata la procedura per la selezione del nominando Direttore Generale dl
questo Istituto;

VISTA la delibera commissariale n. 4 del 15 giugno 2016 con la quale, nelle more
dell’espletamento delle procedure di cui alla predetta delibera commissariale n.
3/16 e considerata la necessitd di assicurare la continuita allattivita
ammmlstratlvo / contablle e tecnlco /progettuale dell Istltuto noncheé 1l buon. -



andamento dell’attivita dell’Ente, si e proceduto alla nomina della Dr.ssa Adriana
Turco quale Direttore Generale reggente per la durata di mesi 1;

ESAMINATO il prospetto generale dei dati relativi ai partecipanti alla selezione
finalizzata al conferimento dell'incarico di che trattasi;

ESAMINATI altresi i curricula prodotti ed effettuati i colloqui individuali con
alcuni dei partecipanti alla selezione in argomento individuati in esito al
sopracitato esame dei dati curriculari;

VISTA I'acclusa nota n. 5714/C.S. del 7 luglio 2016 con la quale, ai sensi e per gli
offetti di cui all’'art. 44 L.R. 17/2004, é stato richiesto all'’Assessore Agricoltura,
Sviluppo Rurale e Pesca Mediterranea, On.e A. Cracolici, I'assenso alla nomina
quale Direttore Generale dell’Ente del Dr. Vincenzo Cusumano in considerazione
della valutazione della professionalita, delle caratteristiche attitudinali nonché
delle specifiche competenze organizzative da questi possedute emergenti sia dai
dati curriculari del medesimo qui acclusi nonche dal sopracitato colloquio
individuale;

VISTA la nota n. 35083 del 7 luglio 2016 con la quale il predetto Assessore ha
manifestato il proprio assenso;

VISTA la nota dell’Assessorato Agricoltura, Sviluppo Rurale e Pesca
Mediterranea n. 35926 del 12 luglio 2016 con la quale & stato formulato parere
favorevole all'assegnazione temporanea del predetto Dr. Cusumano presso
questo Istituto per il periodo relativo all'incarico di Direttore Generale dell'Ente
VISTA la delibera commissariale n. 8 del 18 luglio 2016 con la quale & stato
approvato lo schema di protocollo d'intesa tra '’Assessorato Autonomie Locali e
Funzione Pubblica e questo Istituto relativo all'assegnazione temporanea del Dr.
Cusumano all'Irvo in relazione al conferendo incarico di Direttore Generale;
VISTO il Decreto dell’Assessore alle Autonomie Locali ed alla Funzione Pubblica
n. 4536 del 19 luglio 2016 relativo alla sopra menzionata assegnazione
temporanea del Dr. Vincenzo Cusumano presso questo Istituto in relazione alla
nomina di che trattasi
ACQUISITA la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta del 19 luglio 2016
resa da parte del predetto Dr. Cusumano relativa all’insussistenza di cause di
inconferibilita e/o incompatibilita;

RITENUTO pertanto doversi provvedere alla nomina del sopracitato Dr.
Vincenzo Cusumano quale Direttore Generale dell’Ente per la durata di anni tre
decorrenti dalla presa di servizio e con trattamento economico complessivo
massimo, ai sensi dellart. 14 LR. n. 8/16 pari ad Euro 100.000 annui lordi;
CONSIDERATA I'urgenza di provvedere al riguardo stante la vacanza del posto

in questione e della necessita di garantire continuita alla complessiva attivita
gestionale dell'Ente;
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RITENUTO di dover provvedere, con successivo atto deliberativo,
all’approvazione del correlativo contratto individuale di lavoro

CONSIDERATO che I'Ente in atto opera in regime di gestione provvisoria
autorizzata giusta nota dell’Assessorato Agricoltura, Sviluppo Rurale e Pesca
Mediterranea - Servizio VI Vigilanza - n. 33950 del 30 giugno 2016;

DELIBERA

- di nominare, per le causali di cui in narrativa, il Dr. Vincenzo Cusumano quale
Direttore Generale dellIstituto Regionale del Vino e dell'Olio per la durata di
anni tre decorrenti dalla presa di servizio e con ftrattamento economico
complessivo massimo, ai sensi dell’art. 14 L.R. n. 8/16, pari ad Euro 100.000
annui lordi;
- di provvedere, con successivo atto deliberativo, all'approvazione del
correlativo contratto individuale di lavoro;
- di trasmettere copia del presente atto deliberativo al responsabile tecnico per
la pubblicazione dello stesso sul sito dell’Ente - sezione Amministrazione
Trasparente;
- trasmettere copia del presente provvedimento al Collegio Straordinario dei
Revisori dell’Ente.

La presente deliberazione, che & immediatamente esecutiva, verra
trasmessa, a norma di legge, all'Organo di Vigilanza di questo Istituto.

HCOmmISi%) Straordinario
5 A DEe l)l/[f‘”,e} o Giacone
(e AT

VISTO
U.0. Personale
Dr.ssa Emilia Mule
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ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO
Ente di ricerca della Regione Siciliana

l’:ﬁ p; . =
Prot. N //5!9:}'[5/// Posizione (S 90143 PALERMO ‘
Via Liberta,66
Tel. Pbx (091) 6278111 - Fax(091) 347870
Risp. Al foglio N del WAWW.IFVOS. it
e-mail:direzione.vitevino@regione.sicilia.it

PEC: direzione.irvos@messaggipec.it
C/C postale 12369906

Allegati N. Codice fiscale 00262110828
Partita Iva 00261280820

Responsabile procedimento

oGGETTO : Nomina Direttore Generale Irvo
art. 44 L.R. 17/2004

Preg.mo

Assessore Agricoltura, Sviluppo
Rurale e Pesca Mediterranea
On.le Dr. Antonello Cracolici
Viale Regione Siciliana n. 2771
90100 — Palermo

) In esito alle opportune valutazioni effettuate sulla base dei curricula prodotti ai fini di quanto

\;?'E/m—’ il (in oggetto nonché dei colloqui individuali effettuati relativamente ad un ristretto numero di

I candidati, tenuto conto in particolare della valutazione della professionalita, delle caratteristiche

| attitudinali nonché delle specifiche competenze organizzative possedute emergenti sia dai dati

curriculari qui allegati che dal sopracitato colloquio individuale, ai sensi e per gli effetti di quanto

previsto all’art, 44 della Legge Regionale n.17/2004, si propone il nominativo del Dr. Vincenzo
Cusumano ai fini della nomina del medesimo quale Direttore Generale di questo Ente.

Le rivolgo pertanto invito a Voler cortesemente formulare, in relazione alla designazione di
che trattasi ed in ipotesi di condivisione di detta scelta, il prescritto assenso al riguardo onde

provvedere, in caso di positivo riscontro, alla correlativa nomina.

Nel ringraziare per 1’attenzione, porgo

Cordiali saluti

ommissario Steaordinario
e
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BECIOME SHALIANA

ISTIFUTO REGIONALE DELLAVITE EDEL VRO |
— ~ Z/If t{g; AIPISTITUTO REGIONALE DEL VINO E
Protoeglo e = al DELL’QLIO
iy 9 1 BIU. 2016 {\\7 U?ﬁci‘deﬂ F‘iapp}resemame Legale
B : Via Liberta, 66
P 90143 PALERMO
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA MANIF ESTAZIONE DI INTERESSE

DICHIARAZIONE SOSTITUIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

Il sottoscritto CUSUMANO VINCENZO, nato ad Alcamo il 26 marzo 1965, residente in Alcamo 91011

nella Via J. Kennedy, 102, Telefono 3284206081, e mail veusumano(@regione.sicilia.it;

veusumano@tiscali.it, CF CSMVCNG5C26A1760;
CHIEDE

di partecipare alla procedura di acquisizione di manifestazione di interesse per la posizione dirigenziale di
DIRETTORE GENERALE presso I'IRVO con sede in Palermo,

DICHIARA
sotto la sua personale responsabiliti ed a piena coscienza della responsabilita penale prevista per le
dichiarazioni false dell’art. 76 del D.P.R. 445/2006 e dalle disposizioni del Codice Penale e dalle leggi
speciali in materia:

. Di essere in servizio presso il Dipartimento Agricoltura - Regione Siciliana, con la qualifica di
Dirigente, dal 30 Novembre 1993;

- Di essere in possesso del seguente Titolo di Studio: Laurea quinquennale in Scienze Agrarie ad
indirizzo Tecnico-Economico, conseguita presso {’Universita di Palermo nell’anno 1991, con il voto
di 110/110 e Lode;

- Di appartenere ai ruoli della dirigenza dell’ Amministrazione Regionale;

_  Di essere consapevole che 'IRVO di Palermo, per il conferimento degli incarichi dirigenziali, terra
conto di quanto previsto dal D. Lgs. N 39/2013 « Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le Pubbliche Amministrazioni & presso gli Enti in controllo
pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50 della Legge n. 190/20127.

. Sj autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi, del D.Lgs n 196/2003 le modalitd indicate
nell” Avviso.

Si allegano:

_ Curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto;

- Copia del documento del documento di identita in corso di validita:

Palermo, 11 20 giugno 2016




FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

clo indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
« Date dal maggio 2015 ad oggi

Date dal 07/2010 a maggio 2015

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

o Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

» Date dicembre 2001 a Luglio 2010

=+ Nome e indirizzo del datare di
lavoro

= Tipo di azienda o setfore
o Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

» Date dicembre 1993 a Luglio 2001

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
o Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

» Date luglio 1990 a novembre 1993

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

Pagina 1 - Curmiculum vilag di
CUSUMANO Vincenzo

CusumMAND, Vincenzo
VIALE REGIONE SICILIANA N. 2771 — PALERMO
Tel. +39 091/7076151

veusumano@regione.sicilia.it

[TALIANA
26 Marzo 1965

Dirigente — Servizio 7 - Gestione del Rischio e Credito in Agricoltura
Regione Siciliana

Dirigente - Servizio Il - Interventi di Supporto alle Imprese
Regione Siciliana

Assessorato Regionale dell'Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca
Mediterranea

Pubblico

Dirigente

Dirigente - Area Interdipartimentale servizi comuni ai dipartimenti
Regione Siciliana

Assessorato Regionale delle Risorse Agricole e Alimentari
Pubblico
Dirigente

Componente “Gruppo marketing agrolimentare”
Regione Siciliana

Assessorato Regionale delle Risorse Agricole e Alimentari

Pubblico
Dirigente Tecnico

COLLABORATORE AGRARIO:

Ministero Agricolfura e Foreste - Dir. Tutela Economica de Prodotti Agricoli —
ROMA

presso il Ministero Agricolturae Foreste - Dir. Tutela Economica dei Prodotti
Agricoli — ROMA:




. ° Date
» Norne e tipo di isfituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

o Dale

= Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
= Qualifica conseguita

Gennaio 2013

Marzo 2014

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONAL!

Acquisite nel corso delfa vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da ceflificati e diplomi
ufficiali.

1990- 1994

2 1uGLIo 1990 - 30 AGOsTO 1992
20 GIUGNO AL 30 NOVEMBRE 1994

GIUGNO A NoveMBRE 1993
GiuGNO 2008

DAL 1994 AL 1998

1 DICEMBRE 1993 A NOVEMBRE
2001

OTTOBRE ‘95 AL 2001
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Dicembre 2002
CERISDI Palermo

Risorse Umane

Leadership e Dirigenza: Modelli & Tecniche

Ottobre 2004

Regione Siciliana — CIN! (Consorzio Interuniversitario per l'informatica) -
Palermo

Informatica

" a buona Governance”

Gestione del Rischio in Agricoltura tra PAC, Cambiamenti Climatici e
Stabilizzazione dei Redditi - Perugia

Capacity Sud - Linea Progettare

Attestato di partecipazione

COLLABORATORE AGRARIO PRESSO IL MINISTERO AGRICOLTURA E FORESTE - DIR.
TuTELA ECONOMICA DEI PRODOTTI AGRICOLI — ROMA:

[N TALE ATTIVITA HO RICOPERTO INCARICH! INERENTI LA RIFORMA DELLA PA.C.
ACQUISENDO UNA CERTA ESPERIENZA NEL CAMPO DELLE PROBLEMATICHE
COMUNITARIE, TALE ESPERIENZA E STATA ACQUISITA CON LA PARTECIPAZIONE COME
ESPERTO NAZIONALE IN COMITATI PRESSO LA CEE A BRUXELLES;

COLLABORATORE ALLA DiVISIONE OLIO DI OLIVA E SEMI OLEOSH;
COLLARORATORE PRESSO LA DIVISIONE VITIVINICOLA E BEVANDE SPIRITOSE

COLLABORAZIONE PRESSO G.G.F. S.R.L. MARKETING AGROALIMENTARE — Roma

COLLABORAZIONE CON |.P.R. MARKETING $.R.L. — NAPOLL: IMPORTANTE SOCIETA
[TALIANA CHE OPERA NEL CAMPO DEI SONDAGG! E DELLE RICERCHE DI MERCATO

INCARICO Di DOCENTE SPECIALIZZATO IN MARKETING

PRESSO L'ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER L'AGRICOLTURA

Dl ALcamo (TP)

DIRIGENTE TEGNICO PRESSO L'ASSESSORATO AGRICOLTURA E FORESTE DELLA -
REGIONE SICILIANA-SERVIZIO MARKETING

COLLABORAZIONE CON L'EDAGRICOLE DI BOLOGNA




" DICEMBRE '98 AMARZO 2001

2000-2001

MAGGIO '99 A MARZO 2001
2000-2003

2001-2002

2002 A FEBBRAIO 2016
SETTEMBRE 2009 2015

LueLio 2010 AD OGG!
DicemsRrE 2010 AD OGGI

Marzo 2014

OTT 2015 GENN 2016

GIUGNO 2014

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente mulficuliurale, occupando posii
in cui fa comunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cullura e sport), ecc

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, altrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPAGITA E COMPETENZE

Competenze non precedenternente
indicate.

GIUGNO 99

LUGLIO-AGOSTO 1996
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ASSESSORE ALL'AGRICOLTURA, AMBIENTE E POLITICHE COMUNITARIE AL COMUNE DI
ALCAMO

VICE PRESIDENTE DEL COMITATO Di GESTIONE DEL PROGETTO COMUNITARIO
TERRA/LORE - PAESI COINVOLTI: {TALIA E GRECIA.

CONSIGLIERE NAZIONALE DELL'ASSOCIAZIONE CITTA DEL VINO - SIENA.
CONSIGLIERE DEL C.D.A. DELLA SOCIETA AGRITURPESCAR.L,

SOGGETTO GESTORE DEL PATTO AGRICOLO DELLA PROVINCIA DI TRAPANL.
COMPONENTE COME ESPERTO MARKETING DEL COMITATO

EUROPEO DEL TURISMO DEL ViNO (C.E.TU.V.)

CON SEDE A BARCELLONA (SPAGNA)
GiA PRESIDENTE DELL'ASSOCIAZIONE PUBBLICO-PRIVATA "STRADA DEL VINO

Arcamo DOC"

GIA VICE PRESIDENTE DELLA FEDERAZIONE REGIONALE DELLE STRADE

DEL VINO E DEI PRODOTTI TIPICI DI SICILIA

COMPONENTE GRUPPO TECNICO DI VALUTAZIONE E CONTROLLO DELLE DOP E IGP
COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO NAZIONALE ELABORAZIONE E FORNITURA DAT! DEI
PREMI ASSICURATIVI E RELATIVA CONCESSIONE INCENTIVI PUBBLICI

PRESIDENTE TAVOLO TECNICO E RESPONSABILE DELLA GESTIONE DEL COMPRENSORIOQ
|RRIGUO DELLO JATO — CONSORZIO DI BONIFICA DI PALERMO

COMMISSARIO STRAORDINARIO DELL'IPAB “SANTA LuclA" DI PALERMO

CNR-JAMC COMPONENTE TECNICO NEL COMITATO DI PILOTAGGIO
DEL PROGETTO DIVIN, NELL'AMBITO DEI PROGETT! COFINANZIATI DAL PROGRAMMA DI
COOPERAZIONE TRANSFRONTALIERA ITALIA-TUNISIA 2007-2013

COMPETENZE RICONOSCIUTE NELLE VARIE ATTIVITA IN CUI IL SOTTOSCRITTO E STATO
PROPOSTO, RIGUARDANT] CONTEST! LAVORATIVI PER CUI E STATO FONDAMENTALE
Il. LAVORO DI EQUIPE

Software 1BM compatibili: Word, Excel, Power point e Systat
Software Apple compatibili: MS OFFICE, Claris
Software: Windows Internet explorer, Microsft Outlook, Safari, ecc.

Ricerca sul Consumo dei Vini Siciliani in talia

Ass. Reg. Agricoltura - GGF Marketing

"BROMOTION PLAN" del Consorzio "NUARA' promosso dalla
CCIAA di TRAPANI
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REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE
DELL’AGRICOLTURA, DELLO SVILUPPO
RURALE E DELLA PESCA MEDITERRANEA

UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE
Viate Recione SiciLiana, 2771 — 90145 PALERMO
TeL. 091/7076324 — FAX 091/7076093

I’ASSESSORE

Prot. n. %5 0K 5 del ¢ / 2’[29@@

Codice Fiscale 80012000826
Partita LV.A. 02711070827 ey

EGIONE SICILIANA
ESTITUTO rEGxONPLE DELLA VITE E DEL Vi«

N ;
i Protocollo n. "’j/;/;)@ s i l
|4 OTLUG 6
|
L

Posizione: et I

Al Commissario Straordinario
dell'TRVO

OGGETTO: Nomina Direttore Generale IRVO, art. 44, L.r. n. 17/2004.

In riferimento a quanto comunicato con nota prot. n. 5814/CS del 7 lugho 2016, e giusta
prerogativa attribuita allo scrivente dal comma 4 dell'art. 44 della norma di cui all'oggetto, si
esprime formale assenso in ordine all'individuazione del dott. Vincenzo Cusumano quale

nominando Direttore Generale di codesto istituto.

%\.
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REPUBBLICA [TALIANA Codice Fiscale 80012000826
e Partita L.V.A.. 02711070827

a ) e e f T
Regione Siciliana Palermo, [ &
ASSESSORATO REGIONALE DELL’AGRICOLTURA, ) .
DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA Risposta o
MEDITERRANEA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELL’AGRICOLTURA del
AREA 1 AFFARI E SERVIZI GENERALI - LEGALITA'E
TRASPARENZA
U.0. A1.03 — RISORSE UMANE E FORMAZIONE
PERSONALE

Prot. n. 00 5502 EL”

I Classificazione I AR 1 IUOA1.03 ' I |

Oggetto : Dr. Cusumano Vincenzo. Assegnazione temporanea presso [stituto Regionale del Vino e
dell'Olio.

Al Dr. Cusumano Vincenzo
s >, Via J.F. Kennedy n.102
91011 — Alcamo (PA)

\

Al Dipartimento Regionale della Furzione
Pubblica e del Personale

Servizio 5° “Reclutamento, trasferimenti
e mobilitd”

Viale Regione Siciliana n.2194
PALERMO

All'Istituto Regionale del Vino e dell'Olio
Via Liberta n.66
90143 — PALERMO

In riferimento alla nota dell'8 Luglio 2016 con la quale il Dr. Cusumano Vincenzo, dirigente di III fascia
di questo Dipartimento, ha richiesto l'autorizzazione a potere accettare la nomina di Direttore Generale
dell'Istituto Regionale del Vino e dell'Olio giusta preposizione del Commissario Straordinario dell'Ente di cui
alla nota n. 5829 dell'8 Luglio 2016, ai sensi dell'art. 39 della Lr. 14 Maggio 2009 n.6, si filascia parere
favorevole all'assegnazione temporanea presso il suddetto Istituto per il periodo relativo all'incarico.
Al Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica, cui la presente & diretta per competenza, si trasmette
copia della richiesta di autorizzazione dell'8 Luglio 2016 del Dr. Cusumano Vincenzo nonché copia della
nota n. 5829 dell'8 Luglio 2016 del Commissario Straordinario dell'Istituto Regionale del Vino e dell'Olio.

REGIONE SIGILIANA o
ISTITUTO REGIORALE DELLA VITE E DEL VING

Protocollo n. 6'{) §3 ‘

rosine G /o]0 Jltl
777 :

Dirigente Responsabile dell’U.0. A1.03 — Risorse Umane &€ Formazione personale
Dr. Giuseppe La Barbera
Tel. 091/7076132
Agri.risorseumane@regione.sicilia.it




REPUBBLICA ITALIANA

?/jo/%zmw @%@ (297027
SSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE
LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE
PUBBLICA E DEL PERSONALE
Servizio V° Reclutamento, Trasferimenti e Mobilitd
Viale Regione Siciliana 2194 - 90135 PALERMO
Tel. 091.7073680 - elefax 091.7073218
Prot. n.

TRASMESSA A MEZZO PEC O E-MAIL-~

RISPOSTA A NOTA

DEL,

OGGETTO: Notifica D.D.G. n. 4536 del 19/07/2016 — Assegnazione temporanea del Dott. Cusumano Vincenzo presso

I’Istituto regionale del Vino e dell’Olio.

REGIONE SICILIANA .
" |STITUTO REGIORALE DELLA VITE E DEL VINO

Protocolion, & 342

2 19106 2016 H

=N
v a’)-%m:»@:

Posiz
Talhis

e,p.c.

AL DOTT. CUSUMANO VINCENZO

AL DIPARTIMENTO REGIONALE DELL’AGRICOLTURA
PALERMO

ALL’ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO
VIA LIBERTA’, 66

90142 PALERMO

Email: direzione.vitevino@regione.sicilia.it

Pec: direzione.irvos@messaggipec.it

AL SERVIZIO 8 - TRATTAMENTO ECONOMICO FONDAMENTALE
DEL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
SEDE

AL SERVIZIO 7 TRATTAMENTO ECONOMICO FONDAMENTALE
DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO
SEDE

AL SERVIZIO 3- GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO
SEDE

AL SERVIZIO 12 — GESTIONE BILANCIO
SEDE

AL SERVIZIO 13- INNOVAZIONE, MODERNIZZAZIONE E GESTIONE
BANCHE DATI DEL PERSONALE - U.O. Il - BANCHE DATI -E
INFORMAZIONE STATISTICA

SEDE

ALLA SEGRETERIA GENERALE
AREA | “AFFARI GENERALI”
PALAZZO D’ORLEANS - PALERMO

Si notifica il D.D.G. n. 4536 del 19/07/2016 in corso di annotazione alla Ragioneria Centrale
della Presidenza, delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica con il quale ¢ stata disposta
1’assegnazione temporanea del Dott. Cusumano Vincenzo presso P’Istituto regionale del Vino e dell’Olio.




Si ricorda al Dipartimento regionale dell’ Agricoltura Iobbligo di adempiere nei tempi di legge
alla comunicazione obbligatoria on - line — al Ministero del Lavoro, ai sensi della L. 296/2006, da
effettuarsi eniro e non oltre il ventesimo giorno del mese successivo alla data della effettiva presa di servizio
del dipendente, come da modifica disposta con legge 183/2010.

L Istituto regionale del Vino e dell’Olio avra cura di comunicare agli uffici interessati, nonché
al Servizio 5 Reclutamento, Trasferimenti e Mobilita avvenuta esecuzione della presente disposizione.

Alla scadenza dell’assegnazione temporanea il Dipartimento di provenienza comunichera agli
uffici interessati, nonché a questo Servizio, il rientro del dipendente entro e non oltre due giorni
dall’avvenuta presa di servizio.

Tn caso di richiesta di rinnovo dell’assegnazione temporanea 1’Istituto regionale del Vino €
dell’Olio, il dipendente ed il Dipartimento regionale dell’ Agricoltura avranno cura di attivare, con congruo
anticipo rispetto alla scadenza dell’assegnazione temporanea, i rispettivi adempimenti in conformita alle
disposizioni impartite con circolari prot. n. 93058 del 14.06.2011, e prot. 47916 dell’8/4/2014 al fine di
consentire di predisporre per tempo il provvedimento.

Si ricorda che il Servizio 8 — Trattamento economico fondamentale del personale a tempo
indeterminato, dovrd far pervenire attestazione dell’avvenuto rimborso (almeno fino al 31.12. dell’anno
precedente a quello del rinnovo) del trattamento economico fondamentale e dei relativi oneri sociali
anticipati, nonché del versamento della contribuzione sul trattamento economico accessorio direttamente
corrisposto dall’Istituto, condizione indispensabile per il rinnovo dell’assegnazione temporanea.

In ordine ai rapporti assicurativi INAIL, il Dipartimento di provenienza del dipendente, il
Servizio Servizio 8- Trattamento economico fondamentale del personale a tempo indeterminato e 1’Ente di
assegnazione avranno cura di attenersi, ciascuno per gli adempimenti di rispettiva competenza, alle
disposizioni impartite con direttiva prot. n. 132566 del 16.09.2011.

Le direttive sopracitate sono pubblicate nel sito di questo Dipartimento regionale.
(http:/pti.regione sicilia.it) — Provvedimenti amministrativi — Circolari e Documenti.

IL FUNZIONARIO
M. F. Salyaggio

S




’ p.b.G.n. f/f ”fSra/ ' del //7 97 7@/}/

VISTO
VISTO
VISTA
VISTO
VISTA
VISTO
VISTA
VISTA
. VISTO

VISTA

VISTA

PRESO ATTO

VISTA

VISTA

- VISTO

RITENUTO

REPUBBLICA ITALTANA

Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI
E DELLA FUNZIONE PUBBLICA

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

Il Dirigente Generaie

lo Statuto della Regione Siciliana;
la legge regionale 15 maggio 2000, n.10;
la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19;
il decreto del Presidente della Regione 14 giugno 2016 n. 12;
1a legge regionale 18 luglio 1950 n. 64 di istituzione dell’Istituto regionale della Vite e del
Vino, oggi Istituto regionale del Vino e dell’Olio (IRV.0)es. m.i;
’art. 39 della legge regionale 14 maggio 2009 n. 6;

la circolare dello scrivente Dipartimento prot.n.47916 del 08/04/2014 avente oggetto”L.R.
14 maggio 2009 n. 6 art. 39-Personale in assegnazione temporanea-Modalzta applicative e
modifica Circolare 105415 del 15/6/2009” ;
la circolare n. 93058 del 14 giugno 2011 emanata da questo Dipartimento in ordine agli
adempimenti relativi all’assegnazione temporanea di personale regionale presso altri Enti;
Particolo 47 del vigente contratto collettivo regionale di lavoro del personale con qualifica
dirigenziale della Regione Siciliana quadriennio giuridico 2002 — 2005;
la nota prot, n. 35926 del 12/07/2016, con cui il Dirigente Generale del Dipartimento
Regionale dell’Agricoltura, rilascia nulla osta all’assegnazione temporanea del Dott.
Cusumano Vincenzo nt. ad Alcamo il 26/03/1965, Dirigente di 3 fascia, presso I'Istituto
regionale del Vino e dell’Olio, e trasmette copia della richiesta di nulla osta dell’interessato
e nota n. 5829 dell’08 tuglio 2016 del Commissario Straordinario dell’Istituto regionale
del Vino e dell’Olio; '
la nota assunta al protocollo generale di questo Dipartimento al n. 97341 del 13/07/2016
con la quale il Dott. Cusumano dichiara, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000 di non
ricoprire ad oggi alcun incarico dirigenziale e di essere a disposizione presso il
Dipartimento regionale Agricoltura,”
della nota n. 35083 del 7/7/2016 con la quale I’ Assessore regionale dell’ Agricoltura , dello
Sviluppo Rurale e della pesca Mediterranea esprime il proprio assenso in ordine
all’individuazione del Dott. Cusumano Vincenzo quale nominando Dlrettore Generale -

- dell’Istituo regionale del Vino e dell’Olio;

la nota del’IR.V.O. prot. n. 6210 del 14/07/2016 con la quale il Commissario
Straordinario dell’Istituto, in considerazione delle particolari esigenze gestionali chiede che

' ’assegnazione temporanea del dott. Cusumano possa essere disposta per la durata di tre

anni;

la nota prot. n. 6264 del  18/07/2016, assunta al protocollo generale di questo
Dipartimento in data 19/07/2016 al n. 98772 con cui il commissario Straordinario
del’LR.V.O. trasmette la Delibera Commissariale n. 8 del 18/07/2016 con la quale viene
approvato lo schema di protocollo d’intesa tra il dipartimento della Funzione Pubblica e del
personale dell’Istituto regionale del Vino e dell’Olio;

il protocollo d’intesa sottoscritto dal Commissario Straordinario dell’Istituto regionale del
Vino e dell’Olio e successivamente condiviso e sottoscritto dalla scrivente;

di dover procedere all’assegnazione temporanea, del Dott. Cusumano Vincenzo presso il
suddetto Istituto per tre anni con decorrenza dalla presa di servizio con oneri a carico
dell’Istituto regionale del Vino e dell’Olio;




Axtd

Art.2

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, si
dispone ’assegnazione temporanea del Dott. Cusumano Vincenzo nt. ad Alcamo il 26/03/1965,
Dirigente di 3~ fascia del Dipartimento regionale dell’ Agricoltura, presso dell’Istituto regionale del
Vino e dell’Olio, ai sensi dell’art.39 della Lr. n. 6 del 14 maggio 2009, per tre anni a decorrere dalla
data di presa di servizio, con oneri a carico dell’Istituto medesimo.

1l trattamento economico fondamentale dell’anzidetto Dirigente sard anticipato dal Servizio 8 del
Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale; I’Istituto regionale del Vino e
dell’Olio corrisponder direttamente al Dott. Cusumano il trattamento economico accessorio.

1l suindicato Servizio 8 F.P avra cura di comunicare all’LR.V.O. le modalita ed i termini per il
rimborso del trattamento economico fondamentale e dei relativi oneri sociali anticipati, nonché per il
versamento della contribuzione al Fondo Pensioni Sicilia e/o alla Regione Siciliana, dei contributi sul
trattamento economico accessorio direttamente corrisposto dall’Ente assegnatario.

Il presente decreto verra trasmesso alla Ragioneria competente per il relativo visto e pubblicato sul
sito istituzionale di questo Dipartimento.

Palermo, 1i . /{} ? “Z* % QA( |

IL DIRIGENTE GENERALE
./
L.(C co




PROTOCOLLO DINTESA
(Al SENSI DELL’ART. 39 DELLA LEGGE REGIONALE 14 MAGGIO 2008, M. 6)
’anno duemila sedici il giorno // S 'ael mese di ) ~0
- TRA

C.F 20012000826 e Partita IVA 02711070827, rappresentata dal Dirigente
Regionale della Funzione pubblica e del Personale domiciliato per la
Locali e della Funzione Pubblica

La Regione Siciliana,
Generale del Dipartimento
carica in Palermo presso I'Assessorato Regionale delle Autonomie

v.le Regione Siciliana 2194

E

Istituto Regionale del Vino e dell’Olio C.F. 00262110828 e Partita [VA 00261280820 con sede
Via Liberta n. 66 rappresentato da Marcello Giacone nella qualita di

nario giusta DPRS n. 109/Serv.1°/SG del 5/4/2015, domiciliato per la carica
“Ente” ; ’

legale in Palermo
Commissario Straordi

presso I'lstituto in Palermo via Libertd, pil avanti per semplicita denominato

PREMESSO

v che lart. 39 della. legge “regionale 14 maggio 2009, n. 6 prevede che “al Jine. del
contenimento della spesa, il personale dell Amministrazione regionale e degli enti di cui
all’articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, previo consenso dell’interessato,

temporaneamente assegnato dai competenti dipartimenti, o d
protocolli d'intesa, con oneri a carico

trattamento previdenziale a carico deila

puo essere ai relativi enti a

qualsiasi titolo e per funzioni da concordare in

dell’ente o societd destinatarie, fermo restando il
dal vigente contratto collettive di lavoro, presso

enti pubblici anche
llo e/o vigilanza della

Regione' e le salvaguardie previste
amministrazioni dello Stato, societd a totale capitale pubblico,

economici, organi istituzionali, nonché presso enti soggetti a contro
Regiope”;

v Che con legge regionale 16 dicembre 2008 n. 19 e successivo DPR5 dicembre 2009 n. 12,

& stata attribuita al Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale la

competenza della gestione giuridica ed economica del personale della Regione Siciliana;
7 che la circolare INAIL n. 39 del 2005 e successive modifiche ha fornito le direttive per la

gestione del rapporto assicurativo tra Ente distaccante e Ente distaccatario e che la
suddetta circolare si applica per il personale in posizione di assegnazione temporanea;

7 -che con risoluzione n. 1380/2008 I'Agenzia delle Entrate ha precisato che gli adempimenti




relativi al/IRAP restano a carico dell’ Amministrazione di destinazione;

che Vex Dipartimento regionale del Personale, dei Servizi Generali, di Quiescenza,
Previdenza ed Assistenza, con circolare prot. n. 105415 del 15 giugno 2009 ha dettato le
modalita applicative dell'art. 39 della L.r. n. 6/2009, modificata con circolare n. 47916 del 08

aprile 2014;

che con circolare n. 75448 del 23 maggio 2013 del Dipartimento della Funzione Pubblica e
. del Personale della regione Siciliana, sono state fornite istruzioni per gli adempimenti
relativi allIRAP, al rimberso del trattamento economico fondamentale € relativi oneri
contributivi di quiescenza e previdenza, noncheé per il versamento al Fondo Pensioni Sicilia o
in conto entrata della. Regione degli oneri previdenziali sul trattamento economico

accessorio, erogato direttamente dall’Ente;

che con D.P. n. 12 del 14 giugno 2016, dall’1/7/2016 la competenza della gestione del
personale in comando e assegnazione temporanea & stata attribuita al Servizio 8 del

Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale;

che VEnte richiede l'utilizzazione in posizioné di assegnazione temporanea ai sensi del.
disposto normativo sopra riportato, del Dott. Cusumano Vincenzo nato ad Alcamo (TP} il
 26/03/1965, con la qualifica di Dirigente, in servizio presso il Dipartimento regionale
Agricoltura, per le funzioni di Direttore Generale dell'Istituto regionale del Vino e dell’Olio;

che il suddetto dirigente ha dato il proprio assenso a tale assegnaznone in data 13/07/2016
e che lo stesso, prima del conferimento dell'incarico, deve rendere apposita dichiarazicne
ai sensi e per gli effetti dell’art.20 commi 1 e 2 del D.Lgs.39/2013, includendo tutti gli
incarichi eventualmente in essere, all'Ente di assegnazione. La dichiarazione di cui soprs,
dovra essere trasmessa per competenza dall’Ente, con mail certificata al Responsabile per la

prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza della Regione Siciliana presso il

Dipartimento della Funzione Pubblica, all'indirizzo

respanticorruzione.trasparenza@regione.sicilia.it ;

che il dirigente conserva la posizione giuridica e il trattamento economico fondamentale, -
previsto dall'art. 61 del CCRL vigente della dirigenza regxonale che sara anticipato
dall Amministrazione regionale e che V'Ente di assegnazione si impegna a restituire con gli
oneri di quiescenza e previdenza con cadenza penodxca mediante bonifico in conto entrata
su apposrto capitolo del bilancio . regionale - in godxmento presso I’Amministrazione
Regionale alla data della stipula del presente protocollo. Il trattamento economico relativo
alla retribuzione di posizione di parte variabile e quella dl risultato, direttamente erogate
dall'istituto, saranno previste nel contratto individuale di lavoro nei limiti previsti dalla
normativa vigente con ['obbligo da parte dellEnte del versamento dei contributi

previdenziali e assistenziali al Fondo Pensioni Sicilia e/o alla Regione Siciliana




che ai fini pensionistici e di TES/TFR si applica I'art. 63 del CCRL della dirigenza della regione

Siciliana, e che nel caso in cui 1l dirigente sia soggetto alla normativa sul TFR

I'accantonamento e il successivo versamento della quota annuale resta a carico delVEnte;

5] CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente protocollo d'intesa.

Le modalita di esecuzione della prestazione sono stabilite datV’art. 39 della legge regionale
14 maggio 2009, n.6 e dal presente protocoilo d'intesa.

L’assegnazione temporanea del dirigente viene disposta con decreto del Dirigente Generale

del Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del personale della Regione Siciliana.

per il periodo dell'assegnazione temporanea del Dott. Cusumano Vincenzo, 'Ente si fa

o degli adempimenti relativi allIRAP e dell'onere del trattamento economico
), nonché dei relativi oneri contributivi:

caric
(fondamentale, di parte variabile e di risultato

a) il Servizio 8° del Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale
anticipera al dirigente il trattamento economico fondamentale in godimento, che I'Ente
compresi i relativi oneri contributivi anticipati, mediante

si impegna a rimborsare,
con periodicita infra-annuale, su

versamento in entrata nel bilancio della Regione,
" richiesta guantificata dal Servizio predetto;

b) I'Ente corrispondera direttamente al dirigente il trattamento economico relativo alla

parte variabile e di risultato previste dal contratto individuale - la cui copia dovra assere

trasmessa al servizio 8 della Funzione Pubblica -
contributivi, previdenziali e assistenziali in entrata nel

e.si impegnera a versare i relativi oneri
bilancio del Fondo Pensioni Sicilia

e/o della Regione Siciliana. .

|’assegnazione temporanea avra la durata di tre anni con decorrenza dalla data di presa di

servizio.

prima della scadenza naturale per il motivato venir meno

Tale durata puo cessare
ciascuna delle parti. Allo scadere dell’assegnazione

dell’interesse sostanziale di

temporanea, S& non rinnovata, il dirigente ha Fobbligo di rientrare automaticamente in

servizio presso il
comunicazione al Servizio 5, al Servizio 3 al Ser

vizio 7 e al Servizio 8 del Dipartimento
Regionale della Funzione Pubblica e del Personale; "

. Ieventuale rinnovo dell’assegnazione temporanea e del presente protocollo d'intesa potra

essere concordato dalle parti solo in forma scritta, con espressa esclusione del rinnovo
tacito e potra essere effettuata in presenza di avvenuto rimborso degli oneri e versamenti

a carico dell'Ente.

Dipartimento Regionale di provenienza, dandone tempestiva




Copia del presente protocollo verra notificata, unitamente al decreto di formalizzazione
dell’assegnazione temporanea, al Dirigente, al Dipartimento di provenienza dello stesso

JallEnte di assegnazione e al Servizio 8 della Funzione Pubblica.

Letto, confermato e sottoscritto.

Palermo, li j ?\\; *?@A{

per  Amministrazione Regionale:

il Dirfzente Generale del Dipartimento F.P.

~

L. Giammanco i
s £

Per 'lstituto Regionale del Vino e dell’Olio-
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MODELLO DI DICHIARAZIONE M

Dichiarazione sostitutiva dell'atio di notorietd rilasciata ai sensi deghi artt. 46 e 47 del D.P.R. 28

; dicembre 2008, n. 445
_"q Ce kA oo P o et A . .
Ilﬂﬁottoscrittola {\/‘\} ,(;(UH /:\ At o/ Vol o~ 2.0 in ordine al
4 I (- o o A .
conferimento dell'incarico di Mﬂ 2710 e @‘G{ub RacT presso il
Dipartimente- (. R iV, ;jf* presa visione della normativa introdotta dal d.lgs.

39/2013 e visto in particolare l'art. 20 del medesimo decreto, sotto la propria responsabilita e

consapevole delle sanzioni di cui al comma 5 del predetto art. 20 e delle conseguenze penali previste

dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti ¢ dichiarazioni mendaci:
DICHIARA '

o di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita dell'incarico di cui al d.lgs. 8 aprile 2013,
n. 39 (artt, 3-4-7)

[

o di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita dell'incarico di cui al d.Igs. 8 aprile 2013,
n. 39 (artt. 9-11-12-13)

» di ricoprire attualmente i seguenti incarichi:

/

« di non avere subito condanne per reati commessi contro la pubblica amministrazione

ovvero

_—

=

ST IMPEGNA
Ai sensi dellart. 20 del d.lgs. 39/2013 a rendere dichiarazione, con cadenza annuale, sulla
insussistenza delle cause di incompatibilita previste dal citato decreto e a comunicare tempestivamente
eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo, se del caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva.

Trattamento dei dati personali
T!/],L,afsottoscritto/,a’ dichiara di essere informato, ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno

2003 n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti, e in particolare, che tali dati saranng
trattati, anche con strumenti informatici esclusivamente per le finaliti per le quali la presente

dichiarazione viene resa.

Luogo ¢ data
|
% i{!@%’/ 2046
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