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ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO

IL DIRETTORE GENERALE
DECRETO

VISTA la L.R. n. 64 del 18 luglio 1950 - Istituzione in Sicilia dell'Istituto Regionale della Vite e del

Vino - e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO l'art. 35 della L.R. n. 2 dell’8 febbraio 2007 relativo al riconoscimento di questo Istituto
quale Ente di Ricerca della Regione Siciliana;
VISTA la L.R. 8/2000, la L.R. 10/2000, la L.R. 4/2003, la L.R 17/04 e la L.R. 19/2005;
VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n. 107 del 1 ottobre 2009 e n. 3 del
22 gennaio 2010 con le quali ¢ stato approvato il Regolamento di Organizzazione;
VISTA la L.R. n. 25 del 24 novembre 2011;
VISTA la delibera commissariale n. 9 del 17.07.2016 relativa alla nomina del Dr. Vincenzo
Cusumano , quale Dirigente Generale dell’Ente;
VISTA la nota Prot. n. 53673 del 14.11.2016 dell’Assessorato Regionale dell’ Agricoltura, dello
Sviluppo rurale e della Pesca Mediterranea — Dipartimento Regionale dell’ Agricoltura, con la quale
si autorizza la gestione provvisoria del bilancio di previsione dell’Istituto in dodicesimi fino al
31.12.2016, per il pagamento di spese fisse ed obbligatorie;
VISTO il protocollo d’intesa di assegnazione temporanea del 19.07.2016 del Dr. Vincenzo
Cusumano, Dirigente di terza fascia dell’Amministrazione Regionale , tra il Dipartimento
Regionale della Funzione Pubblica e I’Irvo secondo il quale la retribuzione di risultato ¢ a carico
dell’Ente di destinazione ;
CONSIDERATO che ai sensi dell’art.65 del Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del
Personale con qualifica Dirigenziale della Regione Siciliana in vigore, ¢ riconosciuta a ciascuna
funzione dirigenziale I’indennita di risultato , ed & graduata in relazione al grado di raggiungimento
degli obiettivi, fino alla misura massima del 30% della retribuzione di posizione parte variabile e
della parte fissa , individuata dallo stesso Contratto Collettivo vigente;
CONSIDERATO che I’'ammontare complessivo dell’indennita di risultato per il Direttore ed i
Dirigenti dell’Ente relativa all’anno 2016 ammonta ad €. 76.401,34 ;

DECRETA

IMPEGNARE la somma complessiva di €. 76.401,34 sul cap.27 , a titolo di indennita di risultato
in favore del Direttore e dei Dirigenti dell’Istituto, Titolo I Categoria II, che rientra nella gestione
provvisoria autorizzata, del bilancio di previsione dell’Istituto, esercizio finanziario 2016.

R /N




Si attesta che per I’adozione del presente provvedimento sono state osservate tutte le procedure
previste dalle specifiche normative di settore ¢ dalle disposizioni interne , con ’acquisizione
delle relative certificazioni /dichiarazioni ove previste, nonché gli obblighi di pubblicazione.

11 Dirigente U.O. Personale
(Drx.wgsa Emilia Mule) e
R o YW (“0)
Si attesta che il controllo di regolarita amministrativa e contabile, ai sensi della vigente normativa e
di cui al Decreto Lgs. n.118 del 2011 ¢ stato effettuato con esito positivo.

Il Dirigente U.O. Contabilita e Bilancio
(Dr. Vincenzo Caselli)




PERSONALE Retribuzioni Annua Retribuzione | Retribuzione
DIRIGENTI Fissa Variabile Utile Risultato 30%
61 |BARLETTA VINCENZO 7.746,83 8.240,70 15.987,53 4.796,26
78 JCAPRARO FELICE (*) 7.111,19 5.818,93 12.930,12 3.879,04
71 {CASELLI VINCENZO 7.746,83 6.339,06 14.085,89 422577
87 |CATANZARO PAOLA MARIA 7.746,83 3.803,41 11.550,24 3.465,07
74 |CORRAO GRAZIA MARIA 7.101,26 2.250,46 9.351,72 2.805,52
49 |DI BERNARDI DARIO 7.746,83 5.071,17 12.818,00 3.845,40
44 |GERMANA' MARIA LAURA 7.746,83 5.071,17 12.818,00 3.845,40
98 |MICILETTA GIUSEPPA MARIARITA 7.746,83 5.071,17 12.818,00 3.845,40
88 [MONTE LUCIO GIUSEPPE (*%) 4.518,98 0,00 0,00 0,00
73 |MULE' EMILIA 7.746,83 7.021,68 14.768,51 4.430,55
111 |OLIVA DANIELE 7.746,83 8.240,70 15.987,53 4.796,26
112 |PELLEGRINO SARA 4.986,09 1.580,16 6.566,25 1.969,88
76 |RICCOBONO MICHELE 7.746,83 5.071,17 12.818,00 3.845,40
99 |RIOTTO MARIA RITA 7.746,83 3.803,41 11.550,24 3.465,07
46 |RUSSO GIUSEPPE 7.746,83 8.240,70 15.987,63 4.796,26
77 |SALVIA FRANCESCA 7.746,83 8.240,70 15.987,53 4.796,26
75 |SPARACIO ANTONIO 7.746,83 6.339,06 14.085,89 4,225 77
37 |TORINA GIUSEPPE 7.746,83 8.874,58 16.621,41 4.986,42
47 |TURCO ADRIANA 7.746,83 7.021,68 14.768,51 4.430,55
114 {GURRIERI CORRADO 7.746,83 3.803,41 11.5650,24 3.465,07
Totale 2016 147.666,80{ 109.903,32 253.051,14 75.915,34

(*) dal 29/11/2016 assegnato all'lESA

(**) dal 30/05/2016

PERSONALE Retribuzioni Annua Retribuzione | Retribuzione
DIRETTORE GENERALE Fissa Variabile Utile Risultato 30%
505|CUSUMANO VINCENZO (**) 0,00 1.620,00 1.620,00 486,00
Totale 2016 0,00 1.620,00 1.620,00 486,00

(%) dal 20/07/2016







