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Decreto n.é X del L

REGIONE SICILIANA

A

ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO

DECRETO

VISTA la legge regionale 18.07.50 n. 64 e successive modificazioni;

VISTE la L.R. 8/2000, la L.R. 10/2000, la L.R. 4/2003, la L.R. 17/2004, la L.R. 19/2005;

VISTO P’art. 35 della L.R. n. 2 dell’8 febbraio 2007 relativo al riconoscimento di questo Istituto
quale Ente di Ricerca della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. n. 25 del 24 novembre 2011;

VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n. 107 del 1 ottobre 2009 e n. 3 del
22 gennaio 2010 con le quali ¢ stato approvato il Regolamento di Organizzazione;

VISTA la Delibera Comm. n. 9 del 19 Luglio 2016 con il quale il Dr. Vincenzo Cusumano nato ad
Alcamo (Tp) il 26.03.1965 viene nominato Direttere Generale dell’Ente; s
VISTA la Delibera Comm. n. 18 del 14.12.2016 con cui il Dr. Vincenzo Cusumano, nella quahta
di Direttore Generale dell’Istituto, ¢ stato  nominato Responsabile per la Prevenzione della
Corruzione e per la Trasparenza ai sensi'dell’art.1 comma 7 della legge n. 190/2012 e s.m.i.

che esercita le funzioni di cui all’art. 43 del Dec. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i. ed all’art. 15 del Dec. Igs.
n.39/2013 e s.m.1.;

VISTA la Deliberazione Commissariale n.3 del 15.02.2017 con cui ¢ stato adottato

’aggiornamento 2017/2019 del Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza dell’Istituto;

CONSIDERATO che nel sopra citato Piano tra i soggetti coinvolti alla prevenzione della
corruzione, che partecipano ciascuno nel proprio ambito di competenza e per le specifiche funzioni
attribuite dalle vigenti leggi agli adempimenti collegati, ¢ previsto il Referente per la Prevenzione
della Corruzione e per la Trasparenza che agisce in stretta collaborazione con Responsabile per la
Prevenzione della Corruzione, di cui in narrativa, che rimane comunque il riferimento per la
politica di prevenzione della corruzione e per la trasparenza dell’Ente , al fine di garantire la piena
attuazione della normativa in vigore, in materia di trasparenza e anticorruzione;

CONSIDERATO che ai sensi del suddetto Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e
per la Trasparenza, il Referente & posto in un rapporto di reciproca e costante comunicazione
/informazione con il Responsabile, per il corretto esercizio delle funzioni;

CONSIDERATO che tra i compiti ascritti al Referente assume particolare rilevanza  quello
del flusso informativo delle segnalazioni che deve comunicare tempestivamente al Responsabile
riguardanti:

- I provvedimenti e /o notizie pervenute da organi di polizia giudiziaria dalle quali si evinca lo
svolgimento di indagini , anche nei confronti di ignoti, per reati, o illeciti ai danni dei dipendenti
dell’ Istituto;

- I rapporti dei Dirigenti dai quali emergano atti, fatti, eventi o omissioni con profili di
criticita rispetto all’applicazione delle norme in vigore;

TENUTO CONTO che il ruolo del Referente assume particolare rilevanza anche
nell’individuazione delle altre aree di rischio, oltre a quelle obbligatorie indicate nel Piano



Nazionale Anticorruzione e monitoraggio delle stesse, attraverso la mappatura dei processi
amministrativi, ai fini della valutazione dei rischi e alla conseguente gestione;

CONSIDERATO che il Referente deve inoltre trasmettere annualmente al Responsabile per la
Prevenzione della Corruzione un Report che comprende i risultati del monitoraggio rispetto ai tempi
procedimentali;

CONSIDERATO che il Referente deve inoltrare al Responsabile per la Prevenzione della
Corruzione entro il 10 novembre di ogni anno, esatti report di monitoraggio sull’attuazione,
sull’efficacia e sulla sostenibilita delle misure anticorruzione individuate nel Piano Triennale per la

Prevenzione della Corruzione;
VISTO il curriculum vitae e ritenuto di avere individuato la Dr.ssa, Emilia Mulé Dirigente

dell’Istituto, cui ¢ stato affidato un incarico di studio e collaborazione con il Direttore Generale per
n. 3 anni dall’16.01.2017 fino al 31.12.2019, giusto DDG n. 13 dell’18.01.2017, quale Referente
per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza dell’Istituto, ai sensi della normativa in
vigore in materia di prevenzione della corruzione e di trasparenza;

DECRETA

di NOMINARE Referente per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza la Dr.ssa
Emilia Mul¢, Dirigente dell’Istituto;

di PUBBLICARE il presente decreto sul sito istituzionale ai sensi delle vigenti disposizioni in

on-line.

Si attesta che per ["adozione del presente provvedimento sono state osservate tutte le procedure
previste dalle specifiche normative di settore e dalle disposizioni interne, con acquisizione delle
relative certificazioni /dichiarazioni ove previste, nonché gli obblighi di pubblicazione.

Ufficio Direzione (Dr, Dario di Eemardi)
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