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Decreto n. ) del

REGIONE SICILIANA
Z
ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL’OLIO

DECRETO

VISTA la legge regionale 18.07.50 n. 64 e successive modificazioni;

VISTE la L.R. 8/2000, la L.R. 10/2000, la L.R. 4/2003, la L.R. 17/2004, la
L.R. 19/2005;

VISTO I’art. 35 della L.R. n. 2 dell’8 febbraio 2007 relativo al riconoscimento
di questo Istituto quale Ente di Ricerca della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. n. 25 del 24 novembre 2011;

VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n. 107 del 1
ottobre 2009 e n. 3 del 22 gennaio 2010 con le quali ¢ stato approvato il Regolamento
di Organizzazione,

VISTA la delibera commissariale n. 2 del 31 maggio 2013 relativa alla nomina
del Dr. Lucio Giuseppe Monte quale Dirigente Generale dell’Ente approvata
dall’ Assessorato Regionale dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca
Mediterranea con nota n. 20060 del 17 giugno 2013;

VISTA la nota n.26392 del 30.03.2015 con cui 1’Assessorato Regionale
dell’Agricoltura , dello Sviluppo rurale e della Pesca mediterranea, autorizza la
gestione provvisoria fino al 30.04.2015, al fine di consentire all’Ente il pagamento
degli stipendi ed oneri assistenziali e previdenziali ;

VISTO il DDG n. 364 del 29.05.2012 con cui ¢ stata determinata 1’indennita
di buonuscita spettante alla ex dipendente Concetta Brusca , relativa a n. 22 anni di
servizio riconosciuti utili, per un ammontare complessivo lordo di € 52.629,99,
determinato sulla base di una retribuzione mensile di € 2.463,25;

VISTO il DDG n. 534 del 31.10.2014 con cui & stata riconosciuta agli ex
dipendenti dell’Trvo la corresponsione dell’indennita di vacanza contrattuale a
decorrere dal 1.04.2010 per il personale del Comparto alla data di cessazione dal
servizio ed in particolare all’ex dipendente dal 1.04.2010 al 30/12/2011, ¢ stata
determinata in €. 354,48,

RITENUTO per quanto sopra dovere procedere alla riliquidazione
dell’indennitd di buonuscita sulla base della rideterminazione del trattamento
economico , in applicazione dell’IVC per il periodo 1.04.2010 al 30.12.2011
erogando la differenza dovuta pari ad € 692,63, come di seguito specificato:

e Stipendio tabellare € 19.978,53
e Retribuzione individuale anzianita € 3.242,59
e IVC € 594,75

e [VC2010-2011 € 211,38



e Indennita di amministrazione € 1.293,50

e Sub Totale € 25.320,75

e IS € 6.913,01

e Totale retribuzione annua (compreso tredicesima) € 32.233,76

e Annial 31.12.2003 14,00
e Retribuzione utile € 32.233,76
e Quota spettante al 31.12.2003 € 37.606,05
e Annidal 1.01.2004 8,00
e Retribuzione utile € 23.574,84
¢ Quota spettante dal 1.01.2004 € 15.716,56
e Totale indennita di buonuscita spettante € 53.322,62

e Totale indennita di buonuscita liquidata, giusto
DDG n.364 del 29.05.2012 € 52.629,99

e Indennita di buonuscita da erogare
€ 692,63

DECRETA

RILIQUIDARE I’indennita di buonuscita in favore della ex dipendente Brusca
Concetta , per le motivazione di cui in premessa , a fronte di un importo di €.
692,63 al lordo delle ritenute di legge, in applicazione all’Indennita di
Vacanza Contrattuale per il periodo 1.10.2010- 30.12.2011.

Il Direttore Generale
(Dott. Lucio Giuseppe N/Tnte)
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